Escola Superior de Enfermagem de Coimbra

CURSO DE POS-LICENCIATURA DE ESPECIALIZACAO EM ENFERMAGEM DE REABILITACAQ
(Portaria n.° 184/2016, de 11 de julho e Portaria n.° 268/2002, de 13 de margo)

Ano Letivo 2018/2019

EDITAL

Nos termos do disposto nos artigos 17°, 18° e seguintes da Portaria 268/2002 de 13 de margo
conjugado com a Portaria n.° 184/2016, de 11 de julho, faz-se publico que se encontra aberto
concurso para 30 vagas, a decorrer de 16 de abril a 13 de julho de 2018, para admissdo a
candidatura ao CURSO DE POS-LICENCIATURA DE ESPECIALIZACAO EM ENFERMAGEM DE REABILITACAO,
criado pela Portaria n.° 184/2016, de 11 de julho, na Escola Superior de Enfermagem de Coimbra, a

ter inicio no ano letivo de 2018/2019.

Os candidatos selecionados para a frequéncia do curso de Pés-licenciatura de Especializaco,
serdo automaticamente também matriculados no curso de Mestrado em Enfermagem de
Reabilitagdo (Despacho n.° 8613/2017, de 29 de setembro).

As vagas sobrantes revertem automaticamente para o curso de Mestrado.
O presente concurso ¢ valido apenas para o ano letivo a que respeita.

As condi¢des de candidatura sdo cumulativamente, as seguintes:

a) Ser titular do grau de licenciado em Enfermagem, ou equivalente legal;
b) Ser detentor do titulo profissional de enfermeiro;
c) Ter pelo menos dois anos de experiéncia profissional como enfermeiro.

A candidatura é formalizada através de requerimento dirigido a Presidente da Escola Superior de
Enfermagem de Coimbra, segundo impresso modelo acessivel no sitio e Area Académica da

Escola.

O requerimento de candidatura tera de ser, obrigatoriamente, acompanhado dos seguintes

documentos:

a) Cedula profissional ou certificado de inscrigdo na Ordem dos Enfermeiros, validos;

b) Certiddo comprovativa da titularidade do grau licenciado em enfermagem ou equivalente
legal, indicando a respetiva classificagéo final;

c) Certiddo comprovativa do tempo de servigo e experiéncia profissional como enfermeiro;

d) Fotocdpia do Bilhete de Identidade/Cartdo de Cidadéo; M
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e) Curriculo Profissional e Académico (Formulario de Candidatura - modelo acessivel no sitio
e Area Académica da Escola);
f) Comprovativos dos dados constantes do formulario.

Os requerentes que tenham obtido o grau de licenciado por equivaléncia concedida ao abrigo do n° 1
ou do n° 2 do art® 10° do Decreto-Lei n°® 480/88, de 23 de dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n°
100/90, de 20 de margo, instruem o requerimento da candidatura igualmente com documentos
comprovativos da classificagdo do curso de Enfermagem Geral ou equivalente legal, e ou da
classificag@o dos cursos de que sejam titulares, de entre aqueles a que se referem as alineas a), b) e
c¢) do n® 1 do artigo 10° do Decreto-Lei n® 480/88.

O Juri pode solicitar aos candidatos a comprovagdo documental das declaragbes constantes do

formulario de candidatura.

Serdo liminarmente rejeitadas as candidaturas que ndo satisfagam os requisitos exigidos no

presente edital.

O requerimento de candidatura e os documentos referidos no ponto 7 devem ser entregues contra
recibo, ou enviados por correio com aviso de recegao, dentro dos prazos fixados no Anexo | deste

Edital e que dele faz parte integrante, para:

Presidente da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra
Rua 5 de Outubro ou Avenida Bissaya Barreto

Apartado 7001

3046-851 COIMBRA

A analise das candidaturas e a seriagdo dai resultantes terdo por base as regras e os critérios que

constam no Anexo |l deste Edital e que dele faz parte integrante.

Cabera ao jiri a andlise curricular que se traduz na apreciagdo e valoragdo da formagdo e
experiéncia dos candidatos conforme artigo 21° e 22° da Portaria 268/2002 de 13 de margo, bem
como a deliberagio sobre todas as situagdes que necessitem de clarificagdo ou sejam omissas, da

qual ndo havera recurso.

De acordo com o artigo 14° da Portaria n.° 268/2002, de 13 de margo, e por decisdo da Presidente

da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra, a afetagdo das vagas obedecera a seguinte ordem:

a) Conforme alinea a) do n® 1 do Art® 14 da Portaria 268/2002 de 13 de margo, as primeiras 25%
de vagas ser&o afetadas a candidatos oriundos das instituigdes com as quais a Escola Superior
de Enfermagem de Coimbra estabeleceu protocolos de formagio no dmbito do curso de Pds-

Licenciatura de Especializagdo em Enfermagem, de acordo com o Anexo IlI.

b) As restantes vagas seréo preenchidas por ordem de classificagdo dos candidatos ndo seriados

pela alinea anterior.

O curso funcionara na componente teérica nas instalagées da Escola Superior de Enfermagem de

Coimbra, prevendo-se o seu funcionamento as 5.%s e 6.%s Feiras, das 9h as 20h, podendo haver
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algumas atividades letivas a calendarizar noutros dias da semana. Algumas atividades pedagodgicas

poderdo ainda funcionar em unidades de salide ou noutros locais de interesse pedagodgico.

Os Estagios decorrem em unidades de salde, a definir pela Escola, de acordo com as suas

especificidades.

O curso funcionara obedecendo as regras estabelecidas pela Escola Superior de Enfermagem de
Coimbra em termos de frequéncia e avaliagdo, podendo os estudantes usufruir do estatuto

trabalhador-estudante.
A candidatura esta sujeita a taxa no valor de 50€.
A matricula esta sujeita a taxa no valor de 150€.

O wvalor da propina sera divulgado na pagina da Escola, no seguinte link:

https:/iwww.esenfc.pt/pt/page/248/142.

No final do Curso de Pés-Licenciatura de Especializagdo, que coincide com o final do Curso de
Especializagdo do Mestrado, os estudantes podem optar se querem ou ndo concluir o grau de
mestre. Os que ndo concluirem © grau de mestre poderdo requerer a Certidao de Especializagdo do

Curso de Mestrado.

O juri de selegdo e seriagdo dos candidatos é constituido pelos seguintes professores da ESENfC:

Presidente:

Antonio José Pinto de Morais — Professor Coordenador

Vogais Efetivos:
1° - Carlos Alberto Cruz de Qliveira — Professor Coordenador

2° - Maria Clara Amado Apdstolo Ventura — Professora Coordenadora

Vogais Suplentes:
Manuel Augusto Duarte Mariz — Professor Adjunto

Maria do Rosario Carreiro de Carvalhc e Sa — Professora Adjunta

O primeiro vogal efetivo substitui o Presidente do Juri nas suas faltas ou impedimentos.
As reclamagOes a apresentar devem ser dirigidas a Presidente da Escola Superior de Enfermagem
de Coimbra.

Os documentos apresentados pelos candidatos ndo admitidos serdo eliminados, caso ndo sejam

solicitados, até 90 dias apds o inicio do curso.



Coimbra e Escola Superior de Enfermagem de Coimbra aos 13 de abril de 2018

A Presidente

—

a n
Maria da Conceigéo Saraiva dalSilva Costa Bento




Anexo |

@ Escola Superior de Enfermagem de Coimbra

Ano Letivo 2018/2019

CURSO DE POS-LICENCIATURA DE ESPECIALIZACAO EM ENFERMAGEM DE REABILITACAO
(Portaria n.° 184/2016, de 11 de julho e Portaria n.° 268/2002, de 13 de margo)

Em conformidade com o disposto nos artigos 17° e 18° da Portaria n.° 268/2002 de 13 de margo,

informam-se todos os interessados que o prazo de candidatura, selegéo e seriacdo, reclamagdes

e matriculas no curso de Pés-Licenciatura de Especializagdo em Enfermagem de Reabilitagdo a

iniciar nesta Escola no ano letivo 2018/2019, séo os que constam do quadro seguinte:

CALENDARIO
PRAZOS
PROCEDIMENTOS
DE A

Afixacao do edital de candidatura 13 de abril de 2018
Apresentacdo de candidatura 16 de abril 13 de julho de 2018
Publicagéo da lista de resultados da seriagdo 20 de julho de 2018
Apresentagdo de reclamagoes 20 de julho 24 de julho de 2018*
Deciséo das reclamagdes 27 de julho de 2018
Matriculas 30 de julho 31 de agosto de 2018
Inicio do curso 27 de setembro de 2018

*As reclamagdes podem ser entregues ainda até ao fim do prazo previsto no CPA.




Anexo Il

§3 Escola Superior de Enfermagem de Coimbra

Ano Letivo 2018/2019

CURSO DE POS-LICENCIATURA DE ESPECIALIZACAO EM ENFERMAGEM DE REABILITACAO
(Portaria n.° 184/2016, de 11 de julho e Portaria n.° 268/2002, de 13 de margo)

CRITERIOS DE SELECAO E SERIAGAO DOS CANDIDATOS

Pontuacéo
A - FORMAGAO ACADEMICA E PROFISSIONAL 10
Classificagdo do Curso de Licenciatura em Enfermagem ou equivalente legal Nota/2

Pontuagdo - Sera metade da classificagéo da Licenciatura.
B - TEMPO DE SERVICO COMO ENFERMEIRO 10
0.7 Pontos por cada ano até ao maximo de 10 10
C - CURSOS/AGOES DE FORMACAO PROFISSIONAL 10
De 16 a 24 horas 1/cada
De 25 a 60 horas 3/cada
Superior a 60 horas 5/cada
Quando omisso por cada dia de formagéo serdo contabilizadas 8 horas

D - ATIVIDADES DE FORMAGCAO COMO FORMADOR 10
Responséavel pela formagdo em servigo - certificado pelo Departamento de Formag&o ou o

Diregdo (1 ponto por ano até ao maximo de 2 pontos)

Acgdes de formagdo em servigo - certificadas pelo Departamento de Formagao ou

Diregéo (1 ponto por agdo até ao méaximo de 4 pontos) 4
Outras agdes de formagdo em Enfermagem organizadas por Instituicbes de Saude ou

de Formagédo. (0,5 pontos por cada agdo com 5 horas ou mais, até ao maximo de 4 4
pontos)

E - PROJETOS DE INTERESSE PROFISSIONAL RELEVANTE 10
Participacdo em projetos, programas de desenvolvimento e/ ou investigagdo em saude,

certificados pela Diregdo da Instituicdo onde trabalha, ou por outra Instituigéo que o jari

considere como credivel, no caso do projeto ndo ser do ambito institucional. Todos os 2/cada

projetos tém de ser acompanhados de documento escrito do projeto com a clarificagéo
da participacdo objetiva e da mais valia que o candidato trouxe a esse projeto.




Pontuagéao

F- EUBLICAQ@ES E COMUNICAGOES DE CARIZ CIENTIFICO NO 10
AMBITO DA SAUDE

a) Publicagdo de artigos em revistas cientificas/livros. 10

(2 pontos por cada até ao maximo de 10 pontos)

b) Comunicagdes orais em reunides cientificas. 10

(1 ponto por cada até ao maximo de 10 pontos)

c) Comunicagdes em reunides cientificas sob a forma de poster. 10

(1 ponto por cada até ao maximeo de 10 pontos)

_ A +2b+c
Pontuagéo ¥ = ————
7
G - OUTRAS ATIVIDADES OU FORMAGOES RELEVANTES 10
Participagéo em iniciativas ou grupos de trabalho com evidente relevancia social e ou ;

profissional (1 ponto por cada até ao maximo de 7 pontos);

Formacao acrescida em termos de pos-graduacgao, licenciatura, mestrado ou outra (1 3
ponto por cada até ao maximo de 3 pontos);

S06 poderéo ser incluidas atividades ndo consideradas nos restantes itens.

PONTUAGAO FINAL

_A+B+C+D+E+F+G+
7

P 10

A pontuagao final € convertida numa escala de 10 a 20 pontos conforme férmula apresentada

CRITERIOS DE DESEMPATE

1° - Pertencer a Instituicbes com as quais a Escola tem protocolo ne @mbito da formagao;
2° - Pertencer a Instituicoes de saude da Regigo Centro;
3° - Ter maior pontuagao na alinea C dos critérios anteriores;

4° - Ter maior pontuagao na alinea A dos critérios anteriores.



Anexo Il

Escola Superior de Enfermagem de Coimbra

CURSO DE POS-LICENCIATURA DE ESPECIALIZACAO EM ENFERMAGEM DE REABILITACAO
(Portaria n.? 184/2016, de 11 de julho e Portaria n.° 268/2002, de 13 de margo)

Ano Letivo 2018/2019

INSTITUIGOES COM AS QUAIS A ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM DE

COIMBRA ESTABELECEU PROTOCOLOS/ACORDOS DE FORMAGAO E

COOPERAGAO NO AMBITO DO CURSO DE POS-LICENCIATURA DE

ESPECIALIZAGAO EM ENFERMAGEM DE REABILITAGAO

E NUMERO DE VAGAS AFETADAS

Instituigoes:

Numero de vagas
afetadas

= Centro de Medicina de Reabilitagdo do Alcoitdo

= Centro de Reabilitagdo da Regido Centro - Rovisco Pais

= Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra




