AT Escola Superior de Enfermagem de Coimbra

P6s-Graduagao em Pesquisa-Agao Participativa em Saude

Ano Letivo 2024/2025

EDITAL

Faz-se publico que se encontra aberto concurso, a decorrer de acordo com o estipulado no Anexo |
(calendario), para a admissédo a candidatura a Pos-Graduagdo em Pesquisa-Acao Participativa em
Saude, 2024-2025, nos seguintes termos:

1. Numero de vagas: 30 vagas.

1.1.0 ndmero minimo de estudantes inscritos para funcionamento do curso é de 10.
2. O presente concurso é valido apenas para o0 ano letivo a que respeita.

3. Podem candidatar-se titulares de pelo menos grau de licenciado nas areas de Enfermagem,
Ciéncias da Saude, Ciéncias Sociais e afins, Educacdo ou de Desenvolvimento social e

comunitario, ou equivalente legal obtido em instituicdo de ensino superior:

a) Gestores (ou colaboradores) de projetos de extensdo, melhoria continua de préaticas de salude

e/ou intervencao comunitaria,;

b) Poderéo, ainda, candidatar-se colaboradores em projetos de extensdo, melhoria continua de
praticas de salde e/ou intervengdo comunitaria, detentores de um curriculo escolar, cientifico
ou profissional que seja reconhecido como atestando capacidade para a realizagdo deste
curso pelo Conselho Técnico-Cientifico;

4. A candidatura e a entrega dos documentos referidos no ponto 5 pode ser formalizada através da
pagina de Internet da ESENfC; ou ser entregues contra recibo nos Servicos Académicos, ou
enviados por correio com aviso de rececédo, dentro dos prazos fixados no Anexo | deste Edital e
que dele faz parte integrante, para:
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5. A candidatura tera de ser, obrigatoriamente, acompanhada dos seguintes documentos:

- Certiddo comprovativa da titularidade do grau académico, ou equivalente legal, indicando a

respetiva classificagéo final;

- Apresentacdo do Documento de Identificacdo (para efeitos de processo individual);

- Formulario de Candidatura (impresso modelo acessivel na pagina de Internet da Escola);
- Comprovativos dos dados constantes do formulario;

6. O Juri pode solicitar aos candidatos a comprovacao documental das declara¢gbes constantes do

formuléario de candidatura.

7. Serdo liminarmente rejeitadas as candidaturas que ndo satisfacam os requisitos exigidos no

presente edital.

8. A andlise das candidaturas tem por base os critérios de selecdo e seriacdo, que constam no

Anexo Il deste Edital e que dele faz parte integrante.

9. Cabera ao juri a analise dos elementos curriculares bem como a deliberagdo sobre todas as

situacdes que necessitem de clarificacdo ou sejam omissas.

10. O Curso funciona nas instala¢cdes da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra, prevendo-se
o seu funcionamento da seguinte forma: primeira semana presencial (ou hibrido) e depois
preferencialmente as 4% e 62 feiras, das 14h as 20h, com o recurso a plataformas digitais;
podendo haver necessidade de flexibilizar algumas atividades letivas a calendarizar noutros dias

da semana ou local de acordo com as preferéncias dos estudantes.
11. A candidatura estd sujeita a taxa no valor de 40€ (devolvida se o Curso ndo se vier a realizar).
12. A matricula esté sujeita a taxa no valor de 100€.
13. A propina do curso é de 650€, podendo ser paga em 5 prestacgoes.

14. A Certiddo de Conclusao do Curso ou Carta de Curso esta sujeito a uma taxa, conforme Tabela

de emolumentos em vigor a data do pedido.
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15. O pedido dos candidatos que tenham de, previamente a candidatura, solicitar ao Conselho
Técnico-Cientifico o reconhecimento do seu curriculo escolar, cientifico ou profissional como
atestando capacidade para a realizagdo deste curso (ponto 3, alinea b) deste edital), esta sujeito
a taxa no valor de 50€.

16. O Juri de selegdo e seriacdo dos candidatos é constituido pelos seguintes professores da
ESEnfC:

Presidente:

Irma da Silva Brito— Professora Coordenadora

Vogais Efetivos:

1° - Armando Manuel Marques Silva — Professor Coordenador
2° - Beatriz de Oliveira Xavier — Professora Adjunta

Vogal Suplente: Silvia Manuela Dias Tavares da Silva — Professora Adjunta
17. A primeira vogal efetiva substitui o Presidente do Juri nas suas faltas ou impedimentos.

18. As reclamacgbes a apresentar devem ser dirigidas a Presidente da Escola Superior de
Enfermagem de Coimbra.

19. Os documentos apresentados pelos candidatos ndo admitidos serdo eliminados, caso ndo sejam

solicitados, até 90 dias apés o inicio do programa.

Coimbra e Escola Superior de Enfermagem de Coimbra, 29 de fevereiro de 2024

. O Presidente
Assinado por: ANTONIO FERNANDO SALGUEIRO AMARAL

Num. de Identificagao: 04250501

Data: 2024.03.01 12:07:29+00'00'

Certificado por: Diario da Republica

Atributos certificados: Presidente - Escola Superior de

em de Coimbra
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Anexo |

Em conformidade com o disposto no Decreto-Lei n.° 65/2018, de 16 de agosto, informam-se todos os
interessados que o prazo de candidatura, selecdo e seriacdo, reclamacbes e matriculas na POs-
Graduacdo em Pesquisa-Acédo Participativa em Saude, 2024-2025, nesta Escola, sdo os que constam do

guadro seguinte:

CALENDARIO
12 FASE
PRAZOS
PROCEDIMENTOS
DE A

Afixacdo do edital de candidatura 01 de margo de 2024
Apresentacdo de candidatura 04 de margo de 2024 10 de abril de 2024
Publicacéo da lista de resultados da seriacéo 24 de abril de 2024
Apresentacéo de reclamacdes* 24 de abril de 2024 29 de abril de 2024*
Decisédo das reclamacfes 06 de maio de 2024
Matriculas 09 de maio de 2024 13 de maio de 2024
Inicio do curso 18 de setembro de 2024

*As reclamac@es podem ser entregues ainda até ao fim do prazo previsto no CPA.
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ACADEMY
28 FASE
(Vagas sobrantes da 12 Fase)
PRAZOS
PROCEDIMENTOS
DE A

Apresentacédo de candidatura 15 de maio de 2024 11 de junho de 2024
Publicacéo da lista de resultados da seriagédo 17 de junho de 2024
Apresentacéo de reclamacdes* 17 de junho de 2024 24 de junho de 2024*
Deciséo das reclamacdes 01 de julho de 2024
Matriculas 03 de julho de 2024 10 de julho de 2024
Inicio do curso 18 de setembro de 2024

*As reclamacg@es podem ser entregues ainda até ao fim do prazo previsto no CPA.

Anexo Il
CRITERIOS DE SELECAO E SERIACAO

1° - Maior grau académico

2° - Maior numero de anos como gestor de projetos de extensdo no ensino superior e/ou intervencao
comunitaria

3° - Maior niumero de anos como colaborador de projetos de extensdo no ensino superior e/ou
intervencao comunitaria

4° - Maior classificagdo no maior grau académico
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