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Um aplauso merecido!

O PARADIGMA ORGANIZACIONAL NO SECULO XXI carateriza-se pela necessidade de mudanga conti-
nua, rapidez e flexibilidade de resposta e pela integragao virtual.As organizagdes tém de estar preparadas para
a velocidade, complexidade e imprevisibilidade dos processos de mudanga, sendo uma das principais mudangas
a ideia de que as organizagdes, também as instituicSes de ensino superior, agem no contexto de uma econo-
mia baseada no valor do conhecimento, na informagao e na inovagio, para o desenvolvimento da qual devem
contribuir (Kiernan, 1998). Isto obriga as organizagdes a estarem particularmente atentas a competitividade,
a qualidade, a variedade, a inovagao e a reconhecerem que os sistemas produtivos e nestes também os siste-
mas de produgdo de servigos, como € o caso das instituicSes de ensino como a nossa, “se tornam cada vez
mais vulneraveis a circunstancias locais, dependendo a sua eficacia técnica da qualidade das interfaces entre
disposigoes ligadas aos sujeitos, modelos profissionais e contexto de trabalho” (Correia, 1997, p.97), tornan-
do claro que a performance de um sistema depende mais da qualidade da organizagio e das interagdes de
nivel comunicacional elevado do que da justeza/rapidez das atividades, tarefas que se concretizam. Esta ideia
tem vindo a ser (re)afirmada, em todo o mundo, desde que a Comissao Europeia (CE) no seu “Livro branco”
sobre Crescimento, Competitividade, Emprego (1993) declarou que “numa sociedade menos alicergada no
intercimbio de mercadorias e mais na produgao, transmissao e partilha de conhecimentos, o acesso ao saber,
tedrico e pratico, esta na realidade destinado a ocupar um lugar central” (p.123) e posteriormente, no “Livro
branco” sobre Educagdo e Formagao - Ensinar e Aprender Rumo a Sociedade Cognitiva (1995) defendeu
que, cada vez mais, a posi¢ao de cada individuo perante a sociedade e a organizagio sera determinada pelos
conhecimentos e competéncias que este tiver sabido adquirir ao longo da vida. Na sociedade do futuro, as
organizagSes saberao investir na inteligéncia, e na criagio de contextos de trabalho que sdo simultaneamente
lugares onde se ensina e se aprende” (p.5).

E HOJE ACEITE QUE A GESTAO DOS RECURSOS em qualquer instituigio de ensino superior, nos seus
diferentes dominios (recursos fisicos, orgamentais, instrumentos de planeamento estratégico), mas sobretudo
no dominio das pessoas, € uma area que, ndo sendo o coragao da missdo das instituigdes, concorre de forma
decisiva para a sua concretizagio, podendo ser motor de desenvolvimento ou fator determinante de insuces-
so e que os processos de formagdo ao longo da vida e de gestdo de carreiras sao pedra basilar.

Uma estratégia de desenvolvimento das pessoas e da sua qualificagao, que as coloque no centro da decisio, que
assegure elevados niveis de informagao, participagao e envolvimento, pode permitir satisfazer as necessidades
que nos impde o mundo globalizado e competitivo, permitindo também altos niveis de satisfagao dos atores.
NA ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM DE COIMBRA a nossa maior fortaleza enquanto organizagio é,
precisamente, o forte empenho e dedicagdo de todas as pessoas - docentes, ndo docentes e estudantes - que
atuam como uma forga motriz, ajudando-nos a agir coletivamente, ndo apenas no desenho do futuro, mas na
sua concretizagdo quotidiana, o que contribui para que as dificuldades sejam ultrapassadas e os problemas
resolvidos.As pessoas sdo o “centro vital” da ESEnfC e temos consciéncia, por isso, da necessidade de cuidar
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delas e dos seus processos formativos, de lhe dar atengdo especial, para que este ponto forte se mantenha,
cresca e se fortalega, na medida em que acreditamos que a formagdo é sempre um processo de transfor-
magao individual, na tripla dimensido do saber (conhecimentos), do saber fazer (capacidades) e do saber ser
(atitudes)” e supoe sempre “uma grande implicagao do sujeito (em formagao) de modo a ser estimulada uma
estratégia de autoformagao”.

ESTOU CERTA QUE NENHUM DOS MEMBROS DA COMUNIDADE EDUCATIVA tem, hoje, qualquer
divida de que sd3o as pessoas que dao vida a instituicdo, a fazem crescer e a transformam. Assim, tem sido
responsabilidade de todos garantir ndo s6 uma “atitude positiva e ambiente colaborativo”, mas essencialmente
que cada um dos que a Escola pertence reconhega que tem as condigdes para continuar a crescer pessoal,
profissional e espiritualmente.

Norteados pelos pressupostos anteriores, definimos como um dos eixos estratégicos para o desenvolvimento
da Escola o eixo “comunidade educativa” e como visdo para o mesmo: “Os profissionais formados pela
Escola sio reconhecidos socialmente pela exceléncia da sua formagdo global, para a qual contribui uma
cultura institucional que se carateriza pela centralidade na pessoa, respeito pela sua criatividade, inovagao,
compromisso com o projeto da Escola, satisfagdo com o trabalho e estudo e pela articulagdo sistematica
em todos os dominios da formagao, inovagao e investigagao”. Criar quotidianamente esta cultura implica a
participagao e o desenvolvimento de todos que atuam com atores e agentes de mudanga e do(s) processo(s)
de desenvolvimento pessoal préprio(s) e do(s) outro(s). Sabiamos que a cultura institucional acontece entre
pessoas, por isso, o coragiao da(s) mudanga(s) neste dominio é sempre uma mudanga de coragdes (Knapp,
2005). Fomos aprendendo que com o talento que cada um de nds tem e conhece, os talentos que temos e
que ndo conheciamos, mas que em conjunto temos vindo a descobrir e a desenvolver, conseguimos passo a
passo concretizar esta visao ambiciosa.

Cada um (...) tem um papel e uma

responsabilidade a desempenhar

no processo de aprendizagem

individual e coletivo.

TEMOS PROCURADO, EM CONJUNTO, CRIAR CONDICOES para que a Escola se desenvolva como
uma verdadeira comunidade de pratica (Wenger & Lave, 1998), em que as pessoas se sentem parte de um
processo de aprendizagem coletivo e em que partilham a visao e a missao com paixao. Uma comunidade
que se carateriza - com o esforgo, trabalho, envolvimento e dedicacido de todas e todos - pelo respeito pelas
pessoas, pela transparéncia, integridade, estudo e prestagao de contas, pela flexibilidade, agilidade, versatilidade,
qualidade, em que os processos s3o cada vez mais baseados em competéncia e capacidade de aprender
a aprender permanentemente. Uma comunidade marcada por uma cultura democratica, que é tolerante,
que aceita a diversidade, o debate aberto e a diferenca de pontos de vista e persegue a melhoria continua
individual e coletivamente.

Neste quadro, temos procurado sistematicamente promover o crescimento académico de toda a comunidade
- docentes, estudantes e pessoal nao docente - de modo a que cada um se aproprie da ideia de que tem um
papel e uma responsabilidade a desempenhar no processo de aprendizagem individual e coletivo e que este a
todos beneficia - uma comunidade centrada na aprendizagem, que articula o direito a educagdo com o dever
de aprender: um aprender ensinado, um aprender assistido, um aprender autbnomo e um aprender em rede.
E NESTE QUADRO QUE SETEMVINDO A PROMOVER UMA POLITICA DEVALORIZAGAO e qualificagio
dos colaboradores nao docentes. Defendendo-se que as intervengdes formativas se preocupem com o
estabelecimento de relacoes densas e diversificadas no contexto de trabalho e nio exclusivamente com
as competéncias cognitivas dos profissionais (Correia, 1997), com a produgao de polivaléncia - isto &, os
processos de formagdo continua devem preocupar-se em criar oportunidades que permitam, em simultaneo,
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o desenvolvimento de um conjunto de novas competéncias e de competéncias ditas transversais, tais como: a
capacidade de resolver problemas,a capacidade de aprender a aprender,de comunicar; de trabalhar em conjunto,
de questionar crengas, valores, conceitos, de analise critica das situagSes e da reflexdo na e sobre a agdo, e
que ndo percam de vista a experiéncia como o saber ao qual os adultos se reportam. Uma formagao continua
que tenha espago para a divida, a incerteza, o ocasional e a ambiguidade, tenha em conta a complexidade e
dé espago a emergéncia de novos valores. Permita dar relevo a formagao da pessoa nas suas relagées com o
meio social, politico, institucional, cultural e espiritual, reconhecendo o interesse da vida concreta e quotidiana
do trabalho. Uma formagdo que se organize em articulagdo estreita com o contexto de trabalho, a partir
de uma ldgica de resolugio de problemas (Jobert, 1993). Os conceitos e sistemas tedricos de referéncia
devem inserir-se neste contexto comunicacional como elementos que provocam uma compreensao, através
da reflexdo, quer das relagdes do grupo de profissionais consigo proprio, com os seus elementos, quer com
as suas produgdes historicas e projetuais.

Acreditamos que, assim pensada, a formagdo continua da uma contribuicdo efetiva para a construgio de
projetos de agao. Numa légica em que a produgio efetiva de mudangas é coincidente, no contexto de trabalho,
com uma dindmica formativa, que corresponda a reinventar novos modos de socializagao profissional.

Todas e todos sabemos, no entanto, que nao basta enunciar intenges, nem definir politicas, para que as coisas
acontecam!

E, por isso, com enorme satisfacio e jubilo que temos vindo a assistir a capacidade do nosso corpo de
colaboradores nao docentes, cada um individualmente e enquanto grupo, de assumirem o protagonismo na
defini¢do e construgdo das suas trajetorias formativas. Assim, desde 2006, ininterruptamente, no inicio de cada
novo ano,a Comissdo de Formagio (deste grupo de profissionais) elabora um projeto formativo, construido,
gerido, implementado e avaliado com a participagdo dos pares, incluindo processos de formagdao em contexto
de trabalho, visitas de estudo e agdes de formagao formal, a par da criagdo de condigdes para a continuagiao
dos estudos para obtengdo de maior nivel de formagao escolar e académica. Em todos os anos tém atingido
e ou superado as metas propostas, com avaliagdo muito positiva. Estio de parabéns!

Estdo de parabéns, também, todas e todos os colaboradores niao docentes que, nestes Ultimos dez anos,
aproveitaram ou criaram oportunidades para concluir com aproveitamento: o 9° ano de escolaridade (dez); o
12° ano (dezanove); a licenciatura (cinco); o diploma de especializagdo em gestao publica (3) e o programa de
formagao em gestao publica (FORGEP) (I). Importa também cumprimentar e deixar uma palavra de incentivo
aqueles que estdo a frequentar programas de formagao académica conferentes de grau: licenciatura (seis) e
mestrado (quatro).

Merecem, ainda, o nosso muito obrigado todas e todos os colaboradores nao docentes que, nao tendo estado
neste periodo a frequentar cursos conferentes de grau académico, contribuiram em cada um dos seus locais
de trabalho, para que os colegas pudessem usufruir do estatuto de trabalhador estudante e continuar a
estudar, qualificando-se e qualificando a equipa a que pertencem.

PORQUE NA ESEnFC ACREDITAMOS QUE CADA PESSOA E UNICA, tem uma identidade prépria e faz
diferenga, queremos deixar aqui um aplauso especial para: Anténio José Vilao Jorge; Anténio Pedro Bento
Antunes; Armindo da Costa Seguro; Cristina Maria Simées Maranha; Dina Maria de Almeida Marques; Edite
das Neves; Fernanda Maria Géis Paiva Santos; Flora Maria da Silva Jorge Alves; Graga Maria Antunes Marcelino
Duarte; Isabel Maria Primo dos Santos; Jodo Nuno Cruz Costa de Oliveira; Jorge Vicente Pinto Braz; José
Domingues Jegundo Fonseca; José Manuel Reis Matos; Maria Adelaide Casaleiro de Oliveira; Maria Adilia
Castro Monteiro; Maria Alcina de Jesus Rodrigues; Maria Alice Cavaleiro Angelo de Almeida; Maria Amélia
Rodrigues Salomao Poldnio; Maria Anténia Correia Baptista de Sousa; Maria Clara Gaspar Simdes; Maria da
Conceigao Gomes Garcia; Adélia Maria Alves da Costa Soares; Margarida Maria de Sousa Pereira; Maria do
Céu Ferreira Margalho; Maria Luisa Pereira Fernandes Martins; Mario Jorge Pires dos Santos; Paula Margarida
Ferreira Fernandes; Rosa Maria Cristiano dos Santos.

Muito obrigada. Continuem!

(Maria da Conceigao Bento)
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Professora Doutora Amélia Filomena Castilho - Tese de doutoramento: “Eventos adversos nos
cuidados de Enfermagem ao doente internado: contributos para a politica de seguranga” [Instituto de Ciéncias
Biomédicas Abel Salazar da Universidade do Porto, margo de 2015]

Professor Doutor Anténio Fernando Amaral - Tese de doutoramento: “Resultados dos cuidados de
Enfermagem: Qualidade e efetividade” [Universidade de Coimbra, fevereiro de 2015]

Professor Doutor Carlos Melo-Dias - Tese de doutoramento:‘“Habilidades de conversacao em adultos com
esquizofrenia” [Universidade Catolica Portuguesa - Instituto de Ciéncias da Satde (Porto), fevereiro de 2015]

Professora Doutora Maria Clara Ventura - Tese de doutoramento: “Violéncia no Namoro: crengas e

autoconceito nas Relagdes Sociais de Género. Modelo de intervengao em Enfermagem” [Instituto de Ciéncias
Biomédicas Abel Salazar da Universidade do Porto, margo de 2015]
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Eventos adversos nos cuidados de Enfermagem

“SUBDOTACAOE
INSTABILIDADE NAS
EQUIPAS REDUZEM
A CAPACIDADE DE

RESPOSTA”

Conhecer bem os eventos adversos associados aos cuidados de
Enfermagem que sao prestados aos doentes em internamento
e relaciona-los com a politica de seguranca do hospital foi o
objetivo da tese da Professora Doutora Amélia Filomena
Castilho. Autora desta investigacao, que envolveu a consulta
a quase 800 enfermeiros de quatro hospitais, diz que € preciso
«maior compromisso da gestao de topo com a seguranga», uma
lideranga promotora da «formagao dos profissionais» e melhores
«dotagoes de recursos humanos e materiaisy.
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No estudo que realizou em quatro hospitais
da zona Centro, quais foram os eventos
adversos que ocorreram com maior
frequéncia?

Esse estudo envolveu 65 unidades de internamen-
to de Medicina e Cirurgia, de quatro hospitais da
regiao Centro, e nele participaram | 152 profissio-
nais de saude: enfermeiros, médicos e assistentes
operacionais. Consistiu na terceira etapa da pes-
quisa desenvolvida. De acordo com as respostas a
um inquérito sobre “Eventos adversos associados
as praticas de Enfermagem”, em que participaram
798 enfermeiros, verificou-se ocorrerem com mais
frequéncia as infegoes associadas aos cuidados de
salde, o risco de agravamento e de complicagoes
do doente por défice de vigilancia e julgamento
clinico, as quedas e as Ulceras de pressao.

€€

A globalidade dos
enfermeiros identifica

o evento como um erro

da performance clinica,
assumindo a responsabilidade
profissional pela sua
ocorréncia.

Mas também foram identificados aspetos
positivos...

Tanto os enfermeiros, como os restantes profis-
sionais de saude, em resposta a outro questionario,
sobre “Politica de seguranga”, avaliam satisfatoria-
mente o “trabalho de equipa” (considerado positivo
por 78,5%) e a “aprendizagem organizacional - me-
lhoria continua” (que agrada a 74,6% dos respon-
dentes).

Num primeiro estudo que realizou nesta
investigacdo, feito com menos enfermeiros,
chega-se conclus6es semelhantes.

Iniciamos a pesquisa com a realizagao de um estudo
descritivo, exploratorio, em que participaram |8 en-
fermeiros de diferentes instituicoes hospitalares que
se encontravam a frequentar cursos de especializa-
¢ao na ESEnfC.
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o evento como um erro da performance
clinica, assumindo a responsabilidade pro-
fissional pela sua ocorréncia. No entanto,
em 26% dos relatos assume-se que co-
existem falhas na comunicagao (entre
profissionais e entre profissionais e doen-
tes) e falhas nos processos de gestao, no-
meadamente na organizagao dos proces-
sos de admissio, alta e distribuicido dos
doentes. ldentificam erros de omissao
(vigilancia, julgamento clinico, advocacia,
realizagdo de procedimentos, registos...)
e erros de comissao (erros na preparagao
e administracao de medicacao, comunica-
¢ao ineficaz, supervisao inadequada...).

E que razdes sdo invocadas para
estes eventos adversos?

Os profissionais referem que a subdota-
¢ao e a instabilidade nas equipas reduzem
a sua capacidade de resposta segura em
contextos de sobrecarga de trabalho e de
imprevisibilidade. Neste contexto, a ad-
missao de novos profissionais, ainda que
reconhecida como uma mais-valia e um
reforco, representa um risco acrescido,
uma vez que os programas de integragao
(quando existem) s3o excessivamente
curtos, impelindo os profissionais a as-
sumirem responsabilidades superiores as
competéncias que a sua experiéncia per-
mitiu desenvolver.

Fazem, ainda, criticas ao espaco
fisico em que trabalham.

O ambiente fisico da prestagao de cuida-
dos foi caraterizado, essencialmente, por
poder dificultar o trabalho dos profis-
sionais. Salas muito distantes, pequenas e
mal organizadas foram alguns dos aspe-
tos estruturais referidos como fatores
que dificultam a vigilancia dos doentes e/
ou a preparagao da medicagdo. Nao po-
dendo inferir que as condigdes fisicas es-
tao diretamente ligadas a ocorréncia dos
eventos, podemos intuir que esta falta de
condigbes dificulta o trabalho dos pro-
fissionais e que, indiretamente, contribui
para aumentar o risco.

Como transformar as instituicoes
de saude em organizacGes mais
seguras?

O caminho para transformar as institui-
¢oes de salde em organizagdes mais
seguras passa por maior compromisso

discurso direto > entrevistas

> DIRETO
AO ASSUNTO

Em Enfermagem, como podemos definir
‘“‘eventos adversos’?

O evento adverso tem sido definido como um
efeito nao desejado, resultante dos cuidados de
saude, seja por falha ou omissao na prestagao
dos mesmos. Nem sempre o evento adverso &
consequéncia do erro, no entanto, varios autores
referem que cerca de 50% dos eventos adversos
resultam de erros humanos ou sistémicos
evitaveis.

Em que consistem as falhas de “vigilancia”
em Enfermagem?

A vigilancia realizada pelo profissional

de Enfermagem tem sido definida como

um processo cientifico, intelectual e
experimentalmente fundamentado de prestar
atencao, identificar as observagdes clinicamente
significativas, calcular o risco e agir de forma
adequada. O grande objetivo da vigilancia
consiste na detegao precoce de alteragoes

e inicio de a¢oes de recuperagao do doente.
Quando tal nao acontece, identifica-se uma falha
no socorro ao doente. Indissociavel da fungao
de vigilancia, esta a capacidade do enfermeiro
realizar um julgamento clinico adequado. O
julgamento clinico pressupoe uma interpretagao
ou conclusao, sobre os problemas de saude e as
necessidades do doente, bem como a decisao
de agir de forma adequada num determinado
contexto.

O que é “advocacia’” em Enfermagem?

O termo advocacia, utilizado pela primeira

vez na literatura de Enfermagem pelo ICN
(International Council of Nurses) em 1973,

¢ atualmente considerado uma componente
incontornavel da seguranca do doente. Esta area
de cuidados faz parte do Cédigo de Etica para
Enfermeiros, onde se afirma que «o enfermeiro
promove, defende e luta para proteger a salde,
seguranca e direitos do pacientey.

Sdo varias as situagoes em que se observam
falhas na advocacia do doente, suscetiveis de
comprometer a sua seguranga, nomeadamente
quando o enfermeiro nao questiona as praticas
erradas de outros profissionais, nao ajuda o
doente a ter acesso aos cuidados e nao respeita
a confidencialidade.
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O ambiente fisico da
prestacdo de cuidados foi
caraterizado, essencialmente,
por poder dificultar o
trabalho dos profissionais.
Salas muito distantes,
pequenas e mal organizadas
foram alguns dos aspetos
estruturais referidos como
fatores que dificultam a
vigilancia dos doentes elou a
preparacdo da medicagdo.

Professora Amélia Castilho

tem como areas de interesse a
Enfermagem Médico-cirdrgica, a
Gestio de Servicos de Saude e a
seguranga dos doentes.

da gestao de topo com a seguranga e pelo desen-
volvimento de uma lideranga que estimule a gestao
do risco de forma integrada. A lideranga devera in-
centivar a formagao dos profissionais sobre gestao
do risco e seguranca dos doentes, implementar e
divulgar as normas de orientagao sobre seguranga,
promover a criagao de ambientes de trabalho mais
favoraveis, melhorar as dota¢des de recursos huma-
nos e materiais, liderar e apoiar os profissionais na
construgao de uma forte cultura de seguranca.

A formacdo dos profissionais devera incluir reflexao
sobre as falhas que ocorrem durante a pratica clini-
ca, as falhas na comunicagao dentro da equipa de
prestagao de cuidados, entre as diferentes equipas e
nos varios niveis da organizagdo. Devera ter, tam-
bém, maior envolvimento da familia como parceiros
de cuidados promotores da seguranga, procurando
encontrar, em cada contexto, solugdes que poten-
ciem a aprendizagem e melhoria na prestagio de
cuidados seguros.®
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INVESTIGACAO NOS SERVICOS HOSPITALARES

“Existem doentes
a morrer por falta
de cuidados
de Enfermagem”’

Estudo realizado em quatro hospitais da zona Centro de Portugal, que
envolveu mais de 300 enfermeiros e cerca de 2000 doentes (de Medicina
Geral e de Cirurgia Geral), vem mostrar que o niumero de horas de cuidados
disponiveis para cada doente (uma média de 3,2 horas por dia) esta muito
aquém do que se verifica em hospitais de outros paises europeus e dos
Estados Unidos. O autor, Professor Doutor Fernando Amaral, fala-nos

das implicagoes que a situagao acarreta.

O estudo de doutoramento que realizou
veio revelar que o numero de horas de
cuidados disponiveis para cada doente

nos hospitais (da zona centro do pais)

esta muito aquém do desejavel. Qual é a
situacio?

Verificou-se que todos os hospitais estudados tém
um ndmero de horas de cuidados de Enfermagem
potenciais disponiveis por doente nas 24 horas
muito inferior ao que seria desejavel para garantir
seguranca aos doentes, garantir que todas as inter-
vengoes sao levadas a cabo e que os cuidados sao
de qualidade. Este nimero é muito inferior ao que
seria de esperar quando se compara com outros
paises da Europa ou com os Estados Unidos. Esta-
mos a falar de comparagoes de Registered Nurses,
o que € o equivalente aos nossos enfermeiros.
Naio refiro os outros “técnicos de Enfermagem”,
porque ai as diferengas ainda seriam maiores. Os
valores encontrados nesses paises oscilam entre as

6 e as 8 horas de cuidados por doente, enquanto
nos hospitais portugueses estudados esse niumero
¢é de 3,2 horas, existindo um desses hospitais que
disponibiliza apenas 2,8 horas de cuidados por dia
por doente.

Isto acontece porque cada enfermeiro tem
muitos doentes ao seu cuidado, é assim?
Claro que este niumero de horas disponiveis é
resultado do facto de cada um dos enfermeiros ter
muitos doentes a seu cargo. Em determinados ser-
vigos, o racio é de um enfermeiro para 12 doen-
tes, havendo a possibilidade de, em determinados
turnos, esse nimero aumentar significativamente,
de um para 16,5.

O que é que isto representa em termos de
cuidados nao prestados?

Claro que todas estas condigdes, associadas a uma
falta cronica de recursos suficientes e necessarios
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para os cuidados e a uma sensagao de grande
insatisfagdo por parte dos profissionais, levam a
que muitos cuidados fiquem por realizar, ou sejam
realizados em nimero muito inferior ao desejado.
Por exemplo, num servigo onde cerca de 75% dos
doentes tém mais de 80 anos de idade, com el-
evado grau de dependéncia, e estao de servigo trés
enfermeiros para mais do que 30 doentes, torna-se
impossivel prestar cuidados seguros e de qualidade.
O que resulta € um nimero de infegoes associadas
aos cuidados de satde elevado (cerca de 13,5% dos
doentes tinham uma infegao adquirida no hospital
como outro diagnodstico), acontecem as Ulceras de
pressao, os doentes estao em situagdes de descon-
forto durante muito mais tempo, as dimensoes
psicoafetivas e psicoeducativas dos cuidados sao
descuradas, os doentes e familiares nao sao conve-
nientemente preparados para o regresso a casa.

O que acontece de seguida: os utentes per-
manecem mais tempo no internamento?
Verificamos que o nivel de capacidade para a
gestao do autocuidado terapéutico, medido na

alta (conhecer bem os medicamentos que tem de
tomar, as modificagdes que vai sentir no seu corpo,
ser capaz de gerir os seus sintomas e saber a quem
se dirigir em situagao de necessidade), quer dos
doentes, quer dos cuidadores, apresentou niveis
baixos que justificam muitas das readmissoes.
Claro que ha também, apesar de tudo isto, resul-
tados sensiveis aos cuidados de Enfermagem que
melhoram entre a admissao e a alta hospitalar. No
entanto, as coisas podiam ser melhores, obtendo-
-se, ainda, maiores ganhos de efetividade, com
diminuigao dos tempos médios de internamento,
com menos readmissoes e, sobretudo, com maior
satisfacado de todos os atores: doentes, familiares e
técnicos.

Mas nao se encontraram alguns resultados
positivos? Por exemplo, no que diz respeito
ao potencial dos doentes com alta para a
independéncia nas atividades da vida diaria?
A maioria dos resultados positivos tem a ver com
a realizacdo das atividades de vida diaria, existindo
melhorias significativas entre a admissao e a alta,
mas isto acontece onde ha mais enfermeiros e
onde a formacao e conhecimento dos enfermeiros
€ maior. O ambiente onde decorre a pratica, em
termos de lideranga, recursos, fundamentos para a
qualidade, participagao ativa dos enfermeiros nas
tomadas de decisao, tem também muita influéncia
nos resultados obtidos.

Por exemplo, a capacidade de comunicagao entre
a equipa influencia positivamente a comunicagao
com os doentes e isso melhora os niveis de capaci-
dade para a gestao do autocuidado terapéutico.
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Num servico
onde cerca de 75%
dos doentes tém mais
de 80 anos de idade, com
elevado grau de dependéncia,

e estao de servigo trés

enfermeiros para mais

do que 30 doentes, é
impossivel prestar
cuidados seguros.

Fernando Amaral
(Professor da ESEnfC fez
doutoramento em Organizagdo
e Gestdo de Empresas,
especialidade de Estratégia
e Comportamento
Organizacional)



E possivel, pois, concluir-se que, devido a
menos horas de cuidados prestados aos
doentes, se assiste a uma maior taxa de
reinternamentos. E com custos (também
financeiros) acrescidos para o Servi¢co Na-
cional de Saude?

A maioria dos estudos, onde incluo naturalmente

o meu, aponta para isso. Os sistemas de saude
onde se valorizam os cuidados de Enfermagem e
se aumenta o nimero de horas de cuidados de En-
fermagem nas 24 horas, onde existe maior niUmero
de enfermeiros com preparagao avangada, sio mais
efetivos. Isto é, produzem mais valor a todos os
niveis. Se pensarmos na prevengao das infegoes
associadas aos cuidados de salde e se pensarmos
nos dias de internamento que cada uma representa
de acréscimo, podemos pensar no ganho financeiro
que um aumento da efetividade dos cuidados de
Enfermagem pode obter.

Que sugestoes quer deixar,
numa tentativa de reso-
lucdo da generalidade
dos défices encontra-
dos?

As sugestoes vao todas

no sentido de uma

melhor lideranca e
capacidade de gestdo

dos hospitais, mais
centrada na obten-

¢ao de valor para os
doentes, com recurso a
dotacdes de enfermeiros
que garantam os cuidados
necessarios de forma segura

e eficiente. Hoje, o que se nota
€ que isto pura e simplesmente
nao existe, podendo mesmo afirmar que

existem doentes a morrer por falta de cuidados

de Enfermagem, enfermeiros a ficarem com niveis
de burnout elevados e pouco motivados por uma
gestao ministerial que nao valoriza o seu contribu-
to para o sistema. Por outro lado, a pouca literacia
em salde dos nossos doentes, em relaciao aos
cuidados de Enfermagem, faz com que nao reivin-
diquem ou exijam o servigo que nao lhes esta a ser
fornecido e ao qual tém todo o direito.

Nos hospitais onde realizou o seu estudo ja
foram implementadas medidas tendentes a
minimizar as debilidades que detetou?
Aquando do fim da colheita de dados, para a qual
obtive uma colaborac¢io extraordinaria de todos
os enfermeiros envolvidos (o que nunca esque-
cerei), os dados tratados foram todos enviados aos
servigos.

Existem (...)
enfermeiros a ficar com
niveis de burnout elevados
e pouco motivados por uma
gestao ministerial que nao
valoriza o seu contributo
para o sistema.

Os enfermeiros de alguns servigos ja utilizaram al-

guns deles para apresentagao de comunicagdes em
congressos da especialidade. Sei também que foram
implementadas medidas de melhoria no ambito da

individualizagdo dos cuidados e da preparagao para
o autocuidado terapéutico.

Enquanto professor de Enfermagem, que
importancia atribui ao contributo que este
seu estudo pode dar para a formacgédo de
futuros profissionais de saude?
Utilizo nas minhas aulas alguns resultados obtidos
no meu estudo como forma de motivagao para a
necessidade de valorizar o que ¢ o cuidar e os
resultados que se podem obter, mas também para
uma maior intervengao politica no sentido de
pressionar os decisores para a importancia dos cui-
dados de Enfermagem serem prestados por
enfermeiros em nimero suficiente, com
formacao de nivel cada vez mais
elevado. Digo, ainda, que este
estudo pode dar para a
formacao um contributo
essencial que ¢é o de fazer
com que 0s Nossos
enfermeiros se centrem
na intencionalidade dos
cuidados. Isto é, cada
gesto, cada palavra,
cada intervencio tem
uma intengao que
enfermeiro e doente
devem conhecer. Para
terminar, diria que se,
com este trabalho, for
capaz de levar os estudantes
e os enfermeiros a terem um
posicionamento que nao se centre
apenas no fazer coisas, mas no fazer e
pensar as coisas para obter resultados positivos
nos doentes, e se esta informagao passar para os
doentes e seus familiares, no sentido de que cada
um deles sinta que aquele resultado que obteve foi
obra de um enfermeiro e nao de qualquer outro,
ficarei muito satisfeito. ®
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ADULTOS COM ESQUIZOFRENIA

25% melhora

desempenho

social apos treino
de habilidades de

conversacao

Estudo do Professor Doutor Carlos Melo-Dias revela que um quarto
dos doentes mentais envolvidos num programa de formagao obteve
ganhos em saude, lidando, agora, melhor com a ansiedade e com o stresse.

O seu estudo de doutoramento tem por
titulo ‘“Habilidades de conversacao em
adultos com esquizofrenia”. E muito dificil
conversar com pessoas com esta perturbagdo
psiquiatrica? Ha as alucinagdes, a tristeza, os
comportamentos agressivos, o isolamento
social...

Nao é dificil. O que é complexo é investir numa co-
municagdo e conversagdo que sejam terapéuticas,
para todos os envolvidos, doente e outros familiares
e técnicos de saude.

Existem diferentes formas de comunicar/conversar
com os diversos momentos clinicos dos doentes.
Quando tem sintomas positivos, o que chamamos
quando tem alucinagdes ou delirios, a comunicagao
esta severamente perturbada e além de ser acon-
selhavel ser profissional de saide para estas abor-
dagens, a interagdo nao é totalmente funcionante
e o ambiente devera ser protegido e tecnicamente
preparado para ser (til para o doente e para o pro-
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«O estudo envolveu 28 adultos
em internamento numa
unidade de saide mental de
Coimbra, com idades entre

os 20 e os 72 anos e com um
tempo de duracao média
da doenca igual ou superior
a dez anos».

teger simultaneamente (e garantir se necessario a
seguranca dos outros).
Quando ja nao existem estes sintomas positivos que



«Também 25% dos
participantes registaram uma
diminuiciao da vulnerabilidade

ao stresse, indicando que a
participacdao na formacao

influenciou a forma e estratégia

de lidar e/ou resolver situacoes
de relacdo interpessoal e
uma melhoria no nivel de

autoeficacia».

referi,mesmo que haja tristeza, ansiedade, tendéncia
para isolamento, os doentes estao mais disponiveis
e até recetivos para a conversagdo e comunicagao,
que para além dos significados proprios do que se
comunica, esse processo de comunicar contribui
para a construcio da relagio profissional, o que é
crucial nestes quadros clinicos complexos.

O seu estudo teve o objetivo de capacitar os
doentes no sentido de poderem interagir e
comunicar melhor.

Esta investigagdo dedicou-se a generalizagio das
habilidades de conversagao (re)aprendidas em am-
biente de “laboratério”, passando para o ambiente
seguro/inseguro e imprevisivel da comunidade natu-
ral de vivéncia dos participantes na formagaio.

As seis habilidades de conversagao pretenderam
capacitar os doentes para a conversagao e comu-
nicagdo entre pares e com “estranhos”. Os doentes
participaram em |2 sessoes de formagao, em seis

habilidades diferentes: “Observar, ouvir falar e co-
municagao nao-verbal”,“Escuta ativa e comentarios
de escuta”,“Falar de um tema (iniciar e manter uma
conversa), “Terminar uma conversa”, “Falar ao tele-
fone” e “Falar com um estranho (um ‘nao conhe-

cido’)”.

Que doentes mentais participaram neste
estudo?

O estudo envolveu 28 adultos em internamento
numa unidade de saide mental de Coimbra (15 dos
quais participantes no grupo experimental, de onde
foram extraidas as conclusGes), com idades entre os
20 e os 72 anos e com um tempo de duragio média
da doenga igual ou superior a dez anos.

Uma percentagem consideravel de doentes
envolvidos no programa de formacgao obteve
ganhos em saude. A que resultados principais
chegou?

discurso direto > entrevistas
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Tendo em conta a complexidade da clinica destes
doentes, podemos considerar a percentagem con-
sideravel. Trés meses apés o estudo (com os doen-
tes ja em casa), cerca de 25% dos participantes no
programa de formagao obtiveram acima de 90 pon-
tos (num maximo de 100) na escala de desempenho
pessoal e social (preenchida pelo cuidador ou fami-
liar). Um resultado que é muito interessante em ter-
mos de funcionamento pessoal e social de cada um
destes participantes no regresso ao seu ambiente
“natural”, onde terao aquele que sera o seu papel e
a sua participagao sociofamiliar.

Também 25% dos participantes (grupo
experimental) registaram uma diminui-
¢do da vulnerabilidade ao stresse, indi-
cando que a participagao na formagao
influenciou a forma e estratégia de li-
dar e/ou resolver situacdes de relacao

Que avancos significativos se conhecem hoje
para o tratamento da esquizofrenia?

Para o tratamento da esquizofrenia em todo o
mundo decorrem continuamente investigagoes
privadas e governamentais em diversos sentidos de
tratamento farmacolégico ou outras abordagens. In-
veste-se muito na tentativa de explicagao da génese
da doencga, dada a sua complexidade e por vezes
perplexidade dos resultados clinicos e comporta-
mentais, nomeadamente no estudo do gene DISC-|
ou gene Rosetta Stone.

€€

interpessoal, e uma melhoria no nivel
de autoeficacia (apreciagio das suas

Talvez tdo ou mais pertinente
que o tratamento é tentar viver o

proprias capacidades).

melhor possivel com uma doenca

A conclusao global do estudo estabele-

ce que existe impacto na melhoria da
gestao do stresse e na apreciagao das

que tem demonstrado ser crénica
ao longo da vida do individuo, quer

suas proprias capacidades, assim como

mantendo os défices estdveis, quer

na melhoria do funcionamento pessoal

por vezes até piorando.

e social apreciado pelos outros.

Na unidade de satiide mental onde

realizou o seu estudo, ou porven-

tura noutras, estara a ser seguido

este programa de formacgdo que

visa habilitar melhor os doentes

com esquizofrenia para o regresso

a casa?

Qualquer enfermeiro interessado na

reabilitagdo psicossocial e, em particu-

lar, nas intervencoes de conversacao/
comunicagao/interagao, pode livre-

mente consultar a tese e replicar a metodologia no
seu local de trabalho. Estou, naturalmente, disponi-
vel para ajudar no ambito da Unidade de Investiga-
¢ao em Ciéncias da Saude: Enfermagem (UICISA: E)
e da ESEnfC.

Esta disseminagao é crucial em ciéncia, pelo que te-
nho, anualmente, mestrandos do curso em Enferma-
gem de Satde Mental e Psiquiatria da ESEnfC, alguns
dos quais interessados por estas tematicas.
Atualmente, estou a orientar uma mestranda, que
fez ja o seu trabalho de campo a replicar um pro-
grama de conversagao/interagao baseada, funda-
mentalmente, nesta investigagdo do doutoramento
em Enfermagem “Generalizagdo das habilidades de
conversagao”, na mesma unidade hospitalar, mas em
servigo diferente.Tenho ja inscrita outra mestranda
na mesma tematica, mas ainda nao tem plano de tra-
balho construido.
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Mas talvez tdo ou mais pertinente que o tratamento
é tentar viver o melhor possivel com uma doenga
que tem demonstrado ser croénica ao longo da vida
do individuo, quer mantendo os défices estaveis,
quer por vezes até piorando. E nesse sentido, em
particular, que investem os enfermeiros especialis-
tas em Enfermagem de Saide Mental, na melhoria
da autonomia do cliente, na capacitagao desse cli-
ente e cuidadores familiares ou outros, na gestao do
ambiente e dos tratamentos e das interacdes com
suporte e aconselhamento mais direto ou indireto.
E é pertinente sublinhar, como neste estudo que fiz,
que as evidéncias mostram os beneficios, mostram
as melhorias, e que vale a pena este investimento
na saide mental das pessoas ja com doenga, pois os
meses e anos seguintes podem ser vividos com mais
qualidade de bem-estar, sendo até potencialmente
mais construtivos nas comunidades onde habitam.



«Qualquer enfermeiro
interessado na reabilitacao
psicossocial e, em particular,
nas intervenc¢oes de
conversacao/comunicacao/
interacao, pode livremente
consultar a tese e replicar a
metodologia no seu local de
trabalho».

«N@és, por vezes, sonhamos
sempre com resultados
fantasticos, mas é ajuizado
manter os ‘“‘pés na terra”’,
pois temos sempre como alvo
pessoas. E o beneficio dessas
pessoas € sempre o primeiro
objetivo...»

Esta satisfeito com as conclusGes a que
chegou no ambito deste trabalho de douto-
ramento?

Nos, por vezes, sonhamos sempre com resultados
fantasticos, mas € ajuizado manter os “pés na terra”,
pois temos sempre como alvo pessoas. E o bene-
ficio dessas pessoas € sempre o primeiro objetivo
a partir do qual os outros objetivos clinicos ou de
investigagao se sucedem. Por isso, estou muito satis-
feito em ter desenvolvido esta experiéncia de inves-
tigacdo e de formagao e aprendizagem com estes
doentes. E porque varios melhoraram as habilidades
de conversagao e de gestao do stresse situacional.

Enquanto professor de uma Escola de En-
fermagem, que importancia atribui ao con-
tributo que este seu estudo pode dar para a
formacao de futuros profissionais de saade?
E crucial que consigamos manter regular a alimen-
tacdo cientifica do nosso percurso. Assim, ao fazer
investigagao aplicada, desenvolvemos as evidéncias
necessarias ao terreno da clinica, mas também
necessarias e Uteis ao terreno da academia. Esta
metodologia de investigagao-ensino e formagao e
prestacao de servigos a comunidade € uma missao
desenvolvida ja ha varios anos pela ESEnfC e pelos
seus docentes. Neste sentido estrito da minha in-
vestigagao, fago o “feed-forward” para os cursos de
formagao em que participo, integrando o que uti-
lizei e as evidéncias que obtive, quer na metodologia
quer nos resultados do estudo.

O professor Carlos Melo-Dias coordena o
projeto ‘“Pratica Baseada na Evidéncia em
Enfermagem de Saide Mental e Psiquiatri-
ca”,registado na UICISA:E. Qual aimportan-
cia deste projeto?

Para mim, o PBE-MENTAL é estruturante. Os in-
vestigadores do projeto propoem-se desenvolver
o conhecimento cientifico das praticas de Enfer-
magem em Salde Mental e Psiquidtrica, através de
investigagao, pesquisa, formagao continua, reflexao
estruturada, divulgagao, publicagdo e disseminagao
dos saberes baseados na evidéncia.
Destacam-se,assim,como areas de trabalho, o testar
e fornecer intervengoes de Enfermagem, a avaliagao
do impacto das intervengdes nos resultados dos
clientes, a promogao da saide e o controlo da sin-
tomatologia. Este trabalho pretende levar a pratica
de Enfermagem baseada na evidéncia a uma revisao
constante da nossa pratica e a procura de formas
novas, mais eficazes e eficientes, de fazer as coisas,
aumentando o acesso aos cuidados e ao bem-estar.
Devo sublinhar que estamos disponiveis para pensar
com os outros, pelo que aceitamos desafios e cola-
boramos em iniciativas de diversas dimensées, foca-
das na finalidade e objetivos do projeto.®
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RELACOES DE NAMORO
““Minimizar violéncia
‘leve’ dificulta a
consciencializacao
da gravidade destes
comportamentos’

Tolerancia e aceitagao da violéncia conjugal, por parte de |1,8% de uma
amostra de estudantes de dois estabelecimentos de ensino secundario da
regiao Centro, sao preocupantes. Investigagcao realizada pela Professora
Doutora Maria ClaraVentura veio, ainda, mostrar que quase um quarto
dos jovens referiu ter sido vitima de violéncia nas relagdes de namoro.
Trabalho nas escolas é fundamental, aconselha a investigadora.

Na investigacdo que fez, constatou que a vio-
Iéncia no namoro ainda ocorre com grande
frequéncia. O que é que se passa com a popu-
lacdo que estudou?

Os resultados comprovam que a frequéncia dos
comportamentos violentos nas relagées de namoro
é elevada: 23% de uma amostra constituida por 688
jovens, estudantes do ensino secundario de duas
escolas da regido Centro do pais, percecionaram
terem sido vitimas de violéncia nas relagcdes de na-
moro. Esta substancial percentagem é preocupante.

Mas parece haver da parte dos jovens alguma
desculpabilizacdo para este tipo de compor-
tamento.

Na sua maioria (68,9%), os jovens inquiridos discor-
dam das crengas legitimadoras da violéncia. Contu-
do, 19,3% das respostas relativas a algumas atitudes
que justificam os atos agressivos situam-se no “nao
concordo nem discordo” e 11,8% no “concordo” e
“concordo totalmente”.

Os valores mais elevados relacionados com justifica-
¢do da violéncia por “causas externas e de preserva-
¢ao da privacidade familiar” (alcool, drogas, desem-
prego, “assunto privado”...) indicam que, na opiniao
dos participantes, se explicam e se justificam, em
alguns contextos, comportamentos violentos nas
relagdes de intimidade. O mesmo sucede com a “le-
gitimacado da violéncia pela conduta da mulher” (ser
“ma esposa”, ou ser “infiel”).

Por que sera que ha esta ‘““aceitacao’?

Esta perspetiva pode sugerir, nao sé alguma descul-
pabilizacao do agressor, mas também a indicagao de
alguma culpa por parte da vitima. E este é um aspeto
pouco promissor na construgao de relagoes de in-
timidade, que devem ser baseadas na igualdade e no
respeito mutuo. Minimizar as formas de violéncia
“leve” e concordar com algumas atitudes abusivas
dificulta a consciencializagao da gravidade deste tipo
de comportamentos.
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A maior desculpabilizacéo
da violéncia pelos jovens
pode estar associada a
concecoes mais tradicionais
decorrentes da construcdo
social da masculinidade,
onde as atitudes violentas
representam carateristicas
comuns e aceitdveis como
manifestacdo do que é ser
homem.

A justificacdo da violéncia acontece mais jun-
to do género masculino, é assim?
Os resultados revelam um maior nivel de legitima-

¢do da violéncia nos individuos do sexo masculino.

A existéncia de maior desculpabilizagdo da violén-
cia pelos jovens pode estar associada a fatores de
origem sociocultural, especialmente conceg¢oes mais
tradicionais decorrentes da construgao social da
masculinidade, onde as atitudes violentas represen-
tam carateristicas comuns e aceitaveis como mani-
festagao do que é ser homem.

A sua investigacdo vem, ainda, mostrar que
as raparigas estdo tdao violentas como os ra-
pazes.

Outros resultados do estudo revelam que ndo exis-
te relacao entre a ocorréncia de violéncia e o sexo
dos inquiridos. As raparigas apresentaram compor-
tamentos violentos nas suas relagdes de namoro
com a mesma frequéncia que os rapazes, o que co-
loca a questao de saber se as raparigas ficaram mais
violentas, ou se esta violéncia surge apenas como
resposta a violéncia masculina.

No ambito do seu trabalho de doutoramen-
to, foi realizado um programa de intervencao
em educacdo para a saude nas escolas referi-
das. Em que consistiu?

O programa de intervengao “Nao a violéncia. (Re)
aprender competéncias” foi realizado com os es-
tudantes que integraram o grupo experimental —
abrangeu um total de 310 estudantes — e consti-
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> SOBRE
A INVESTIGACAO

“Violéncia no Namoro: crengas e auto-
conceito nas Relagoes Sociais de Género.
Modelo de intervengao em Enfermagem”
foi o titulo da investigacdo desenvolvida
por Maria Clara Ventura, cujo programa
de intervencao foi realizado, de janeiro a
abril de 2011, em duas escolas secunda-
rias: a Escola Secundaria Avelar Brotero,
em Coimbra, e a Escola Secundaria de
Cantanhede.

A amostra global foi constituida por 688
estudantes, 51,2% do | 1° ano e 47,5% do
[2° ano. A média de idades dos inquiridos
foi de 17,45 anos (60,7% do sexo mascu-
lino e 38,4% do sexo feminino). O grupo
experimental foi constituido por 310 es-
tudantes, a maioria do 12°ano (81,0%) e
do sexo masculino (58, 4%), apresentando
uma média de idades de 17,7 anos.

O grupo de controlo foi composto por
378 elementos, 78% do | 1° ano, 62,2% do
sexo feminino, com uma média de idades
de 17,2 anos.

Para identificagdo das crengas de legitima-
¢ao da violéncia foi utilizada a Escala de
Crengas sobre Violéncia Conjugal (ECVC)
que mede o grau de tolerancia/aceitacao
da pessoa quanto a violéncia conjugal
(fisica ou emocional). Esta escala foi de-
senvolvida e validada para a populagao
portuguesa por investigadores do Depar-
tamento de Psicologia da Universidade
do Minho (Machado, Matos & Gongalves,
2006).

Apesar da versao original da escala apre-
sentar quatro fatores, nesta amostra sao
encontrados trés fatores: “Legitimagao e
banalizacdo da pequena violéncia” (“in-
sultos”, “bofetadas”...); fator, “Legitima-
¢ao da violéncia pela conduta da mulher”
(“ma esposa”, “infiel”...) e “Legitimacdo da
violéncia motivada por causas externas
e preservagdo da privacidade familiar”
(“alcool”, “desemprego”, “assunto priva-
do”...).




tuido por sete sessoes
formais de 90 minutos,
com objetivo de in-
formar e sensibilizar
estudantes do ensino
secundario para o feno-
meno da violéncia nas
relacdes de namoro e
o seu impacto na saude
e bem-estar das pes-
soas, além de promover
o desenvolvimento de
algumas competéncias
sociais promotoras de
relacdes saudaveis.
Foram utilizadas es-
tratégias de educagdo
para a salde com vista
a produzir mudangas
nos conhecimentos, a-
titudes e crengas nos
jovens, promogio da
autoestima,  assertivi-
dade e empoderamen-
to, de forma a capa-
cita-los para iniciarem,
desenvolverem e inter-
romperem as suas re-
lagdes, mobilizando-os
pelo fim da violéncia
no namoro e promo-
c¢do de estilos de vida
saudaveis. Foram uti-
lizadas estratégias de
brainstorming,  dinami-
cas de grupo que pro-
porcionam a reflexao,
discussao e partilha de
aprendizagens.

Quais os resultados
desse programa?

O resultado do pro-
grama, com base num
estudo  quase-experi-
mental, desenvolveu-se
no sentido de identi-
ficar as diferencas nas
crengas de legitimagao
da violéncia nas rela-
¢oes de intimidade, an-
tes e depois da realiza-

¢ao da intervengao. Apenas nao foram encontradas
diferengas estatisticamente significativas no fator
“Legitimagao e banalizagdo da pequena violéncia”,
sugerindo que a violéncia mais “leve” continua a ser
desculpabilizada pelos jovens, mesmo os que foram

€€

As raparigas apresentaram
comportamentos violentos
nas suas relacoes de namoro
com a mesma frequéncia
que os rapazes, o que

coloca a questdo de saber

se as raparigas ficaram mais
violentas, ou se esta violéncia

surge apenas como resposta
a violéncia masculina.

prevencao.®

sujeitos ao programa
de intervencao.

Estes resultados cor-
roboram os que emer-
gem de algumas pesqui-
sas, que revelam que
alguns jovens concor-
dam com a pratica de
determinado tipo de
violéncia, considerando
algumas condutas como
normais nas suas re-
lagbes, principalmente
as associadas a atos de
ciime (controle, vio-
léncia verbal...), mini-
mizando a pequena vio-
léncia e concordando
com algumas atitudes
abusivas, o que dificulta
a consciencializagao da
gravidade deste tipo de
comportamentos.

Continua a ser im-
portante o trabalho
nas escolas?

O trabalho nas escolas
é fundamental, no sen-
tido da desconstrucao
de crengas de legiti-
macao de violéncia, re-
lacionadas com as rela-
¢Oes amorosas, em que
normalizacao e descul-
pabilizacao de algumas
condutas sao apontadas
de forma relevante.

A Enfermagem tem
aqui um campo de
atuacdao considera-
vel?

No exercicio da sua
profissdo, os enfermei-
ros tém um amplo es-
paco de atuagao. No
que se refere a esta
problematica, para além
da importancia que lhes
é conferida no ambito
da prevengdo secunda-

ria e terciaria, tém que, cada vez mais, trabalhar com
base num conceito de saide mais alargado, com én-
fase na promogao da saude, no sentido de um traba-
Ilho a montante com efeitos importantes a nivel da
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CoOMEMORACOES NA ESENFC

Dia da Escola para agradecer
e homenagear os
funcionarios

INDICADORES que marcaram positivamente o
Ultimo ano foram apresentados, no Dia da Escola
Superior de Enfermagem de Coimbra (ESEnfC),a 17
de margo, pela Presidente da instituicao, Maria da
Conceigao Bento, comprovando que, hoje, «temos
uma Escola com mais investigagdo, mais qualificada
ao nivel das pessoas e dos recursos (...), mais in-
ternacionalizada, com uma presenga mais visivel na
sociedade» e, por isso, «mais reconhecida e presti-
giaday.

Num discurso que teve como «principal vontadey
o agradecimento e a homenagem a todos quantos
participaram na construgao da ESEnfC, Maria da
Conceigao Bento revisitou o trajeto percorrido no
ultimo ano, destacando, desde logo, «o trabalho co-
laborativoy» entre os érgaos da Escola. Um trabalho
que, segundo disse, permitiu a ESEnfC repensar o
seu sistema interno de garantia da qualidade, ques-
tionando «todos os seus processos estratégicos,
com vista a (re)desenha-los para o horizonte dos
proximos 20 anosy.

A titulo de exemplo, a Presidente da ESEnfC referiu
que, no ultimo ano, a Unidade de Investigagio em
Ciéncias da Saude: Enfermagem (UICISA: E) contou
com 32 investigadores e com 47 projetos estru-
turantes ativos. E que os investigadores principais
da UICISA: E participaram em |5 jaris de teses de
doutoramento e 35 de mestrado e obtiveram seis
prémios de investigagao.

Ainda no dominio da investigagao, a Presidente da
ESEnfC assinalou que foram candidatados |3 proje-
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tos a Fundagdo para a Ciéncia e a Tecnologia e trés
a mecanismos de financiamento internacional. Re-
gistou, também, que foram concluidas oito teses de
doutoramento orientadas por investigadores princi-
pais da UICISA: E, bem como 40 teses de mestrado.

ESEnfC n° | na atragio

de estudantes estrangeiros

No dominio da internacionalizagdo, a professora
Maria da Conceicdo Bento destacou o continuo
aumento da mobilidade de alunos estrangeiros na
ESEnfC, o que faz dela «a primeira na atragao de
estudantes que querem realizar estudos de Enfer-
magem em Portugaly. No ultimo ano, frequentarem
a ESEnfC 80 estudantes estrangeiros.

Por outro lado, 25,94% dos diplomados pela ESEnfC
fizeram um periodo de estudos numa universidade
estrangeira.

Ao nivel da cooperagio com Africa, a Presidente
da ESEnfC revelou o inicio do planeamento de uma
colaboragao com o Instituto Tundavala, em Angola.
Dirigindo-se aos estudantes, «centro de toda a
atividade da Escolay, a Presidente da ESEnfC refe-
riu um conjunto de projetos que contaram com a
adesio dedicada dos discentes, falou da renovacio
de espagos de alojamento e anunciou, para breve, a
abertura de um ginasio que permitira a pratica de
exercicio fisico mais regular.

Como ¢ habitual no Dia da Escola, a institui¢iao ho-
menageou os funciondrios que concluiram 25 anos
de atividade, bem como os recém-aposentados.®



Docentes que completaram 25 anos de servigo na ESEnfC

Rita Pinto e Maria
da Conceigao Bento

Nao-docentes homenageados
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PROCURA DE EMPREGO

ESEnfC apoia os
recéme-licenciados

Unidade diferenciada capacita estudantes e novos diplomados
para a vida ativa.As iniciativas sucedem-se

A NOVA EQUIPA do Servigo de Apoio aos No-
vos Graduados (SANG) da Escola Superior de En-
fermagem de Coimbra (ESEnfC), nomeada em abril
de 2014, esta a desenvolver varias atividades que
visam preparar estudantes e recém-licenciados para
a vida ativa.

Desde a divulgagio simples de ofertas de empre-
go — com informagao atualizada no site institucional
da ESEnfC e avisos enviados por e-mail —, até ao
contacto direto com empresas de recrutamento
que vém a Escola, ou ao agendamento de agdes de
formagdo que visam capacitar os novos enfermei-
ros para entrevistas de estagio ou emprego, foram
muitas as iniciativas ja realizadas e outras estio para
acontecer.

Uma agdo que teve maior visibilidade foi um “Open-
day” (Dia Aberto) realizado no Polo A da ESEnfC,
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durante o dia |13 de novembro de 2014, dirigido aos
enfermeiros recém-licenciados. Estiveram presentes
varias empresas de recrutamento, assim como o Ins-
tituto de Emprego e Formagao Profissional, repre-
sentado por uma euro-conselheira.

Viarios contactos foram feitos com diretores de
Recursos Humanos de empresas intermedidrias
de recrutamento, por exemplo de Espanha (Roche
Health Care Lda) e da Suica (StellenWerk). Para um
deles, Paul Bunyan (recruitment manager do Nor-
thern Lincolnshire & Goole NHS Foundation Trust),
do Reino Unido, foi mesmo organizada uma visita
a ESEnfC, que decorreu no dia 10 de fevereiro de
2015, no ambito da qual foram realizadas reunides
com o coordenador do GRNI e com um dos vice-
-presidentes da Escola.

Internamente, foi iniciada uma parceria com o Ga-



binete de Relacdes Nacionais e Internacionais da
ESEnfC, para partilha de informagao no ambito da
divulgagdo de programas comunitarios que promo-
vam a mobilidade no emprego e na formagao profis-
sional no espago europeu.

No ambito do processo de preparagio para a
procura de emprego, o
SANG est3a, também, a
procurar trabalhar em
complementaridade com
a unidade curricular de
Integragao a Vida Profis-
sional (disciplina do 4°
ano da licenciatura).
Estando nos objetivos
do SANG o apoio a ini-
ciativas empreendedoras
dos graduados pela Esco-
la, no dominio da Saude,

A equipa do SANG

O Servigo de Apoio aos Novos
Graduados é constituido por cinco
elementos: os professores Candida

Loureiro (coordenadora), Anabela
Salgueiro, Armando Silva, Luis
Oliveira e Clara Ventura.

esta unidade diferenciada participou no Forum de
Empreendedorismo da ESEnfC (realizado a || de
margo), com um “Openday”, que além de contar
com a presenga de empresas de recrutamento de
profissionais de salde, se dedicou a iniciativas em-
preendedoras e a criagao do préprio emprego.

O SANG est3,ainda,a re-
colher informacao sobre
o emprego dos gradua-
dos da Escola, bem como
sobre os respetivos per-
cursos profissionais, com
vista a criacdo da Rede
Alumni da ESEnfC.

Os interessados podem
contactar o SANG para
o enderego apoiogradua-
dos@esenfc.pt. @

“O meu pais € o que o0 mar nao quer”’

Servigo de Apoio aos Novos Graduados proporcionou aos finalistas
trés dias de reflexao sobre emigragao qualificada

FOI ATRAVES do Servico de Apoio aos Novos
Graduados (SANG) que cerca de 90% dos estu-
dantes do 4° ano da licenciatura da Escola Superior
de Enfermagem de Coimbra (ESEnfC) puderam par-
ticipar, entre os dias 24 e 25 de margo e 2015, na
atividade/espetaculo documental “O meu pais é o
que o mar ndo quer” —uma criagdo do ator e ence-
nador Ricardo Correia (terceiro na foto) —, seguido
(no dia 27) de um debate sobre a problematica da
nova vaga de emigragdo qualificada.

O espetaculo, trazido pela Casa da Esquina — As-
sociagdo Cultural, foi construido a partir do relato
pessoal que Ricardo Correia fez sobre os testemu-
nhos de emigrantes portugueses qualificados, que
recolheu, em Londres (enquanto bolseiro da Funda-
¢do Calouste Gulbenkian), através de entrevistas,
cartas, fotos e e-mails.

O debate foi dinamizado por uma enfermeira

recém-licenciada pela ESEnfC (Vania Rocha) que vi-
venciou a experiéncia de emigragio em Inglaterra e
pela socidloga Joana Sousa Ribeiro, que investiga as
tematicas da emigragdo qualificada no ambito das
profissoes ligadas a satde.

As oportunidades de valorizagdo da formagao, os
constrangimentos relacionados com os custos do
alojamento e do nivel de vida, ou o desconhecimen-
to da linguagem técnica, foram algumas questoes
abordadas na discussao.

A iniciativa visou proporcionar aos finalistas de En-
fermagem um momento de reflexdao sobre a hipo-
tese de emigrarem, «sem querer empurra-los para
sairy, mostrando até as «consequéncias menos po-
sitivasy da partida e «as dificuldades relacionadas
com a saudade, as distancias e a integragao», expli-
cou, na altura, a professora Candida Loureiro, coor-
denadora do SANG.®
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Qualidade e Avaliacao:
| 2 mil questionarios
respondidos e varias
auditorias em 2015

MAIS DE 12 MIL questionarios foram respondi-
dos, até ao |° semestre do ano letivo de 2014-2015,
pelos diferentes stakeholders (estudantes, docentes,
ndo docentes, tutores de ensino clinico...) da Escola
Superior de Enfermagem de Coimbra (ESEnfC), per-
mitindo produzir um conjunto de relatérios sobre
tematicas diversas como, por exemplo, a integragiao
dos estudantes do |° ano do curso de licenciatura,
a satisfagcdo com os servicos e setores da Escola,
a opiniao dos estudantes sobre unidades curricula-
res e docentes, a opiniao e satisfagio de docentes
e de nao docentes, a opiniao dos tutores de ensino
clinico, ou a opiniao sobre a mobilidade.

Este nimero atesta a dimensdo e a importancia do
trabalho que vem a ser desenvolvido pelo Conselho
para a Qualidade e Avaliagao (CQA) da ESEnfC.
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Ja em pleno 2015, o CQA organizou uma sessio
de esclarecimentos sobre o processo de avaliagao/
acreditagao dos cursos da ESEnfC, previsto para o
ano letivo 2015/2016, de acordo com o planeado
pela A3ES (Agéncia de Avaliacdo e Acreditagio do
Ensino Superior).

Margo de 2015 foi o momento de apresentagao de
alguns resultados do trabalho realizado no 1° se-
mestre do ano letivo 2014-2015, a partir dos dados
de opiniao recolhidos junto da comunidade educa-
tiva.

Quanto a opinido dos estudantes acerca das uni-
dades curriculares e dos docentes, ficamos a saber
que ha um nivel de satisfagdo acima da média (mais
de 3,5 pontos numa pontuagdo maxima de 5 pon-
tos).



Por sua vez, a iniciativa de incorporagao dos estu-
dantes do 1° ano «contribuiu elevadamente para
a integragao dos alunos e para a diminuicao de
receios iniciais carateristicos dos novos alunosy,
consideram alguns dos estudantes envolvidos na
atividade, para os quais «é importante conhecer o
espago e o ambiente» onde vai decorrer a respetiva
vida académica.

O CQA dey, ainda, exemplos de algumas medidas
adotadas e que tiveram por base sugestoes dos
estudantes, como as «alteragdes pontuais nos pro-
gramas, atualizando-os e otimizando a sua interliga-
¢ao, com reflexo no aproveitamento e apreciagao
global dos estudantes». Mas também a «adogao de
dois momentos de avaliagao no periodo de frequén-
cia», ou a ponderagao da introdugao de alteragoes
nos programas das unidades curriculares num fu-
turo plano de estudos.

Relativamente aos tutores de ensino clinico, estes
destacam um conjunto de fatores favorecedores da
articulagao “Escola-Servigo”, a comegar pela «boa
relagao, proximidade e facilidade de contacto entre
os elementos do servico e o docente extensivel aos
assistentes convidadosy.

Acrescentar valor e melhorar

o funcionamento

Até ao final de 2015, o CQA prevé a realizagao, de
acordo com as suas competéncias (art.® 62° dos es-
tatutos da ESEnfC), de um conjunto de auditorias
internas.

Na o6tica do CQA, as auditorias internas «sao, so-
bretudo, um apoio a Escola, procurando de forma
sistematica avaliar a eficacia dos processos, com o
objetivo de acrescentar valor e melhorar o funcio-
namentoy.

Entre outros aspectos, a realizagdio de auditorias
permite «gerar resultados de avaliagaoy», que «nao
sdo sO para “constar“y, mas que «devem gerar
agoesy», a serem «posteriormente confirmadas», ex-
plica o CQA.

E importante também que as auditorias internas
«nao deixem de ser uma preparagao para as audi-
torias externas, que tendem a ser mais dispendiosas
para a organizagao e com maiores consequénciasy,
alerta o CQA.

Poder melhorar a qualidade do que se faz na ESEnfC
€ o proposito deste 6rgao que opera em articulagao
com estruturas governativas e outros servicos da
instituicao.

Integram o CQA as professoras Maria Manuela
Frederico Ferreira (presidente), Isabel Margarida
Marques Monteiro Dias Mendes, Ana Paula Forte
Camarneiro e Elisabete Pinheiro Alves Mendes Fon-
seca, o representante do corpo nao docente, Mario
Jorge Santos, e dois discentes. ®

ESEnfC participou em
atividades de promocao
da seguranca alimentar

A Escola Superior de Enfermagem de Coimbra (ES-
EnfC) participou, no dia 9 de abril de 2015, num con-
junto de atividades comemorativas do Dia Mundial
da Saude, que tiveram lugar na Escola de Hotelaria e
Turismo de Coimbra (EHTC).

“Do prado ao prato: promogao da seguranga ali-
mentar” foi o tema de uma conferéncia proferida
pelas docentes Irma Brito (ESEnfC) e Ana Baltazar
(Escola Superior de Tecnologia da Saude de Coim-
bra).

Outra das agbes organizadas para assinalar esta data
consistiu numa “Gincana da Salde”, realizada com
o apoio da Unidade de Cuidados na Comunidade
Norton de Matos e de 28 estudantes da ESEnfC.
Nesta gincana participaram cerca de 30 utentes das
comunidades terapéuticas Arco-iris e ANAJovem -
Associagao Nacional de Apoio a Jovens, sendo que
esta atividade de promogado da literacia em salde
compreendeu a avaliagao da situagao de bem-estar
fisico e mental dos elementos de cada equipa, além
de um conjunto de testes a que foram sujeitos to-
dos os participantes.

“From farm to plate, make food safe” (Do campo
para o prato, faca uma alimentagdo segura) foi o
tema escolhido pela OMS para a comemoragao em
2015 do Dia Mundial da Saiude.®
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‘““INTERVENCOES BREVES’’

Peritos internacionais
nas questoes do alcool
estiveram na ESEnfC

Especialistas dos Estados Unidos da América, do Brasil e de Portugal
discutiram o papel das “intervengoes breves” na mudanga
de comportamentos. Dezenas de profissionais reuniram-se na Unidade

de Investigacao em Ciéncias da Saude: Enfermagem

PERITOS INTERNACIONAIS na reali-

zacdo de “intervencdes breves” no consu- Professor Paul Seale,

mo de alcool e outras substancias psicoati- do Medical Center of

vas estiveram, nos dias 26 e 27 de margo, Central Georgia & Mercer
na Unidade de Investigagdo em Ciéncias da University School of Medicine
Saude: Enfermagem (UICISA: E), acolhida (EUA), deu workshop sobre
pela Escola Superior de Enfermagem de “Entrevista Motivacional”

Coimbra (ESEnfC), onde conduziram work-
shops dirigidos a meia centena de profis-
sionais de salde e de educacio.

A iniciativa foi inserida nas atividades do
projeto “Prevengdo do uso/abuso de alcool
e outras substincias psicoativas: interven-
¢oes em contextos ao longo do ciclo vital”,
inscrito na UICISA: E, sob coordenacio da
professora Teresa Barroso.

«Estamos muito satisfeitos com o elevado
nimero de participantes de varias areas
disciplinares (assistentes sociais, enfer-
meiros, médicos, psicélogos) e de varios
setores do Servico Nacional de Saide com
grande relevancia nesta matéria, designada-
mente dos cuidados de salde primarios e
unidades especializadas (Alcoologia e Desa-
bituagao)», afirmou a professora Teresa Bar-
roso, ao notar que «cada workshop teve, em
média, mais de 20 participantesy.

Os workshops foram dedicados a “Entrevista
Motivacional” (coordenagao de Paul Seale),
as “intervengdes breves” (coordenagao de
Débora Finell) e as “Intervengdes Breves
para Gestantes” (coordenagao de Erickson
Furtado).®
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Posses e despedidas

A Sala de Reunides Costa
Simoes (Polo A) foi pequena
para acolher todos quantos, no
dia 8 de maio de 2015, quiseram
assistir as tomadas de posse

de oito docentes da ESEnfC,
na qualidade de professoras
coordenadoras, e de trés
funcionarias nio-docentes,

que ascenderam a categoria

de coordenadoras de servico,
bem como a homenagem a
duas outras funcionarias que
adquiriram o estatuto de
aposentadas.

Clara Ventura, Elisabete
Fonseca, Isabel Fernandes, Isabel
Moreira, Luisa Brito, Marilia
Andrade, Regina Amado e Rosa
Pedroso foram as professoras
empossadas (Foto ).

Nesse mesmo dia, foram
investidas as funcionarias nao-
docentes Alcina Rodrigues,
Isabel Silva e Rosa Martins
(Foto 2).

Foram, ainda, homenageadas

as funcionarias Fernanda

Gois e Conceigao Figueiredo,
assistentes operacionais que

pediram a aposentagao (Foto 3).
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| Congresso Internacional de Saude Familiar e Comunitaria

Dezenas de profissionais
salientam beneficios
do enfermeiro de familia

CERCA DE 60 enfermeiros e profes-
sores de Enfermagem portugueses, mas
também alguns de Espanha e do Brasil,
reunidos na Escola Superior de Enfer-
magem de Coimbra (ESEnfC), mostra-
ram-se convictos de que a figura do
enfermeiro de familia traz beneficios a
salde da populagao e que urge capaci-
tar para um desempenho centrado nas
familias.

De acordo com aquele grupo de profis-
sionais, que participou num “World Café”
(metodologia de conversagao em grande
grupo) no ambito do | Congresso Inter-
nacional de Enfermagem de Saude Fami-
liar e Comunitaria, realizado nos dias 14
e |5 de maio, na ESEnfC, tais vantagens
prendem-se, por exemplo, com a me-
Ihoria da acessibilidade aos cuidados de
salde primarios, com a identificagao de
necessidades ocultas e com a capacita-
¢ao da familia para encontrar estratégias
de resolugao de problemas.

Na apreciagao da pratica de cuidados as
familias nas unidades de saude onde tra-
balham, os enfermeiros sentem que «fal-
tam instrumentos para avaliar a estru-
tura das familiasy, sendo que as avaliam
apenas «como contexto» e nao como
foco de intervencao de Enfermagem.
Consideram, por isso, que é importante
passar de uma filosofia de cuidados cen-
trada no utente, enquanto individuo ou
apenas como membro de uma familia,
para uma filosofia centrada na familia,
ela propria encarada como uma unidade
de cuidados.

De acordo com o Decreto-lei n
118/2014, de 5 de agosto, o enfermeiro
de familia é definido como «o profis-
sional de enfermagem que, integrado na
equipa multiprofissional de saude, as-
sume a responsabilidade pela prestagao
de cuidados de enfermagem globais a

o

World Café

Zita Gomes, Irma Brito, Marina Montezuma
e Gregoéria Paixao

familias, em todas as fases da vida e em todos os contextos da
comunidadey.

Para a ESEnfC, «a formagao especializada em Enfermagem de
Satde Familiar constitui-se como um imprescindivel contributo
na construcao e consolidacio do futuro modelo de interven-
cdo familiar, assente num modelo tedrico». E o mestrado em
Enfermagem de Familia «fornece as competéncias especializa-
das para uma intervengao avan¢ada e adequada ao longo do
ciclo vital da familiay.

A salde escolar, as familias com jovens (riscos e desafios), as
interven¢des no ambito das unidades de Cuidados na Comuni-
dade e a formacgao e investigagio em Enfermagem de Familia
foram alguns dos assuntos em debate no “l Congresso Interna-
cional de Saude Familiar e Comunitaria”. ®
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JESUS CARTELLE, professor universitario, médico especialista em
Psiquiatria, chefe do Servigo de Toxicodependéncia de Riviera, na regiao
espanhola de Corunha, proferiu a conferéncia “Intervengao comunitaria
multidimensional: uma experiéncia internacional” logo no primeiro dia
do “l Congresso Internacional de Saiide Familiar e Comunitaria”.

MARGARETH ANGELO, professora de Enfermagem da
Universidade de Sao Paulo (Brasil), proferiu a comunicagao “Autoeficacia
do enfermeiro para o relacionamento com a familia”, durante as
comemoragoes do “VIl Encontro do Dia Internacional da Familia” que a
ESEnfC assinalou a 15 de maio de 2015.

Debates para repensar a formacao
dos enfermeiros do século XXI

A ESCOLA Superior de Enfermagem de Coimbra (ESEnfC) iniciou, no dia 20 de maio de 2015,
um ciclo de debates intitulado “Repensar a formagao de enfermeiros do século XXI”.

“Sociedade, Satide e Enfermagem em 2030” foi o tema do primeiro de um conjunto de trés debates
previstos, para o qual foram convidadas personalidades reconhecidas na area da saude.
Constantino Sakellarides (ex-diretor da Escola Nacional de Satde Publica, que integra o Comité de
ex-presidentes da Associagao Europeia de Satide Publica), Gilles Dussault (professor do Instituto
de Higiene e Medicina Tropical da Universidade Nova de Lisboa e coordenador do Centro Co-
laborador da Organizacdo Mundial de Salde para as Politicas e Planeamento da Forga de Trabalho
em Saude) e os enfermeiros Maria Augusta Sousa (antiga bastonaria da Ordem dos Enfermeiros) e
Sérgio Gomes (Chief Nursing Officer da Diregao-Geral da Saide) foram os oradores participantes.
Estes debates, promovidos pelo Conselho Técnico-Cientifico da ESEnfC, tém por objetivo recolher
o contributo de peritos para a revisao curricular do curso de licenciatura em Enfermagem minis-
trado na Escola de Coimbra.
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Curso na ESEnfC
Como ¢ a participacao dos
cidadaos na producao de
conhecimento?

CINQUENTA profissionais de quatro paises —
Portugal, Brasil, Cabo Verde e Angola — participaram,
de 9 a |12 de fevereiro de 2015, num curso de Pes-
quisa-agao participativa em saude, organizada na Es-
cola Superior de Enfermagem de Coimbra (ESEnfC).
Maioritariamente constituido por enfermeiros liga-
dos a projetos que envolvem populagdes vulneraveis
(por exemplo, sem-abrigo), o grupo de formandos
debateu uma abordagem de pesquisa que, entre
outros aspetos, se carateriza por um ‘“processo
democratico” e em que os resultados sao transferi-
dos para a comunidade de forma imediata.

Como é a participagao dos cidadaos na produgao
de conhecimento? Podem as pessoas melhorar o
conhecimento sobre os problemas que mais afetam
as populagoes, em particular aquelas que evidenciam
desigualdades no acesso a saude?

Estas foram algumas perguntas de partida para uma
formagao de quatro dias, que foi desenvolvida pela
International Collaboration for Participatory Health
Research (ICPHR) e que em Portugal tem a coorde-
nagao das professoras da ESEnfC, Irma da Silva Brito
e Maria da Alegria Simdes.
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«A pesquisa-agao participativa em saude é uma
abordagem que enfatiza a participagao dos cidadaos
em todos os aspetos do processo de pesquisa, in-
cluindo-o em todas as etapas: desde a identificagao
de questoes de pesquisa até soluges de execugao/
acaoy, afirma a professora Irma Brito, ao notar que
«a participagao das partes interessadas faz aumentar
a sua capacidade de efetuar mudangas nas condigoes
sociais mais amplas que afetam a salide e bem-estar
a longo prazoy.

«Varios estudos salientam a importancia da partici-
pagao e do envolvimento da comunidade nos ser-
vicos de salde, sobretudo para contribuir para a
melhoria do acesso, atendimento, cobertura, adesao
terapéutica e eficaciay, prossegue a professora da
ESEnfC.

Este curso de Pesquisa-agao participativa em satde
foi oferecido em quatro paises na lingua local. Além
da ESEnfC (Portugal), foram organizagdes partici-
pantes a Universidade de Northumbria de New-
castle (Reino Unido), a Universidade Catdlica de
Ciéncias Aplicadas de Berlim (Alemanha) e a Uni-
versidade de Alberta (Canada).®



Congresso no ambito do projeto ‘“‘REforma ATIVA”

Programa de adaptacao a reforma
mostra resultados positivos

E IMPERATIVO implementar um programa

de promogao da saude na passagem a reforma,
recomendam os investigadores do projeto “RE-
forma ATIVA - Estudo de um programa promotor
de um envelhecimento saudavel”, cujos resultados
preliminares foram apresentados em congresso no
dia |5 de maio.

De acordo com o trabalho realizado por uma equi-
pa multidisciplinar de investigadores do projeto,
coordenado pela professora da Escola Superior de
Enfermagem de Coimbra (ESEnfC), Helena Lou-
reiro — foi implementado um programa de adap-
tacdo a reforma na UCC Bairradina, na USF Beira
Ria e no Centro de Saide Norton de Matos, que
envolveu 56 participantes —, foi possivel registar
melhorias na percegao de autoeficacia e na adapta-
¢ao a passagem a reforma.

O projeto “REforma ATIVA”, proposto pela ESEnfC
e pela sua Unidade de Investigacao em Ciéncias da
Satde: Enfermagem (UICISA: E), procurou «iden-
tificar as dificuldades sentidas pelos individuos

e familias durante o processo de adaptagao a
reforma, capacitando-os para melhor darem res-
posta as situagoes de vulnerabilidade, e construir
um programa de intervencao em salde para esta
populagaoy.

Pretende-se que os resultados deste programa
venham a ser implementados nos contextos labo-
rais (por exemplo, na sensibilizagao para a prepa-
ragao para a reforma), nos contextos pedagogicos
(inclusao desta tematica nos curricula dos cursos
graduados e poés-graduados), nos contextos de
salde e noutros contextos, como as instituicoes da
rede social que venham a usufruir deste conheci-
mento, os sindicatos ou associagdes de trabalha-
dores aposentados.

Neste projeto, registado e financiando pela
Fundagao para a Ciéncia e a Tecnologia, colaboram
investigadores de areas como a Psicologia, a
Sociologia, a Medicina e a Enfermagem (da ESEnfC,
do Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas
da Universidade Técnica de Lisboa, da Universidade
Catolica/Porto, da Faculdade de Medicina da
Universidade de Coimbra e da Faculdade de
Psicologia e Ciéncias da Educagao da Universidade
de Coimbra), a Administragao Regional de Saude
do Centro e o Grupo de Estudos em Enfermagem
e Familia da Universidade de Sao Paulo (Brasil).®
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ESEnfC colabora com a Liga Contra o Cancro

A ESENFC assinou, no dia 16 de fevereiro de 2015, um protocolo de colaboragao com o Nucleo Regional
do Centro da Liga Portuguesa Contra o Cancro (NRC.LPCC), no ambito do projeto des.LIGA, que visa
sensibilizar a comunidade estudantil para a preven¢ao do cancro e para a adogao de estilos de vida saudavel.
O projeto des.LIGA é uma iniciativa do NRC.LPCC que, desde 201 I, é desenvolvida através da criagao

de departamentos de educagao para a saude e prevengao do cancro em varias entidades académicas e

instituicdes de ensino superior da regiao Centro.

Estudantes da licenciatura em Enfermagem da ESEnfC integram este projeto como voluntarios e frequentam
cursos de formagao, inicial e continua, promovidos pela LPCC, que |hes dao as competéncias necessarias para
o desenvolvimento das atividades preventivas junto dos colegas.

O protocolo de colaboragao foi assinado pela Presidente da ESEnfC, Maria da Conceigao Bento, e pelo
presidente do NRC.LPCC, Carlos Freire de Oliveira.

Posse do Provedor
do Estudante

O professor Jodo de Sousa Franco tomou posse,
no dia 5 de dezembro de 2014, como Provedor

do Estudante da ESEnfC, fungdes que exerce pelo
terceiro mandato consecutivo.

Especialista em Administragao e Planificagdo da
Educagdo, Jodo de Sousa Franco ocupa o lugar

3 8 desde 2009, tendo ja prestado apoio a mais de uma
centena de estudantes da instituigao.

Cumpre ao Provedor do Estudante apreciar
queixas e reclamagoes dos discentes e, nos casos
pertinentes, proferir as recomendagdes aos 6rgaos
competentes para as atender. Outras competéncias
do Provedor passam por fazer acautelar os
interesses dos estudantes em dominios como a
atividade pedagdgica ou a agdo social escolar.

A resolugao dos problemas apontados pelos
estudantes compreende o didlogo com os diversos
intervenientes e 6rgaos, nomeadamente com
coordenadores de curso e de ano, responsaveis
por algumas areas da ESEnfC e até mesmo pelo
recurso a recomendagdo. ®

Joao Franco com a Presidente da ESEnfC
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Programa de recuperagao pos-parto e cuidados ao recém-nascido

A ESCOLA Superior de Enfermagem de Coimbra
(ESEnfC) iniciou, em abril de 2015, um novo pro-
grama de recuperagdo poés-parto e cuidados ao
recém-nascido, inserido no projeto “Terna Aven-
tura”.

Intitulado “Encontros com Pais e Bebés”,

o programa compreende dez sessoes

que abordam questées como

a promogao da recuperagao

fisica da mulher apds o par-

to, a reorganizagao da vida

conjugal e afetiva do casal,

a amamentagao e preven-

¢ao de complicagoes.

A alimentacao, sono e re-

pouso do bebé e da mae,a

vigilancia de salde infantil

(vacinas, avaliagao de peso)

e a seguranga e prevengao

de acidentes (prevengio da

sindrome da morte subita)

sdo outras matérias tratadas

nos “Encontros com Pais e

Bebés”.

Também as competéncias/

responsabilidades  parentais

e partilha de tarefas, e o papel

dos avos e de outros familiares que

pretendam melhorar as habilidades no

cuidar do recém-nascido, encontram espago
neste programa desenvolvido por professores da
ESEnfC, com a colaboracio de estudantes do curso
de licenciatura e da pos-licenciatura/mestrado em
Enfermagem de Salide Materna e Obstetricia.

As sessoes decorrem com grupos de casais e bebés
e outros familiares, sendo privilegiada a partilha de
experiéncias, o recurso a sessoes praticas (exerci-
cios de recuperagao fisica, massagem infantil...) e

FOTOS: Pixabay

a demonstragoes de alguns equipamentos de segu-
ranga para o bebé e para a mae.
«Se no decorrer da gravidez se verificou no casal
um continuo ajuste as suas diferentes etapas, no
pos-parto com a chegada do bebé essas mudangas
serao ainda mais evidentes particularmente
ao nivel, das rotinas diarias do casal.
Os programas de intervengao pa-
rental devem estar centrados
na educagao e no empodera-
mento dos casais para esta
nova tarefa, a parentali-
dade, ajudando-os a ultra-
passar as diversas dificul-
dades que possam surgir»,
afirma a equipa respon-
savel pelo programa.

Sobre o projeto
‘“Terna Aventura”

O projeto “Terna Aventura”

contempla, ainda, dois outros

programas: um de preparagao

para o parto e parentalidade

(dirigido a gravidas/casais a par-

tir das 28 semanas de gestagao, é

composto por exercicios que pro-

movem o relaxamento, o autocontrolo e aju-

dam a gravida/casal a preparar-se para o trabalho de

parto); outro de Acompanhamento Haptondmico

Pré e Pos-Natal (com inicio entre as 16 e 28 sema-

nas de gestagao, decorre em sessoes individuais

com o casal,onde a mae e o pai aprendem a contac-

tar afetivamente com o seu filho, e em que o pai tem

uma participagao ativa e fundamental durante todas
as sessoes). B
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Iniciativa da ESEnfC e da Orquestra Classica do Centro

| 6 DIAS DE CAMPANHA PELO
FIM DA VIOLENCIA CONTRA
AS MULHERES

A ESCOLA Superior de
Enfermagem de Coimbra
(ESEnfC) associou-se a
Orquestra Classica do
Centro (OCC) na realiza-
¢ao de uma campanha de
| 6 dias de ativismo contra
a violéncia de género.

De 25 de novembro (Dia
para a Eliminagao da Vio-
léncia Contra as Mulhe-
res) a 10 de dezembro
(Dia dos Direitos Huma-
nos), foram promovidas
varias atividades e ini-
ciativas que procuraram
corresponder ao apelo da
Organizagao das Nagoes
Unidas, de alertar para
importancia da defesa dos
direitos de todos e para
a urgéncia de erradicar a
violéncia contra mulheres
e raparigas em todo o
mundo.

Acdes de sensibilizacao,
um concerto, pintura ao
vivo, 250 trabalhos reali-
zados por estudantes
de escolas de diferen-
tes niveis de ensino, no
ambito do concurso “A
arte pela nao-violéncia”
(criado para o efeito), e
um férum sobre direitos
humanos, foram algumas
dessas atividades.

Dois trabalhos de dese-
nho e colagem feitos, res-
petivamente, pela Escola
Basica do 1.° Ciclo de
Ribeira de Frades (Agru-
pamento de Escolas Co-
imbra Oeste) e por duas

'+ ARTE

PELANAO

VIOLENciA CONTRA
MULHERES

Entermagem de Coimbra
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alunas do 12.° ano de escolaridade do
Agrupamento de Escolas de Tabua (Car-
men Figueira e Jéssica Sousa) venceram,
ex aequo, o concurso “A arte pela nao-
violéncia”, que decorreu, de 25 de no-
vembro a 8 de dezembro.

Participaram no concurso o Agrupa-
mento de Escolas de Montemor-o-Velho,
o Agrupamento de Escolas de Coimbra
Oeste, o Agrupamento de Escolas de
Téabua, o Agrupamento de Escolas de Ar-
ganil, o Agrupamento de Escolas Infante
D. Pedro (Penela), o Colégio S. Pedro, a
Escola Basica Rainha Santa Isabel (Coim-
bra) e o Colégio de Quiaios.

No ambito do mesmo concurso, mas
na variante dirigida a todos os interes-
sados (independentemente da idade),
obtiveram, também, o primeiro lugar
ex aequo as obras dos pintores Victor
Costa (“No — contra a violéncia contra
as mulheres”) e Maria Almeida (“Rostos
desfigurados pelas moléculas da desu-
manizagao”) e das compositoras Natélia
e Marina Pikoul.

Desenhos, colagens, construgoes, pos-
teres, cartazes, fotografias, pintura, com-
posi¢coes musicais, videos, apresentagoes
em PowerPoint, poemas, narrativas e
reflexdes foram os tipos de trabalhos
submetidos a concurso.®



Cordao humano
contra a violéncia
exercida sobre

as mulheres

Foi com um “cordao humano”
que a Escola Superior de
Enfermagem de Coimbra
(ESEnfC) comemorou o Dia
para a Eliminagao daVioléncia
Contra as Mulheres, que se
assinala a 25 de novembro.
Perto de duas centenas de
estudantes, juntamente com
pessoal docente e nao docente,
deram corpo a iniciativa,
organizada pelo projeto
(O)Usar & Ser Lago Branco, que
procura combater a violéncia
nas relagoes de intimidade.

O cordao humano foi realizado
simultaneamente em dois dos
polos da ESEnfC (a frente dos
edificios do Polo A, em Cruz
de Celas, e do Polo B, em Sao
Martinho do Bispo).

Com esta iniciativa, a ESEnfC
procurou responder ao apelo
do Secretario-Geral das Nagdes
Unidas, de se conceberem
campanhas nas comunidades
locais — sob o lema “Pinte a sua
vizinhanga de laranja” (“Orange
your Neighbourhood”)

— capazes de aumentar a
consciéncia acerca da violéncia
que ainda é exercida sobre as
mulheres, bem como sobre a
urgéncia de a erradicar.

4]
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11l CONGRESSO INTERNACIONAL

ESEnfC
reune 500
interessados
no tratamento
de feridas

CERCA DE MEIO MILHAR de participantes,
entre enfermeiros e estudantes, animaram o |lI
Congresso Internacional de Feridas que a Escola Su-
perior de Enfermagem de Coimbra (ESEnfC) orga-
nizou, nos dias 5 e 6 de fevereiro, e que contou com
a presenca de peritos de varias instituicdes do pais
(Coimbra, Santa Comba Dao, Leiria, Porto, Lisboa e
Portalegre) e a participagao especial da professora
universitaria da Colémbia, Renata Consuegra.

O congresso abordou temas como a“A importancia
da nutrigao na prevencao de feridas” e a “Qualidade
de Vida relacionada com feridas cronicas”.

No decurso do congresso houve quatro mesas-re-
dondas, sobre “As alteragoes da pele durante o ciclo
vital”, “Questoes emergentes sobre tratamento de
feridas”, “Feridas em unidades de cuidados conti-
nuados” e “Feridas de dificil cicatrizagao” (destaque
para a ferida oncologica e os enxertos de pele).

O Il Congresso Internacional de Feridas compreen-
deu, igualmente, um conjunto de workshops sobre
“Pé diabético”, “Terapia compressiva”, “Epider-

LIS (LT

molise Bolhosa”, “Terapia por vacuo”, “Simulagao

[LINTS LLINTS

em Feridas”, “Infecio e antisséticos”, “Ulceras por
pressao”, “Queimados”, “Estomas de eliminagao” e
“Desbridamento Bioldgico - Larvoterapia”.

«As feridas constituem um enorme problema de
saude, dado que podem conduzir ao isolamento so-
cial dos doentes, ao absentismo, ou a morbilidade,
tendo por isso um impacto consideravel na quali-
dade de vida.As diferencas na abordagem ao doente
com feridas vém suscitando uma reflexdo constante
aos profissionais de saude e a evolugao verificada
nos ultimos anos, quer nos dispositivos médicos,
quer no conhecimento da etiologia e fisiopatologia
das feridas, tem sido uma constante. Os recursos
existentes atualmente no mercado, quer para o
tratamento, quer para a prevengdo da ocorréncia
de feridas, exigem dos profissionais de saide uma
atualizagao permanentey, afirma a comissao orga-
nizadora.
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Conceigao Bento (a direita)

Marketing

Workshop

Simulagao em feridas



Guia de prevencdo e tratamento

de ulceras por pressdao

Outro momento do congresso consistiu na opor-
tunidade dada aos participantes de colocarem as
questdes que quisessem sobre

tratamento de feridas (duvidas

relacionadas com a pratica no

dia-a-dia), que foram respondi-

das por enfermeiros peritos na

area.

Durante o congresso, a ESEnfC

apresentou a versio portuguesa

do novo guia sobre prevengio

e tratamento de Ulceras por

pressao, que foi desenvolvido pe-

los painéis consultivos europeu

e americano para esta area das

feridas (European Pressure Ulcer

Advisory Panel e National Pressure Ulcer Advisory
Panel), juntamente com a Pan Pacific Pressure Injury
Alliance).

O guia, cuja versao original foi publicada em setem-
bro de 2014, apresenta orientagdes internacionais
sobre avaliagao, diagnostico, prevengao e tratamen-
to das Ulceras por pressao, com base na melhor
evidéncia cientifica disponivel no momento. ®

A equipa

Integram a equipa do projeto “Educagio

e Sensibilizagdo para a Saude Mental: um
programa de intervengao com base na escola
para adolescentes e jovens”, Luis Manuel Jesus
Loureiro (investigador responsavel), Manuel Alves
Rodrigues,Aida Maria de Oliveira Cruz Mendes,
Teresa Maria Mendes Barroso, José Carlos
Pereira dos Santos, Rui Aragao Oliveira e Ricardo
Oliveira Ferreira.

Veronica Coutinho e
Luis Paiva responsaveis
pela versao portuguesa
do guia
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/ POS-GRADUACAO /

ESEnfC iniciou formacao
em tratamento de feridas

A ESCOLA Superior de En-
fermagem de Coimbra (ESEn-
fC) iniciou, no dia 13 de feve-
reiro de 2015, uma nova pos-
-graduagao em Tratamento de
Feridas, cujo nimero de can-
didatos triplicou as 20 vagas
iniciais.

Na sessao de abertura do cur-
so estiveram a Presidente da
ESEnfC, Maria da Conceicio
Bento, as presidentes do Con-
selho Técnico-Cientifico e do
Conselho Pedagégico da Esco-
la, respetivamente Ananda Ma-
ria Fernandes e Maria do Céu
Carrageta, bem como alguns
docentes responsaveis pelo
plano de estudos e lecionagao
de contelidos.

Nio existindo, até agora, na
regido Centro do pais, forma-
¢do com as carateristicas que a

ESEnfC pretendeu implemen-
tar, este curso, que resulta de
uma parceria com a ELCOS
— Sociedade de Feridas, tem a
vantagem de oferecer um pe-
riodo de estagio, que pode ser
desenvolvido em instituicoes
de salde nacionais ou estran-
geiras, proporcionando aos
formandos o contacto com o
que de mais avangado se prati-
ca nos cuidados a pessoas com
feridas.

«E reconhecimento generali-
zado entre os profissionais de
salde que é deficitaria a for-
macgao, e o conhecimento, na
area do tratamento a pessoas
com feridas.

Nao tem sido facil a transfe-
réncia para a pratica de cuida-
dos da mais recente evidéncia
resultante da investigagao, nem
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da utilizagao racional dos no-
vos materiais que a indUstria
tem disponibilizado.

De igual modo, esta area de
intervencao tem estado cen-
trada no ambito hospitalar,
quando é na comunidade que
se encontram as situagoes
mais prementes de interven-
¢ao como as feridas crénicasy,
afirma o coordenador cientifi-
co do curso, professor Rogério
Manuel Rodrigues.

Sem esquecer a vertente da si-
tuagao aguda, o novo curso de
pos-graduagdo vem «recentrar
o foco na intervengao comuni-
taria, na situacdo de cronicida-
de e no seguimento pos-hospi-
talary, sublinha Rogério Manuel
Rodrigues, mestre em Saude
Publica e doutorado em Cién-
cias de Enfermagem.®



Dia dos Namorados

Baloes contra a violencia

A ESCOLA Superior de En-
fermagem de Coimbra (ESEnfC),
através do projeto (O)Usar &
Ser Laco Branco, assinalou o Dia
dos Namorados (14 de fevereiro)
com um conjunto de atividades
no Parque Verde do Mondego,
que compreendeu uma largada
de balGes, a venda de bolachas
(em forma de coragao), animagao
musical de rua e momentos de
sensibilizagao para o problema da
violéncia no namoro.

Embora numa tarde um tanto
chuvosa, os jovens voluntarios
do projeto nao deixaram de dis-

tribuir mensagens em cartoes
e informagao avulsa com dados
acerca da violéncia no namoro, os
sinais de alerta e algumas orienta-
¢oes sobre locais onde procurar
ajuda.

O convite a participagao na inicia-
tiva, lancado a comunidade esco-
lar e a populagao da cidade, teve
em vista «quebrar o(s) siléncio(s)
e tornarmo-nos mais ativos no
combate a violéncia, especialmen-
te contras as mulheres e as me-
ninasy», explicaram as professoras
responsaveis pela iniciativa, Con-
ceicao Alegre e Cristina Verissimo.

Sob o lema “Os jovens tém o di-
reito a relagdes de namoro segu-
ras e saudaveis”, o programa in-
cluiu animagao musical de rua
pelo grupo “Roncos & Curiscos”,
um espago com motivos alusivos
ao Dia dos Namorados (com en-
feites de papel dependurados nas
arvores), onde os namorados que
quisessem poderiam tirar uma fo-
tografia, e uma banca com mate-
riais de divulgacao de sensibiliza-
¢do sobre violéncia no namoro,
destinada a jovens e a pais.®
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Coldéquio “Estigma: (in)diferenca

e (in)desejabilidade socia

PORTUGAL ¢ o pais europeu
com mais elevadas taxas de per-
turbagdes de ansiedade e de im-
pulsividade, registando crescentes
consumos de benzodiazepinas
(ansioliticos).

O alerta foi langado pelo diretor
do Programa Nacional para a Sau-
de Mental, Alvaro de Carvalho,
que, no dia 10 de dezembro, in-
terveio na sessao de abertura do
coléquio “Estigma: (in)diferenca e
(in)desejabilidade social”, organi-
zado pela Escola Superior de En-
fermagem de Coimbra (ESEnfC).
De acordo com o psiquiatra e

membro do Conselho Geral da
ESEnfC, que apresentou o relato-
rio “Portugal - Saide Mental em
Numeros 2014”, as perturbagoes
psiquiatricas afetam mais de um
quinto da populagao portuguesa,
calculando-se que 42,7% venha a
sofrer, nalgum momento da vida,
um problema de satide mental.

Apos a intervencio de Alvaro de
Carvalho, que apresentou, ainda,
dados sobre o subnotificado fe-
némeno do suicidio — um dado
novo é que ha mais homens me-
nos idosos a suicidarem-se — e
sobre o preocupante aumento do

I”

uso de psicofarmacos em crian-
¢as, seguiram-se as comunicagoes
dos especialistas Luis Loureiro e
Rita Crispim.

Luis Loureiro (professor da ESEn-
fC) falou sobre “As melhores
formas de estigmatizar”, enquan-
to Rita Crispim (Associagao de
Apoio aos Doentes Depressivos
e Bipolares) proferiu a comuni-
cagao ‘“Auto-estigma: de dentro
para fora”.

O coléquio “Estigma: (in)diferen-
¢a e (in)desejabilidade social”
teve o apoio da Direcao-Geral da
Saide.®

Dia do Enfermeiro de Saude Materna

Criada Rede de Enfermagem de apoio a mae e ao bebé

A Escola Superior de Enfermagem de Coimbra
(ESEnfC), o Agrupamento de Centros de Saude
Baixo Mondego (ACESBM) e o Centro Hospitalar
e Universitario de Coimbra (CHUC) apresentaram,
no dia 5 de maio, a Rede ESMOG - Enfermagem
de Saiude Materna, Obstétrica e Ginecoldgica, que
integra as trés instituigoes.

Esta Rede de apoio a mae e ao bebé consiste numa
cooperagao técnica, cientifica e humanistica de
enfermeiros (ligados a pratica clinica, a gestao, ao
ensino, formagao e investigagao), que visa potenciar
sinergias no ambito da salide sexual, reprodutiva e
neonatal.
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A apresentacao da Rede ESMOG decorreu durante
o Férum do Dia do Enfermeiro de Salide Materna,
que a ESEnfC organizou para assinalar o Dia
Internacional do Enfermeiro de Satide Materna/Dia
Internacional da Parteira, em 2015 subordinado ao
tema “Midwives: for a better tomorrow” (“Parteiras:
para um amanha melhor”).

Com este encontro,a Unidade Cientifico-Pedagdgica
de Enfermagem de Salde Materna, Obstétrica
e Ginecologica (UCP/ESMOG), da ESEnfC, quis
responder ao apelo langado pela International
Confederation of Midwives (Confederagio
Internacional de Parteiras), de «destacar a



PREVENCAO DO suiciDIO
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Escolas de |7 concelhos
do pais aderiram ao

VARIAS escolas de 17 conce-
Ilhos do pais (sobretudo da regiao
Centro, mas também da Lourinha
e da ilha do Pico, nos Acores) par-
ticiparam, no dia 12 de margo de
2015, nas comemoragoes do Dia
“+ Contigo”, data que assinala a
existéncia do projeto homdnimo
de prevencao de comportamen-
tos suicidarios em meio escolar,
iniciado em Coimbra, pelas Escola
Superior de Enfermagem (ESEnfC)
e pela Administracao Regional de
Satde do Centro, e agora em fase
de alargamento a todo o pais.

Alunos do 3° ciclo do ensino basi-
co e do ensino secundario, a popu-
lagao-alvo do projeto “+ Contigo”,
estiveram envolvidos em mudltiplas
atividades promotoras da saude
mental e do bem-estar nas escolas
que frequentam, na Marinha Gran-

de, Figueiré dos Vinhos, Sever do
Vouga, Pombal, Oliveira do Hospi-
tal, Mangualde, Oliveira do Bairro,
Coimbra, Cantanhede, Mealhada,
Lourinha, Albergaria-a-Velha, Fi-
gueira da Foz, Estarreja, Lajes do
Pico, Madalena e S. Roque.

Uma largada de baldes com men-
sagens alusivas a saide mental, um
jogo de futebol com o lema fair
play, flash mobs, proje¢ao de videos,
palestras, momentos musicais, mu-
rais para escrever mensagens acer-
ca do tema, além de jogos variados,
foram algumas das agdes progra-
madas para o Dia “+ Contigo”.
Desenvolvido em meio escolar,
o “+ Contigo” trabalha aspetos
como o estigma em saude men-
tal, o autoconceito e a capacidade
de resolugao de problemas, devi-
damente enquadrados na fase da

adolescéncia e tendo em vista a
prevencao do suicidio neste grupo
etario.

Cerca de 3500 jovens foram, até
ao inicio de 2015, abrangidos pelo
projeto, que foi inserido no conjun-
to de medidas do Plano Nacional
de Prevencgao do Suicidio, da Dire-
cao-Geral da Salde.

Sao também parceiros “+ Contigo’
a Direcao-Geral dos Estabeleci-
mentos Escolares - Direcio de
Servigos da Regiao Centro, o Cen-
tro Hospitalar e Universitario de
Coimbra, o Centro Hospitalar Bai-
xo Vouga, o Centro Hospitalar Lis-
boa Norte, o Nucleo de Estudos
do Suicidio (do Hospital de Santa
Maria, em Lisboa), o Centro Hospi-
talar Leiria-Pombal, o Centro Hos-
pitalar Tondela-Viseu e o Municipio
da Lourinha.®

’

importanciay das parteiras e, por extensio, «dos
enfermeiros especialistas em Enfermagem de Salde
Materna e Obstétrica (designagao portuguesa para
estes profissionais), no desenvolvimento da nova
era, num mundo em mudanga, em que todos temos
um papel determinante na sua transformagao, no
sentido de criar um futuro melhor para as maes,
bebés e familiasy, informou a organizagao do Férum.
«A facilidade de acesso a cuidados de Enfermagem
de Saude Materna e Obstétrica permitiu reduzir,
desde 1990, a taxa de mortalidade materna média
anual de 3%, em 72 paises com maior incidénciay», o
que mostra que os profissionais desta area «sao a
chave para criar um futuro melhor,com zero mortes
evitaveis de maes e recém-nascidosy, afirmou a
coordenadora da UCP/ESMOG, Maria Neto Leitao,
durante a sua intervencao no Forum do Dia do
Enfermeiro de Salide Materna.®
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Inovacao

2° Forum Internacional
de Empreendedorismo

Experiéncias de enfermeiros em contextos de guerra e
de catastrofe, dicas para proteger uma ideia de negocio e
oportunidades de financiamento foram temas em discussao

A ESCOLA Superior de
Enfermagem de Coimbra
(ESEnfC) organizou, no
dia || de margo de 2015,
o 2° Férum Internacional
de  Empreendedorismo
(simultaneamente a 8*
edicdo nacional), cuja
conferéncia inaugural, so-
bre “Inovacao em saude”,
foi proferida pelo holan-
dés Pieter van Gorkom,
da Fontys Hogeschool
(Health and Technology
Expertise Centre).
Aberto a estudantes do
ensino superior e a pro-
fissionais de salde e do-
centes, este Forum de
Empreendedorismo  da
ESEnfC teve lugar no Polo
A da Escola de Coimbra.
“Empreendedorismo co-
mo processo de apren-
dizagem”, “Da ideia ao
negocio”, “Empreende-
dorismo social - parti-
Iha de experiéncias e
historias inspiradoras” e
“Enfermeiros no mundo:
experiéncia empreende-
dora” foram os temas dos
restantes painéis do dia.
Foram apresentadas ex-
periéncias de profissio-
nais em varios pontos do
planeta, relacionadas com
o cuidar em ambiente de
guerra ou em contextos
de catastrofe (caso nas
Filipinas), com a Enfer-
magem no feminino na

Catia Gomes, Anabela Salgueiro e Dinis Cascao

Arabia Saudita e com os cuidados de saide
em Mogambique.

Foram, ainda, abordadas experiéncias de
percursos profissionais no Canada, no Rei-
no Unido, na Suica e no Myanmar.

No Férum foram, também, apresentados
exemplos de empresas de sucesso e presta-
das informagdes sobre protegao da pro-
priedade intelectual e sobre oportunidades
de financiamento de negocios.®

Pieter van Gorkom (Fontys Hogeschool)
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Silencio

no tributo
a Mariano Gago

ASSOCIANDO-SE ao
movimento da comunidade
cientifica em Portugal que
prestou homenagem ao
antigo ministro da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Supe-
rior, José Mariano Gago, fa-
lecido no dia 17 de margo
de 2015, a comunidade edu-
cativa da Escola Superior de
Enfermagem de Coimbra
(ESEnfC) juntou-se, trés dias

depois, em siléncio, durante

cinco minutos, nas entradas

dos Polos A e B da instituigdo (neste ultimo junta-
mente com membros da Escola Superior de Tecno-
logia da Satide de Coimbra), em tributo ao fisico que
ficara conhecido como o governante que colocou a
ciéncia na agenda politica nacional.

«Mariano Gago, mais do que ministro, professor e
cientista, era uma Pessoa Grande. Grande na in-
teligéncia, generosidade, afabilidade, integridade,
na visao humana com que olhava a realidade e os
outros, que marcava pelas relagdes amigaveis que
estabelecia. A ESEnfC pode contar com o Ministro,
o Professor e o Amigo, que varias vezes nos ajudou
a encontrar solugoes para problemas, a ultrapassar
obstaculos, a pensar estratégias de desenvolvimen-

to. Lembra-lo-emos sempre!», afirmou a Presidente
da ESEnfC, Maria da Conceicao Bento.

Fisico, professor catedratico no Instituto Superior
Técnico, Mariano Gago presidiu a Junta de Investiga-
cao Cientifica e Tecnologica (1987-89), entidade que
antecedeu a Fundagéo para a Ciéncia e a Tecnologia.
Mariano Gago foi ministro em quatro governos:
duas vezes ministro da Ciéncia e da Tecnologia (en-
tre 1995 e 2002) e duas vezes ministro da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior (entre 2005 e 201 I).
Do legado do cientista e antigo ministro ficam o
langamento da Ciéncia Viva — Agéncia Nacional para
a Cultura Cientifica e Tecnoldgica e o inicio da ava-
liagao internacional das unidades de investigagao em
Portugal. @
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Fernando Amaral (coordenador do Gabinete de Relagdes Nacionais
e Internacionais da ESEnfC) e Maria da Conceicdo Bento (Presidente da ESEnfC)

Estudantes Erasmus da Bélgica e os professores da ESEnfC, Susana
Duarte e Alfredo Lourengo



25% dos licenciados
pela ESEnfC com

periodos de

A Escola Superior de Enfermagem de Coimbra
(ESEnfC) ultrapassou, no ano letivo de 2014-2015,
a meta tragada pela Unido Europeia para 2020, de
pelo menos 20% dos licenciados pelas instituigSes
de ensino superior terem um periodo de mobili-
dade no estrangeiro.

Os dados foram apresentados pelo professor Fer-
nando Amaral, coordenador do Gabinete de Rela-
¢oes Nacionais e Internacionais (GRNI) da ESEnfC,
durante mais uma Semana Internacional, que decor-
reu na instituicio de 4 a 7 de maio, desta feita su-
bordinada ao tema “Internacionalizacao, Mobilidade
e Cidadania”.

«A internacionalizagdo tem de ser uma estratégia
das instituigdes de enino superior. Nos ultimos anos,
temos feito um esforgo grande no sentido de en-
contrar parceiros internacionais, quer para projetos
de investigagdo, quer para a mobilidade de estu-
dantes e de pessoal ndo docentey, afirma o respon-
savel do GRNIL.

Divulgar os projetos da ESEnfC no ambito da in-
ternacionalizagdo e mostrar algumas experiéncias
nesse dominio foram os principais objetivos da se-
mana de atividades.

A iniciativa compreendeu momentos de partilha de
experiéncias de mobilidade, quer por estudantes
(enviados pela Escola de Coimbra para varios paises,

mobilidade

mas também por jovens universitarios de outras na-
cionalidades recebidos na ESEnfC), quer por docen-
tes e por nao docentes.

Experiéncias de pés-doutoramento e de douto-
ramento sanduiche realizadas por docentes es-
trangeiros na ESEnfC, na Unidade de Investigagao
em Ciéncias da Saude: Enfermagem (UICISA: E),
foram apresentadas, ao longo da semana, por profis-
sionais do Brasil (Escola de Enfermagem Anna Nery)
e de Espanha (Universidade de Vic e Universidade
Castilla la Mancha).

Durante esta semana, houve ainda uma visita de
alunos incoming (estudantes estrangeiros em mo-
bilidade na ESEnfC) ao Centro de Simulagio de
Praticas Clinicas da Escola e foi apresentado o pro-
cesso de funcionamento do “Programa Erasmus +”,
o novo programa da Unido Europeia no dominio da
educagao, formagao, juventude e desporto, que es-
tara em vigor até 2020.

Nesse dia, esteve presente Jodo Santos, represen-
tante da Agéncia Nacional PROALV (Programa
Aprendizagem ao Longo daVida).

Com esta iniciativa, o Gabinete de Relacées Nacio-
nais e Internacionais da ESEnfC volta a destacar a
importancia da formagdo em contexto internacional
e do intercambio de experiéncias culturais que lhe
esta associado.®
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PRrovIDENCIA MARINHEIRO

Uma professora
da ESEnfC
a tempo

inteiro
em Cabo
Verde

Especialista em Sadde Infantil e Pediatria esta, desde 2013, na ilha de Sao

Vicente. Reparte os dias a lecionar varias unidades curriculares, algumas

pela primeira vez, a supervisionar enfermeiros que orientam ensinos clinicos

e a coordenar cursos. De vez em quando, ha tempo para um espetaculo

de musica ou para uma ida ao teatro.

«NAO GOSTARIA de partir sem deixar garan-
tido um corpo docente minimo em Mindelo, que
assegure a continuidade da formagao na ilha».
Providéncia Pereira Marinheiro, docente recém-
aposentada, especialista em Saude Infantil e Pedia-
tria, tem, nos Ultimos dois anos letivos, colaborado
a tempo inteiro na formagao de enfermeiros em
Cabo Verde.

Esta no Mindelo, sede da ilha de SaoVivente e a
segunda maior cidade do arquipélago, a seguir a
capital, Praia (ilha de Santiago), onde fica sedeada a
Universidade de Cabo Verde (UniCV).

A professora da ESEnfC tem vindo a dar aulas
tedricas e teorico-praticas ao curso de licenciatura
e ao curso de complemento de licenciatura.
Outra parte importante das atividades que realiza
prende-se com a orienta¢ao de ensinos clinicos

e com a supervisao pedagégica dos enfermeiros
orientadores contratados para esta funcao.

A isto acrescem as atividades de coordenagio dos
cursos e anos, em articulagio com a coordenagio
da licenciatura em Enfermagem que esta na Praia.
O trabalho, diz, «é gratificante, embora também
cansativoy.

Cada dia um desafio

«Pelo facto de ter estado quase sozinha até ao se-
mestre anterior, e devido as condigdes precarias de
trabalho, o esfor¢o € muito maior, tornando cada
dia um desafioy, conta-nos a professora Providén-
cia Marinheiro.

Em tragos gerais, um dia da docente da ESEnfC

na ilha de S.Vicente é feito de «trabalho, trabalho,
trabalho...». Ele é a «lecionagido de varias unidades
curriculares, algumas pela primeira vez, mais as
atividades de coordenagao, que preenchem quase
por completo os meus diasy, refere Providéncia
Marinheiro.

Desde que esta a tempo inteiro em Cabo Verde,

a professora ja lecionou Enfermagem de Satde
Infantil e Pediatria, Enfermagem de Saude Familiar
e Comunitaria, Gestao de Servicos de Enfermagem,
Bioética, Metodologias de Investigagao, Cuidados
Continuados, Epidemiologia e Epistemologia de
Enfermagem.

Quando sobra tempo tenta «encontrar energia
para caminhar, ir ao ginasio ou piscina, mas sempre
de forma muito descontinuaday. De vez em quan-
do, assiste a espetaculos de musica ou de teatro.
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‘““EXISTEM PREOCUPACOES
DE GARANTIR A QUALIDADE
DOS CUIDADOS PRESTADOS
A POPULAGAO, ATRAVES DA
DEFINICAO DE PADROES DE
QUALIDADE E DE NORMAS
PROFISSIONAIS”’.

Se gosta de estar em Cabo Verde? Diz-nos que sim:
«Sinto-me bem, pois adapto-me facilmente e nunca
me senti diferente dos naturais.As pessoas tratam-me
como igual e com respeito. No entanto, vivo alguma
dificuldade no acesso a produtos e alimentos da minha
preferéncia, pelo que levo sempre alguns mimos nao
pereciveis na mala. Outra coisa que me incomoda é

a insensibilidade para com os animais e a pobreza de
parte significativa da populagaoy.

‘““Ha um percurso de aprendizagem

e de carreira a fazer”

A partir do préximo ano, e apés a colaboragao de
muitos docentes da ESEnfC na abertura (em 2008)

e funcionamento do curso de licenciatura em Enfer-
magem da UniCV, a formagao graduada sera exclusi-
vamente assegurada pelos docentes da instituigao de
ensino superior publica do territorio.

«lsso quer dizer que as missdes realizadas por do-
centes maioritariamente com grau de doutor ou em
processo doutoral terminaram, passando a formagao

a ser ministrada por um corpo docente muito jovem,
com grau de mestre recente ou em curso. E dbvio
que, ao logo dos anos, fomos dando apoio e fazendo
formagao desta equipa, mas ha todo um percurso de
aprendizagem e de carreira a fazer», explica Providén-
cia Marinheiro.

Hoje, ja se sentem diferengas nos cuidados prestados
a populagao em Cabo Verde. «Principalmente ao nivel
dos graduados de base.A vontade de marcar a diferen-
ca é-lhes continuamente incutida, embora as condicdes
e os recursos disponiveis nao lhes permitam grandes
inovagoes. Os cursos de complemento ja abarcaram
quase todos os enfermeiros no ativo, incluindo os en-
fermeiros chefes e responsaveis por servigos. E nalguns
€ bem visivel a vontade de mudar. Claro que o nivel
dos cuidados de salide nao é equiparavel ao nosso, por
caréncias de varia ordem, nomeadamente de recursos
humanos e materiais», adianta a professora da ESEnfC.

Garantir a qualidade dos cuidados

As maiores caréncias em matéria de cuidados de saide
para a populagao cabo-verdiana situam-se ao nivel das
especialidades clinicas (médicas e de Enfermagem) e
dos equipamentos tecnologicos para exames comple-
mentares de diagnostico.

Em 2015, «a classe vai pisando o caminho ja percorrido
pelos enfermeiros portugueses, seguindo os nossos
modelos legislativos e de regulagao da carreira, estando
em curso a criagdo de uma Ordem profissional. Isso
quer dizer que existem preocupagoes de garantir a
qualidade dos cuidados prestados a populagao, através
da definicao de padrées de qualidade e de normas
profissionaisy, sublinha Providéncia Marinheiro. Que,
para ja, devera continuar mais dois anos no Mindelo:
«O curso de complemento de licenciatura talvez ainda
necessite de alguma missao».®
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Contrastes eu ropeus

A Enfermagem
nos diferentes

culturais
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Futuros enfermeiros aprendem,
com a ajuda de docentes

de varios paises europeus,

a administrar cuidados

culturalmente sensiveis.

PROFESSORES de seis paises europeus — Ale-
manha, Bélgica, Espanha, Franga, Holanda e Noruega
— falaram, no dia 15 de abril, na Escola Superior de
Enfermagem de Coimbra (ESEnfC) - Auditério do
Polo A, sobre os fatores culturais que interferem
nos diferentes sistemas e cuidados de saude.

A atividade enquadrou-se na Semana Transcultural,
no ambito da qual os estudantes do 4° ano da li-
cenciatura podem comparar, contrastar e analisar
a informacao relacionada com o desenvolvimento
da Enfermagem e da educacdo em Enfermagem em
varios paises europeus.

O objetivo é que os futuros profissionais de satide
aumentem competéncias para prestarem cuidados
de Enfermagem culturalmente congruentes e cul-
turalmente especificos e, assim, melhorarem o po-
tencial para exercer enfermagem além-fronteiras,
em contextos multiculturais.

Analisar os fatores histéricos, sociologicos e ideo-
l6gicos que influenciam a saide e a doenga, bem
como o impacto que tém no planeamento e pro-
mogao da saude, explorando criticamente o papel,
status e fungdes do enfermeiro nos diversos paises,
sdo outros objetivos da Semana Transcultural que,
anualmente, é organizada na ESEnfC.

Ao longo da semana, foram também analisados
estudos de caso de alguns daqueles paises, sobre
matérias como a gravidez e o nascimento, os cui-
dados a mae e a crianca, o envelhecimento, a satide
mental e as infe¢Ses hospitalares.

Os estudantes da ESEnfC debateram, ainda,
questoes relacionadas com a mobilidade e a em-
pregabilidade na Europa.

Dez professores estrangeiros, proveniente da Ale-
manha (Universidade de Ciéncias da Saide de Bo-
chum), da Bélgica (UC Leuven-Limburg de Hasselt),
da Espanha (Universidade de Ramén Llull), de Fran-
ca (Instituto Regional de Formagao Sanitaria e So-
cial de Rhone-Alpes da CruzVermelha Francesa),
da Holanda (Fontys University) e da Noruega (Ber-
gen University College) participaram na Semana
Transcultural.®

SOLIDARIEDADE
COMA ILHA
DO FOGO

A Escola Superior de Enfermagem
de Coimbra (ESEnfC), através do
Capitulo Phi Xi, da Sigma Theta Tau
International, associou-se a uma
campanha de solidariedade com
Cabo Verde, tendo reunido cerca
de uma centena de lengdis que
foram enviados para as familias
cabo-verdianas afetadas pela
erupcao vulcanica na llha do Fogo.

Nesta campanha, protagonizada
pela Uniao das Cidades Capitais
de Lingua Portuguesa e pela
Embaixada de Cabo Verde,
eram pedidos bens de maior
necessidade, capazes de ajudar
a suprir necessidades basicas,
como géneros alimenticios ndo
pereciveis, cobertores, lengois,
kits de cozinha, kits de primeiros
socorros, tendas insuflaveis,
casas de banho portateis, macas, 5 5

lanternas e reservatérios de agua
portateis, materiais de higiene,
materiais escolares (cadernos,
canetas, lapis, mochilas) e para o
ensino pré-escolar.

Recorde-se que a torrente de lava
na ilha do Fogo, desde o inicio da
erupgao a 23 de novembro de
2014, destruiu varias povoagoes,
edificios publicos e campos de
cultivo, que sao uma das principais
fontes de sobrevivéncia na ilha.

internacional > atividades internacionais desenvolvidas pela escola
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ESEnfC criou “Espago SMS”
a pensar na saude mental
dos estudantes

A ESCOLA Superior de En-
fermagem de Coimbra (ESEn-
fC) abriu, no dia 16 de feve-
reiro de 2015, o “Espago SMS”
(Satide Mental no Superior).
Neste novo servigo, a funcio-
nar nas instalagdes do Polo A
(Avenida Bissaya Barreto, junto
ao IPO de Coimbra), os estu-
dantes podem falar com pro-
fissionais que estdo disponiveis
para os ajudar a comunicar
preocupagbes e a conseguir
maior bem-estar.

O “Espago SMS” foi criado com
o objetivo de promover a saude
mental na comunidade educati-
va da ESEnfC, de modo particu-
lar nos estudantes, e de preve-
nir comportamentos de risco.
E é com estudantes do curso
de licenciatura em Enferma-
gem, que ja receberam forma-
¢do para se tornarem ‘“agen-
tes SMS”, que o projeto vai
procurar identificar sinais de
sofrimento mental (a questao
da proximidade aos colegas) e
direciona-los para uma ajuda
mais proxima e adequada.
Também os funcionarios da
ESEnfC estao, progressivamen-
te, a ser sensibilizados para
este tema, no sentido de po-
derem funcionar como “por-

projetos > atividades especificas

Os membros da equipa
José Carlos Santos, Carlos
Melo Dias, Candida Loureiro
(professores da ESEnfC),
Sonia Leal, Rosa Simées, Joana
Pinto, Rita Ferreira e Carla

Pacheco foram os promotores
da iniciativa, que conta com

a colaboragao internacional
do especialista John Cutcliffe,
professor da Universidade de
Ohio, nos Estados Unidos da
América.

teiros sociais” na detegao e no
encaminhamento de situagoes
identificadas.

O “Espago SMS” tem vindo a
funcionar as segundas-feiras,
entre as 14h00 e as 18h00, no
Laboratéorio de Saude Men-
tal (Centro de Simulagao de
Praticas Clinicas), no Polo A
da ESEnfC. Também no Polo
B (Rua 5 de Outubro, em S.
Martinho do Bispo) podera ser
feito atendimento, mediante
marcagao por e-mail, para pro-
jetosms@esenfc.pt.

A equipa SMS ¢é constituida
por docentes, enfermeiras es-
pecialistas em saude mental e
enfermeiras recém-formadas.
«A fase da adolescéncia e jo-
vem adulto é marcada por
transi¢oes que podem dificul-
tar o bem-estar no ambiente
académico e a nivel pessoal. A
maioria nao recebe a ajuda
adequada ou recebe-a com
muito atraso. Conhecer estra-
tégias e recursos para lidar
com os problemas é importan-
te para ti ou para ajudares um
amigoy, afirmam os promoto-
res do “Espago SMS” numa in-
formagao dirigida aos estudan-
tes da ESEnfC. @



Estudantes da licenciatura com o coordenador da UICISA: E, Manuel Alves Rodrigues

“Janela do Jovem Investigador”

Estudantes da Escola de Enfermagem de Coimbra aprendem a fazer ciéncia

QUARENTA ESTUDANTES de licenciatura da
Escola Superior de Enfermagem de Coimbra (ESEn-
fC) estiveram, no Ultimo ano letivo (2014-2015), en-
volvidos em atividades de iniciagdo a investigagao,
no ambito da denominada “Janela do Jovem Inves-
tigador”.

Trata-se de uma recente iniciativa da Unidade de
Investigacdo em Ciéncias da Salde: Enfermagem
(UICISA: E), acolhida na ESEnfC, que procura apro-
ximar os estudantes de licenciatura dos projetos de
investigacao, ligando a pesquisa cientifica ao ensino
e contribuindo, assim, para a formagao de jovens in-
vestigadores (fase inicial da cadeia de training).
Estes 40 estudantes, selecionados de entre um gru-
po de 80 que se candidatou as “rotagoes de inicia-
¢do a investigagao”, cumpriram um primeiro percur-
so experimental (cada rotagao tem a duragao de
20 a 72 horas anuais), integrados na equipa de um
projeto estruturante da UICISA: E.

Cada estudante, auxiliado pela equipa, comprome-
teu-se a desenvolver um plano de atividades (com
objetivos, tempo de execugao e resultados espera-
dos), validado pelo investigador principal (coordena-
dor de projeto).

«O objetivo major é ajudar os estudantes a apren-
derem a estar em equipa, a dialogarem com inves-
tigadores de investigagao avancgada, a perceberem a
linguagem que utilizam e a conhecerem estratégias
basicas de pesquisa. Pretendemos que descubram o
gosto pelas atividades de investigagao, que percebam
as fungdes de um centro de investigacao acreditado,
os seus eixos estratégicos de desenvolvimento e
que, no futuro, continuem ligados no caminho da in-
vestigacao avangaday, explica o coordenador cienti-
fico da UICISA:E, professor Manuel Alves Rodrigues.
A UICISA: E mantém uma cadeia integrada de pre-
paracao de investigadores, que se inicia, justamente,
com a oportunidade dada aos estudantes da licen-
ciatura de desenvolverem atividades em equipas de
investigacao e que se estende aos mestrandos e
doutorandos de politécnicos e universidades nacio-
nais e estrangeiras.

Com trés linhas de investigagdo — “Formagio de
Profissionais de Saiude e Educagao para a Saude”,
“Bem-estar, Salde e Doenga” e “Sistemas de Saude
e Organizagoes” — a UICISA:E foi avaliada,em 2013,
pela FCT com a colaboragao da European Science
Foundation, mantendo a classificagao de “Bom”. @

projetos > atividades especificas
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“Antes que te Queimes’com

Oito alunos estrangeiros em mobilidade e |7 enfermeiros da Bélgica
integraram equipas de rua durante a Queima das Fitas em Coimbra

PELA SEGUNDA VEZ em dois anos, o
projeto Antes que te Queimes contou com a
participagao de estudantes estrangeiros nas
equipas de trabalho que, durante quatro noi-
tes, trabalharam na prevengao dos consumos
abusivos de alcool e de outras substancias
psicoativas, no ambito das festas académi-
cas que decorreram em maio na cidade de
Coimbra.

«Nesta edicao da Queima das Fitas de Coim-
bra de 2015, pudemos contar com uma forte
participagao de estudantes em Erasmus (30%
do total de estudantes da ESEnfC) e com um
grupo de |7 enfermeiros da Bélgica (apoiados
por dois professores).Aconselhamos muito e
nao foi necessario prestar muitos primeiros
socorrosy, afirma a professora Irma Brito.
Colaboraram nestas intervengoes 27 estu-
dantes da ESEnfC e oito estudantes a realizar
periodos de mobilidade (trés do Brasil,um da
Estonia, um da Polénia, dois da Franga e um
de Espanha).

Durante as noites de intervengao, foram
feitos aconselhamentos par a par, em lingua
portuguesa (154) e em lingua inglesa (77), e
prestados primeiros socorros com o apoio
da ambulancia da Cruz Vermelha - Delegagao
de Coimbra.

Criado na ESEnfC em 2006, e ja com varias
reprodugoes nas festas académicas de outras
cidades, o projeto Antes que te Queimes
compreende o aconselhamento personali-
zado a partir da avaliagao da alcoolemia dos
participantes nas festas académicas e do ris-
co de danos associados (sexo desprotegido
e sinistralidade rodoviaria), a distribuicao de
preservativos e a explicagao sobre o uso cor-
reto deste método contracetivo, de forma a
prevenir infe¢oes sexualmente transmissiveis,
€ Os primeiros socorros aos jovens que se

encontrem embriagados. Avaliacio

Atualmente, o projeto beneficia de uma par- “Aconselhdmos muito e nio foi necessario
ceria com a Administracao Regional de Saude prestar muitos primeiros socorros”, afirma
do Centro, a Camara Municipal de Coimbra, a professora Irma Brito.

o IREFREA Portugal,a Associagio Existéncias
e a CruzVermelha Portuguesa. ®

projetos > atividades especificas



“Peregrino”

Perto de uma centena de estudantes ja se associou a um projeto da ESEnfC
que promete aliar a investigacdao a prestacdo de cuidados de saiude
aos caminhantes para Fatima.

A ESCOLA Superior de Enfermagem de Coimbra
(ESEnfC) criou, no primeiro semestre de 2015, um
projeto de extensdo a comunidade, que visa inovar
na prestacido de cuidados de salide aos peregrinos
que caminham para Fatima.

Intitulado “Peregrino”, o projeto, que resulta de uma
parceria com o Movimento de Mensagem de Fatima
de Coimbra, visa proporcionar cuidados de salde
(primeiros socorros e suporte basico de vida) aos
viajantes em romaria ao Santuario da Cova da lria,
mas também desenvolver estudos de investigagao
no ambito do apoio a peregrinagao, formando estu-
dantes para poderem intervir nesta iniciativa.

As intervengdes, circunscritas as peregrinagdes de
maio e de outubro (durante os cinco dias que ante-

Génese

Projeto coordenado pelos
professores Luis Paiva, Rui
Gongalves e Veroénica Coutinho
resulta de uma parceria com o
Movimento de Mensagem de

Fatima de Coimbra.

cedem as datas das aparicoes marianas), asseguram
cuidados de Enfermagem aos peregrinos durante 16
horas diarias (das 8h00 as 24h00), prestados por es-
tudantes sob supervisao de docentes da ESEnfC e de
enfermeiros que colaboram com entidades parceiras.
S6 para a peregrinagio de maio Ultimo, 42 estu-
dantes do curso de licenciatura em Enfermagem
da ESEnfC receberam formagio especifica sobre
suporte basico de vida, aconselhamento e cuidados
diretos aos peregrinos (lavagem dos pés, massagem
e tratamento de lesGes cutaneas).

No periodo de intervencdo (7 a || de maio), e no
ambito da parceria com o Movimento de Mensagem

de Fatima, a ESEnfC movimentou, para o ponto de
apoio a peregrinos instalado no campo de futebol
de Condeixa, um staff total de 83 estudantes e oito
docentes.

Ja no contexto de uma parceria com a Linde Health-
care, em dois dias de intervengao (9 e 10 de maio),
a ESEnfC disponibilizou para o ponto de apoio se-
diado na Redinha um equipa de dez estudantes e
um docente.

O aconselhamento sobre alimentacio e hidratacao,
sobre a planificagao da caminhada e da melhor rota
a seguir foram outros apoios prestados aos peregri-
nos a caminho de Fatima.

«Este projeto de servigos e extensdo a comunidade
cumpre, nesta primeira abordagem, os objetivos de

proporcionar cuidados de saide aos peregrinos de
Fatima em articulacdo com instituicdes identificadas
na comunidade e de incentivar e criar condigoes de
participacao dos estudantes em atividades de for-
magao extracurricular, de extensao a comunidade,
refere a organizagiao do projeto “Peregrino”, que é
coordenado pelos professores Luis Paiva, Rui Gon-
calves e Verdnica Coutinho.

Nestas intervengoes colaborou uma professora do
Brasil, Francimar Tinoco Oliveira, docente na Escola
de Enfermagem Anna Nery (Rio de Janeiro) e bol-
seira de doutoramento na Unidade de Investigagao
em Ciéncias da Satde: Enfermagem. ®

projetos > atividades especificas
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MARIA ARMINDA GOMES

“Um exemplo da professora que
tem sempre tudo planeado”

A PROFESSORA Maria Arminda Gomes aposen-
tou-se no dia | de marco de 2014, tendo deixado
a sua marca no ensino € nos projetos em que, com
afinco e entusiasmo, se envolveu.

Docente da Unidade Cientifico-Pedagégica (UCP)
de Enfermagem Fundamental, Maria Arminda
Gomes, que em fevereiro de 1979 iniciou fungoes
na anterior Escola Superior de Enfermagem Bissaya
Barreto — antes fora enfermeira no Centro Hospi-

talar de Coimbra —, participou em projetos como
a “Reformulagio dos Sistemas de Informagao em
Enfermagem utilizando linguagem classificada da
CIPE”, a “Promogao e Educagdo para a Salde no
Instituto Educativo de Souselas”, a “Formacio de
Enfermeiros em Cabo Verde” (colaboragao na aber-
tura da licenciatura em Enfermagem na universidade
publica deste territorio africano e realizagdo de cur-
sos de complemento de formagdo para profissio-

biograficas > um perfil de alguém relevante na histéria da profissido



nais no ativo) e a “Divulgagao da ESEnfC nas Escolas
Secundarias”.

Para o professor Alfredo Lourenco, «além dos dados
curriculares que assinalam um percurso rico e no-
tavel da professora Maria Arminda Gomes, importa,
em termos profissionais, referir a sua grande capaci-
dade de organizagao e planeamento, destacando-se
por ser um exemplo da professora que tem sempre
tudo planeado, que conhece os procedimentos e
normas, que faz questao que sejam cumpridos».

O diretor da licenciatura da Escola Superior de En-
fermagem de Coimbra (ESEnfC) afirma que «estes
principios sempre se repercutiramy na «relagao
pedagdgica» que a professora Arminda mantinha
com os estudantes e «na relagao com todos os pro-
fissionais (docentes e nao docentes)».

Alfredo Lourengo sublinha que «o mais relevante
e mais marcante destes anos todos € a sua parte
humana e relacionaly, seja como professora, como
colega, ou como amiga: «A Maria Arminda é incapaz
da indiferenca. Esta sempre disponivel para todos
nods, para os nossos problemas, para as nossas duvi-
das e para as nossas angUstias! Ela envolve-se e esta
sempre disposta a ajudary.

ENERGIA E ENTUSIASMO

Também a professora Conceigao Alegre de Sa re-
corda a colega como «uma mulher dindmica, sem-
pre muito atenciosa e emprenhada na resolugao dos
problemas dos outrosy, irradiando «imensa energia
e entusiasmoy.

«A Arminda era uma professora que, na sua relagao
pedagdgica, nao ficava indiferente aos problemas
dos estudantes. Era uma professora com uma visao
de Escola, onde o sentido humano deveria estar
acima de qualquer evolugao ou burocraciay, diz-nos
ainda Conceigao Alegre de Sa.

Outros colegas da UCP de Enfermagem Funda-
mental, como Paulo Pina Queirds, Maria do Carmo
Fernandes e Cidalina da Conceicao Abreu, assinalam
que «a professora Arminda era um exemplo de
grande empenho e dedicagao nas causas da Escola
e na resolugao dos problemas pessoais e familiares
de todos».

Por sua vez, o professor Fernando Amaral fala-nos
de «uma pessoa sempre disponivel, capaz de brincar,
de pensar como fazer sempre segundo as regras e
de lembrar os outros quando nao o faziamy.

«Na relagao com os estudantesy, prossegue o coor-
denador do Gabinete de Relagdes Nacionais e In-
ternacionais da ESEnfC, Maria Arminda Gomes «era
exigente, mas sem deixar de manter aquela relagao
quase maternal.

«Digo que ja tenho saudades da Arminda das brinca-
deirasy, confessa-nos o professor Fernando Amaral,
que faz votos para que a colega «seja feliz e que viva
a vida com a alegria que sempre lhe reconhecemosy.

biograficas >

um perfil

No con

gresso do ICN com outros professores de ESEnfC
(Melbourne - 2013)

Mostra de Ofertas Vocacionais e de Emprego

de alguém

(Figueira d3 Foz - 2014)

Homenagem na despedida
(ESEnfC - 2014)

relevante na histoéoria da profissio
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Um momento da
professora Arminda
Gomes na Futuralia
em 2012

Para o professor Carlos
Oliveira, «a professora Ar-
minda marcou profunda-
mente cada umy dos colegas,
«pela forma como sempre
conseguiu aliar as suas com-
peténcias profissionais com
as suas qualidades humanasy.
Fosse pela «prontidio em
ajudary, fosse pelas «palavras
amigas de forga e incentivoy,
conquistou «o respeito e
admiragcao» dos pares, algo
que «ficara guardado eterna-
mente em cada um de ndsy,
afirma Carlos Oliveira.

Minha professora, colega
e grande amiga

«A professora Arminda foi
minha professora, colega e ¢,
hoje, uma grande amigay.
Quem o diz é a Presidente da
ESEnfC, Maria da Conceiciao
Bento, segundo a qual «todos
os que se cruzaram com ela,
quer como estudantes, cole-
gas de Escola, ou enfermeiros
da clinica e servigos de salde
onde orientou estudantes,
ndo a esquecemy.

«Dona de uma disponibili-
dade total para o outro e de
uma sensibilidade especial
que |he permite identificar,
mesmo no siléncio, as dificul-
dades e necessidade de ajuda
de quem com ela convive,
nunca fica indiferente. E por
isso que ex-alunos,ex-colegas
e ex-colaboradores atraves-
sam o passeio para a cum-
primentar, quer se tenham
cruzado com ela ha 35 anos,
ou no ultimo ano da sua ativi-
dade profissional. E recebem,
em troca, o seu carinho e o
sentimento reconfortante de
ouvir a sua professora trata-
-los pelo nome, mostrando
que conhece cada um e que
os guarda na sua memoria
como Unicos.

Teve a sua responsabilidade
a divulgagao da Escola junto
dos estudantes do ensino
secundario, atividade que



{2 festa de Natal da ESEnfC
(Coimbra - 2006)

Com os professores Maria Dolores e Pablo Agullo
(Gastellon - 2011)

No congresso do ICN
(Melbourne - 2013)

“TEVE A SUA
RESPONSABILIDADE

A DIVULGACAO DA
EscoLA JuNTO DOS
ESTUDANTES DO
ENSINO SECUNDARIO,
ATIVIDADE QUE
CONTINUA A APOIAR
MESMO APOSENTADA,
CONTAGIANDO
MUITOS NOVOS
ESTUDANTES PELA
ALEGRIA E PAIXAO
COM QUE FALA DO
QUE E SER ESTUDANTE
DE ENFERMAGEM E
ENFERMEIRO’’.

continua a apoiar mesmo aposen-
tada, contagiando muitos novos es-
tudantes pela alegria e paixao com
que fala do que ¢é ser estudante de
Enfermagem e enfermeiro», cons-
tata a professora Maria da Con-
ceicido Bento.

Com formagao em Enfermagem
Geral e em Pedagogia Aplicada ao
Ensino de Enfermagem, além de es-
pecialista em Enfermagem de Saide
Publica, Maria Arminda Gomes as-
cendeu a categoria de professora-
-adjunta em julho de 1996.

Além da paixao que sentia no exi-
gente trabalho de formagao de en-
fermeiros, a professora Arminda
gostou muito da vertente da edu-
cagdo para a salde junto de ado-
lescentes e jovens, bem como de
divulgar a ESEnfC e o curso de li-
cenciatura em Enfermagem aos es-
tudantes do ensino secundario e
respetivos pais, fosse nos estabe-
lecimentos de ensino, fosse nas
grandes feiras de orientagao voca-
cional.®
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‘“A ESCOLA E FEITA
PELOS ALUNOS”’

Sao estudantes “normais”, porventura mais
empenhados, consideram estar no curso
certo e na melhor Escola, reconhecem
o privilégio de poderem representar os
colegas no orgao que emite as orientagoes
pedagogicas na instituicao e demarcam-se
da ideia de serem vistos como “modelos” a
seguir.Ana Beatriz Séco (diplomada em 2015),
Filipe Alexandre de Sousa e Inés Simoes Grilo
(transitam para o 3° ano da licenciatura)
foram trés estudantes que integraram o
Conselho Pedagoégico da ESEnfC durante o
ano letivo 2014-2015 e que aceitaram falar
connosco.

re de Sousa

Filipe Alexand

Inés Grilo



FOI «xUMA HONRA> para
Ana Beatriz Séco, 22 anos

e natural de Arganil, poder
fazer parte do Conselho
Pedagogico da Escola Superior
de Enfermagem de Coimbra
(ESEnfC) e «produzir matériay»
capaz de ajudar a «melhorar
a vida académica de novas
geragoesy.

Embora a experiéncia

tenha sido «muito curtay,

ja que integrou o Conselho
Pedagogico apenas no Ultimo
ano de estudante, esta
passagem pelo orgao de
decisdo «foi muito gratificante
e com muitas aprendizagensy,
constituindo mesmo «uma
mais-valia e acrescento
fundamental para a minha
formacaow, afirma Beatriz
Séco.

Dinamica, esta escuteira com
interesses na participagao
politica, diz que quando se
aceita determinado tipo de
cargos ha que ter ‘mente
aberta’, de modo a poder
resolver «todos os assuntos,
fraturantes ou naoy.
«Sempre agi perante todos
os interesses e opinides dos
estudantes, mesmo sabendo
que, muitas vezes, 0 corpo
docente discordava de mimy,
afirma a nova enfermeira,

que concluiu o curso de
licenciatura com média de |5
valores.

Beatriz Séco diz que

estes «foram quatro anos
incriveis e de uma constante
aprendizagem, tornando-se
todos os dias um desafio de
querer crescer e aprender
mais».

Sobre a ESEnfC, afirma que
tem por atributos «o rigor, a
eficacia e a sabedoriay.
«Estou certa de que estudei
na melhor Escola do pais.
Somos diferentes e primamos
pela excelénciay, conclui a
nova profissional de saude.

Com 20 anos de idade, Filipe
Alexandre de Sousa confessa
o «agrado» que lhe suscitou
«a possibilidade de dar voz
aos alunos da ESEnfCy.
«Saber que sou capaz de
ajudar alunos que nao

sabem onde pedir auxilio
quando surgem problemas
provoca em mim uma
sensacao de satisfacdo e de
reconhecimentoy, observa o
estudante.

“No INicio Fol

BASTANTE DIFiCIL”

A participagao no Conselho
Pedagogico «no inicio foi
bastante dificil», porque
«integrar um o6rgao desta
natureza requer grande
esforgo e dedicagao por
parte dos alunosy, diz-nos
Filipe Alexandre de Sousa,
para quem, «se nao fosse
gragas ao corpo docentey ali
representado, «teria sido uma
tarefa bem mais arduay.
Natural de Coimbra, onde
reside, este estudante

com assento no Conselho
Pedagogico afirma que «é
impossivel contentar todos
os alunos ao mesmo tempoy,
sendo, «por vezes, muito dificil
encontrar uma solugao que
seja aceite pela maioriay.

No entanto, afianga que «as
decises tomadas por este
Conselho (desde novembro
de 2014) tém sido de grande
importancia para a Escola».
Com média de |14 valores, nos
ultimos dois anos delegado
de turma, Filipe Alexandre

de Sousa admite que se se
esforgasse mais «poderia vir a
ser muito melhor aluno».
Rejeita a ideia de poder ser
visto como “modelo” a seguir
pelos colegas, o que diz que
s6 aconteceria com alguém
«excelente em todas as
competénciasy.
Considera-se, tao-so, «um
aluno que podera ser muitas

vezes ouvido pelos colegas
apenas para aconselhary.

Inés Simoes Grilo também
tem 20 anos e é de Coimbra.
«Poder pertencer a um o6rgao
da Escola como o Conselho
Pedagogico era algo que
queria, principalmente pela
experiéncia a nivel pessoal e
interpessoal» que pensava que
dai iria advir.

TRABALHO FACILITADO

PELA BOA DISPOSICAO

«O ambiente» entre os
elementos do Conselho
Pedagogico «é 6ptimo,
gerando um meio onde o
trabalho, que é muito, fica
facilitado pela boa disposicao e
empenho dos intervenientesy,
refere a estudante.

Inés Grilo nao tem duvidas: «A
Escola é feita pelos alunos. O
que significa que as decisdes
tomadas tém de ter em conta
as opinioes dos estudantes.
Eo que nds, alunos no
Pedagogico, tentamos levar
para as reunioes.Todos os
assuntos falados nas reunides
interessam e dizem respeito a
comunidade estudantily.

Com média de 15,88 valores
(1° e 2° ano), garante que
«nao escolheria outro curso,
nem outra Escolay». Diz

que «o plano de estudos

[da licenciatura] é bastante
completo, abrangendo as
areas que queria conhecer e
com uma componente pratica
muito ativa durante todo o 65
curso.

So por estar no Conselho
Pedagogico, nao se considera
“modelo a seguir”.
«Simplesmente tomei decisoes
que me levaram até aqui.
Quero com isto dizer que
todos podem chegar ao lugar
que querem. Basta
continuarem a tentar até
conseguirem. A persisténcia é
o segredo para o sucessoy,
remata Inés Grilo.®

estudantes



MAIS QUATRO estudantes do Instituto Politécnico de Macau frequentaram um periodo
de ensino clinico tutelado pela Escola Superior de Enfermagem de Coimbra (na foto com a
professora Marina Montezuma e o Provedor do Estudante, Joao de Sousa Franco).

Cha de Natal para
os estudantes em
mobilidade

A Escola Superior de
Enfermagem de Coimbra
organizou, no dia 10 de
dezembro, um cha de Natal
para os estudantes estrangeiros
em mobilidade na instituicao.
Foi um mimo de Boas Festas,
para muitos em fase de
regresso aos paises de origem,
mas que para outros, que se
mantiveram na ESEnfC na
transicao de ano civil (exemplo
dos estudantes de formacao
pos-graduada), tera sabido a
aconchego.

No momento de convivio

nao faltou na mesa uma boa
amostra dos doces tradicionais
portugueses associados a esta
quadra: filhoses, rabanadas,
bolo-rei, ou tronco de Natal.

A Presidente da ESEnfC,

Maria da Conceigcao Bento,
reconheceu a coragem dos
estudantes, de virem para
outro pais, notando que isso os
tornara mais capazes de agarrar
os desafios profissionais que
terao pela frente.

estudantes



Posse Dos NOvos ORGAOS

Rita Pinto
renovou
lideranca na
Associacao
de Estudantes

TOMARAM POSSE, no dia 18 de fevereiro de
2015, os orgaos da Associagdo de Estudantes (AE)
da ESEnfC, depois de legitimados pelos colegas para
o exercicio de funcdes.

Rita Pinto continua a frente da estrutura associa-
tiva, agora com mais elementos do que no mandato
anterior (passa de 24 para 32) e secundada pelos

vice-presidentes Raquel Nolasco e Eduardo Ramos.
Na cerimoénia de tomada de posse, a lider estudantil
referiu-se aos novos desafios que se colocam a AE,
a comegar pela organizagao do Férum Nacional de
Estudantes de Enfermagem, que a ESEnfC acolheu
nos dias 28 e 29 de margo.

A aproximagao da AE da ESEnfC ao “Hospital do
Ursinho” (parceria com o Nucleo de Estudantes de
Medicina da Universidade de Coimbra) e ao projeto
desLIGA (da Liga Portuguesa Contra o Cancro), o
acompanhamento de estudantes estrangeiros em
mobilidade na ESEnfC, a promogao do desporto e
o apoio da Tuna de Enfermagem de Coimbra foram
prioridades assumidas para o mandato.

A manuten¢ao do Fundo Solidario (para apoio a
alunos carenciados), a participagao na Federagao
Nacional das Associagdes de Estudantes de Enfer-
magem (FNAEE) e nas decisdes da ESEnfC, ou a
reestruturacao dos espagos da AE foram outros de-
safios para os quais a equipa de Rita Pinto anunciou
pretender dar respostas ao longo do ano.

«Agora que a AE é a casa de mais elementos, os estu-
dantes esperam que cuidemos bem delay, afirmou
Rita Pinto, durante a ceriménia de tomada de posse,
que contou com a presenga da Presidente da ESEnfC,
Maria da Concei¢ao Bento.®

estudantes
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Adélia Soares e a preservagao de livros antigos

“MAOS DE FADA”

Ha 25 anos na ESEnfC, Adélia Soares regista, carimba, cataloga
e arruma livros e revistas. Mais recentemente, esta técnica
de biblioteca comegou a dedicar-se a higienizacao e a colagem
de obras que tém séculos.



E TEMPO de férias escolares. Nas
bibliotecas do Centro de Documen-
tagdo e Informagdo da Escola Supe-
rior de Enfermagem de Coimbra
(ESEnfC) ja nao pululam alunos a
procura dos compéndios mais re-
centes que os professores pres-
creverem.

Ha, pois, espago para fugir a algum
labor rotineiro e, sempre que pos-
sivel,enveredar por tarefas diferentes.
Também importantes. Por exemplo,
ajudar na perpetuagio de algumas
obras que, hoje, quase nenhum estu-
dioso ou investigador requisita, mas
que outrora foram Unica fonte de
instrugao. E que, quase paradoxal-
mente, tém o incalculavel valor de
serem exemplares raros.

“Trabalho fundamental”

para a conservagio do acervo
Adélia Soares, 57 anos, desde sem-
pre a exercer as fungdes de técnica
de biblioteca, que iniciou na entio
Escola Superior de Enfermagem Dr.
Angelo da Fonseca, parece animar
estes livros, ja tio envelhecidos pelos
séculos.

Muitos nao saberao, mas a ESEnfC

€ depositaria de mais de meio mi-
Ihar de obras que remontam aos
séculos XVII, XVIIl e XIX, a maio-
ria da area da Medicina.

«Este trabalho é fundamental para a
conservacao do acervo da ESEnfCy,
diz-nos, com voz doce, no seu jeito
timido, mas maos resolutas, que se

entregam de imediato a higienizacao de tantas pa-
ginas, avidas de serem de novo folheadas.

Tudo ¢é executado com
carinho. E cuidados mil. A
limpeza, avisa Adélia Soares,
tem de ser feita com mé-
todos secos. A via humida,
mais arriscada, é s6 para os

um trabalho demorado. Com os
horarios praticados na biblioteca, é
quase impossivel haver disponibi-
lidade de tempoy, confessa a nossa
funcionaria dedicada.
Equipamento alinhado na mesa de
trabalho, nao faltam a borracha
(que deve ser passada do centro
para as margens da folha, sempre
na mesma diregdo, para evitar vin-
COs ou rasgoes), as escovas e pinceis,
o papel japonés, as luvas, o pano de
flanela, a espatula, a cola de amido, ou
a cera para as capas dos livros em
couro.

Pequenas intervengoes
«Decidi fazer este trabalho por
constatar que os livros antigos
que foram doados pelo Dr. Costa
Simoes [fundador, em 1881, da Es-
cola dos Enfermeiros de Coimbra,
que viria a estar na génese da atual
ESEnfC], estavam a degradar-se. Esta
pequena intervengao vai ajudar a sua
preservagaoy, afirma Adélia Soares,
satisfeita com a nova incumbéncia.
A técnica da biblioteca explica que «a
higienizagao do livro é um trabalho
preventivo, que consiste em passar
pincel, trincha ou escova de tex-
tura adequada, suavemente, em-
purrando a poeira no sentido con-
trario a pessoa que esta a limpary.
Deve limpar-se «pagina a pagina,bem
préximo a costura, pois geralmente é
onde ha maior sujidade, e sobre a su-
perficie da capa», acrescenta.

Mas ha mais. «Algumas manchas limpo com bor-

racha prépria e alguns rasgoes nas folhas reparo

Decidi fazer este trabalho por

com papel de sedaw, elucida
Adélia Soares, ao notar que
apos a higienizagao das pagi-
nas ainda ha a ter em conta
o processo de oxigenagao.
«Consiste em folhear a obra

técnicos de conservagéo. constatar que os livros antigos
que foram doados pelo Dr. Costa

Uma formacio de dois dias,

varias vezes, o que propor-
ciona a seu arejamento. E

na Fundagdao Bissaya Bar-
reto, sobre pequenas inter-

livro antigo, e pesquisas em

Simées

undador, em 1881
vences de conservacio de da Escola dos Enfermeiros de
Coimbra, que viria a estar na

um trabalho morosoy...

Ha 25 anos na Escola de
Coimbra, Adélia Soares
regista, carimba, cataloga e

sites da especialidade, for-
neceram-lhe «conhecimen-
tos basicos para o fazery.

énese da atual ESEnfC], estavam arruma livros e revistas.

a degradar-se. Esta pequena

intervencdo vai ajudar a sua

Agora também faz encader-
nacoes de obras recentes,

«Estou com dificuldades
em o executar, porque é

preservacdo

além da higienizagao e cola-
gem de livros antigos. ®
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Marta Ramos: ex-vereadora, membro
da Comissao de Protecao de
Menores de Penela e agricultora

Funcionaria no Servico de Aprovisionamento, Marta Ramos ¢
uma mulher com historias para contar. Dinamica, preocupada com
a vida publica, tem atributos que vao além da dedicagao a Escola.
Uma quantidade de surpresas...

70

Penela. Tomada de posse como deputada da
Assembleia Municipal (outubro 201 3)
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COMECOU, EM 2008, a colaborar com a Esco-
la Superior de Enfermagem de Coimbra (ESEnfC)
enquanto prestadora de servicos. Desde finais de
2013 que ja faz, formalmente, parte da familia da
ESEnfC, sempre ligada ao Servico de Aprovisiona-
mento e Patriménio. Um servico que Marta Sofia
Ramos, licenciada em Direito, diz que «nao é facily,
porque da «resposta a solicitacoes de todos os ou-
tros servigos, que tém necessidades muito diferen-
tes e de areas bem especificasy.

«Suponho que o mais complicado de lidar sao os
casos de pedidos urgentes em que a satisfagao nao
depende diretamente do nosso servigo. Mas é fan-
tastico, porque todas estas dificuldades nos ajudam
a aprender a lidar melhor com as situagoes e a sa-
ber ultrapassa-las. Além disso, como se contacta
com pessoas e profissionais de areas como a En-
fermagem, as viagens, o economato, a informatica...,
isso permite-nos a aproximagao a realidades e a
experiéncias novas, novos mundos e novos conhe-
cimentosy, afirma a nossa funcionaria nao-docente.
E um novo conhecimento sobre Marta Ramos, con-
cretamente sobre o que move esta jovem e impe-

tuosa mulher fora dos muros da ESEnfC, é o que
propomos nos proximos paragrafos.

Sabia que, durante trés anos e meio (entre junho
de 2002 e outubro de 2005), Marta Ramos foi vice-
-presidente e vereadora da Camara Municipal de
Penela? E que tinha em maos os pelouros da educa-
¢a0, agao social, cultura e desporto?

«Era um cargo de responsabilidade, dado que tra-
tava de quase todos os assuntos nestas areas, para
depois ir a consideragao, ou do Presidente ou da
prépria Camara. Acompanhei obras, especialmente
de escolas primarias e infantarios,acompanhei e tra-
tei de muitos processos de aquisi¢ao. Tratava, com a
equipa que existia na altura, tudo o que dizia respei-
to a eventos culturais e desportivos, festas anuais,
comemoragoes, as escavagoes na Villa Romana do
Rabacal e tanto, tanto mais...», recorda a técnica
superior, residente em Alfafar.

Fazer ‘“as pessoas mais felizes”

Organizar ou tratar de algum assunto que fazia «as
pessoas mais felizes», nem que fosse o simples ato
de adquirir mobiliario para uma escola — numa visita

outdoor > atividades fora da escola
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posterior ao local, era possivel sentir que os alunos
gostavam do que tinham de novo —, «era a melhor
partey.

Também a recec¢io da visita oficial de um membro
do Governo, um ministro ou o Presidente da Repu-
blica, quando «vinham ver uma obra ou inaugurar
alguma coisa, «pro-
porcionava momen-
tos agradaveis».

«Era o reconheci-
mento do trabalho
bem feitoy, considera
Marta Ramos.

Hoje, ja sem o nivel
de responsabilidades
de outrora, nao dei-
xa de se manter na
vida politica ativa. Foi
eleita deputada da
Assembleia  Munici-
pal de Penela, tendo,
nessa qualidade, sido
designada represen-
tante para a Comis-
sao de Protecio de
Menores do conce-
lho, organismo cuja
presidéncia chegou
mesmo a assumir du-
rante alguns anos.
Acompanhar as familias e os menores em risco ou
em perigo «é uma fungao delicada».

«Lidamos com casos reais quase sem resolugao,
porque se trata muitas vezes de familias disfuncio-
nais, sem competéncias parentais e sem capacidade
para as obter ou aceitar novas aprendizagens e no-
vos métodos de organizagao familiar e doméstica.
Acabamos por nao perder a forca e a vontade de
continuar devido aos casos bem-sucedidosy, conta
a jurista.

“Mexer a terra, tratar das plantas

e ver o tempo a passar”’

Noutra das suas facetas, Marta Ramos revela fasci-
nio pelo campo e pela atividade agricola.

O gosto e os terrenos com vinhas e olivais sao uma
heranga da familia que, «desde ha gerages», encon-
trou na agricultura «a principal atividade» e, portan-
to, também a «fonte de rendimento».

Marta Ramos vai para as terras desde crianga, teria
3 ou 4 anos de idade, e ali faz de tudo, desde podar,
andar com o trator, limpar oliveiras, cortar lenha,
vindimar, apanhar azeitona, semear batatas, plantar
horticolas...

«Sair de um trabalho de escritério, com algum
“peso” mental, para depois mudar completamente
de traje e ir para a terra, acaba por ser um prazer.

outdoor > atividades fora da escola

Pegar no trator e ir produzir algo é uma sensagao
inexplicavel. Mexer a terra, tratar das plantas e ver o
tempo a passar, o sol a aquecer e as arvores a darem
os frutos do nosso trabalho é fantastico. O trabalho
agricola acaba por ser revigorantey, testemunha a
técnica superior da ESEnfC.

Alfafar. Atividades de ciclismo

Mesmo com a ajuda da irma e do cunhado, ali para
as terras de Sico o trabalho é arduo. Quase sempre
aos fins-de-semana, férias e feriados e, quando os
dias se tornam maiores, também apods o regresso a
casa, ja com oito horas de trabalho cumpridas.

A produgao € para autoconsumo, mas também para
vender, embora nem sempre todo este labor seja
devidamente recompensado monetariamente.
Qualquer coisa como 600 litros de azeite (obtidos
em 2013) e 6 toneladas de uva tinta vendidas a So-
grape, além de 150 almudes de vinho tinto (3000 li-
tros) e 75 almudes de vinho branco produzidos (em
2014), sao quantidades expressivas.

Mas nao da para enriquecer.

«Temos que pagar a muitas pessoas para trabalhar
na vinha e no olival, comprar produtos para trata-
mentos, gaséleo agricola, manutengao das maquinas,
seguros, burocracia, materiais necessarios... Ha
anos que, do que se recebe das vendas, pouco sobra
depois de pagas todas as despesas», constata Marta
Ramos.

Mas ainda assim vale o esforco.

«Acaba por compensar de algum modo, porque
consumimos o que € nosso e, muitas vezes, oferece-
mos algumas coisas a amigos: nozes, jeropiga ou até
umas couvesy. @
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CAVALEIRO, Alberto (2015) Regime Terapéutico da Pessoa Idosa: Contributos de Enfermagem,
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Mestrado, Enfermagem do Adulto e Idoso, Coimbra

CORDEIRO, Maria (2014) Estudo da presenca de factores de risco para quedas em idosos, Investigacao
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Enfermagem do Adulto e Idoso, Coimbra

CORDEIRO, Maria (2015) As Universidades Seniores como local de Aprendizagem, Socializagao e
Envelhecimento Activo, Investigagao no ambito do Curso de Licenciatura, Enfermagem do Adulto e Idoso

registos > comunicagdes cientificas e publicagdes

85



86

CORDEIRO, Maria (2015) O efeito da estimulagao cognitiva na pessoa idosa institucionalizada com
depressao, Investigagao no ambito do Curso de Licenciatura, Enfermagem do Adulto e Idoso
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cardiaca, Dissertagdes de Mestrado, Enfermagem na Comunidade, Coimbra

DIAS, Carlos (2015) A compreensao do uso do sentido de humor nas pessoas com sintomas depressivos,
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Coimbra

MARTINS, José; COUTINHO,Veroénica (2014) Resposta de Enfermagem a pessoa em situagao critica
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promogao de processos adaptativos, Teses de Doutoramento, Enfermagem, Lisboa
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