
  

 

 

 

 

 

IMPULSO JOVENS STEAM | RE-C06-I04 

INCENTIVO ADULTOS | RE-C06-I03 

 

LFA: Living the Future Academy 

 

 

Período de execução: 1 de janeiro de 2022 a 30 de junho de 2026 

Investimento total elegível: 16.467.000,00 € 

Contribuição EU: 16.467.000,00 € 

Investimento elegível ESEnfC: 1.070.000,00 € 

 

Entidades do Consórcio:  

1. Universidade de Coimbra – Portugal (Coordenador) 

2. Escola Superior de Enfermagem de Coimbra - Portugal 

3. Universidade dos Açores - Portugal 

4. Instituto Politécnico da Guarda - Portugal 

5. Instituto Politécnico de Viseu - Portugal 
 

 

Síntese do projeto: 

 

O Projeto Living the Future Academy (LFA) resulta de candidatura ao primeiro Aviso do Plano de 

Recuperação e Resiliência (PRR) – Impulso Jovens STEAM e Incentivo Adultos. Neste contexto assume, como 

propósito estratégico e legado para o futuro, a preparação de pessoas, organizações e territórios para a 

implementação de decisões inteligentes, de forma sustentável e estratégica, inspirando a mudança 

paradigmática necessária à liderança cooperativa e à transição para uma Sociedade 5.0. 

Para o efeito, o projeto LFA estrutura-se em academias temáticas e iniciativas estratégicas transversais, 

integrando mais de uma centena de parcerias locais, regionais, nacionais e internacionais e projeto 

pautando-se pelos seguintes objetivos principais: 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

a) Criar oportunidades de formação cooperativa de jovens STEAM e de profissionais, através da 

promoção de programas e cursos de formação inovadores, adaptados a diferentes segmentos da 

população e em coordenação com empregadores e organizações socioeconómicas relevantes; 

b) Promover uma estreita conexão entre capacitação, investigação e partilha de conhecimento com 

pessoas, territórios e organizações; 

c) Construir processos de proximidade e coordenação entre a Academia, o mercado de trabalho, os 

territórios e as populações, de forma a fomentar processos de inovação e ecossistemas de 

aprendizagem escaláveis. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


