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Escola Superior de Enfermagem de Coimbra

CURSO DE POS-GRADUACAO EM ENFERMAGEM DO TRABALHO

Ano Letivo 2020/2021

EDITAL

Faz-se publico que se encontra aberto concurso para 20 vagas, a decorrer de acordo com o
estipulado no Anexo | (calendario), para a admisséo a candidatura ao Curso de P6s-Graduagéo em
Enfermagem do Trabalho, na Escola Superior de Enfermagem de Coimbra, a ter inicio no ano letivo
2020/2021.

O presente concurso é valido apenas para o ano letivo a que respeita.

Podem candidatar-se ao Curso os titulares do grau de Licenciado em Enfermagem, ou equivalente

legal, obtido em instituicdo de ensino superior portuguesa.

A candidatura é formalizada através de requerimento dirigido & Presidente da Escola Superior de
Enfermagem de Coimbra, segundo impresso modelo acessivel no sitio e Area Académica da

Escola.

O Formulario de Candidatura terd de ser, obrigatoriamente, acompanhado dos seguintes

documentos:

a) Certiddo comprovativa da titularidade do grau académico, ou equivalente legal, indicando a
respetiva classificagao final;
b) Fotocopia do Bilhete de Identidade/Cartao de Cidad&o;

c) Formulario de Candidatura;

O Juri pode solicitar aos candidatos a comprovagdo documental das declaragées constantes do

Formulario de Candidatura;

Seréo liminarmente rejeitadas as candidaturas que ndo satisfagam os requisitos exigidos no

presente edital.

O requerimento de candidatura e os documentos referidos no ponto 5 devem ser entregues contra
recibo, ou enviados por correio com aviso de recegéo, dentro dos prazos fixados no Anexo | deste

Edital e que dele faz parte integrante, para:

Presidente da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra
Rua 5 de Outubro ou Avenida Bissaya Barreto

Apartado 7001

3046-851 COIMBRA

O curso s6 funcionara com pelo menos 12 formandos matriculados.
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A anadlise das candidaturas tem por base os critérios de selecéo e seriagédo, que constam no Anexo

Il deste Edital e que dele faz parte integrante.

Cabera ao juri a analise dos elementos curriculares, bem como a deliberagdo sobre todas as

situagbes que necessitem de clarificagcdo ou sejam omissas, da qual ndo havera recurso.

O curso funcionara na componente teérica nas instalagées da Escola Superior de Enfermagem de
Coimbra, as 6.2s Feiras (16h-21h) e Sabados (9h-14h).

Os Estagios decorrem em Unidades de Salde, a definir pela Escola, de acordo com as suas
especificidades. Os estudantes inscritos podem ter que realizar Estagios fora do concelho de
Coimbra.

O curso funcionard obedecendo as regras estabelecidas pela Escola Superior de Enfermagem de
Coimbra em termos de frequéncia e avaliagdo, podendo os estudantes usufruir do estatuto
trabalhador-estudante.

A candidatura esta sujeita a taxa no valor de 20€ (devolvida se o Curso nao se vier a realizar).
A matricula esta sujeita a taxa no valor de 50€.
A propina do curso é de 650€, podendo ser paga em 5 prestagoes.

O juri de selecéo e seriacéo dos candidatos é constituido pelos seguintes professores da ESEnfC:
Presidente:

José Herminio Gongalves Gomes - Professor Adjunto

Vogais Efetivos:

1° - Anténio Manuel Martins Lopes Fernandes- Professor Adjunto

2° - Armando Manuel Marques Silva- Professor Adjunto

Vogal Suplente:

Maria Helena dos Santos Quaresma — Professora Coordenadora

Rui Carlos Negrao Batista - Professor Adjunto

O primeiro vogal efetivo substitui o Presidente do Juri nas suas faltas ou impedimentos.

As reclamagbes a apresentar devem ser dirigidas a Presidente da Escola Superior de Enfermagem

de Coimbra.

Os documentos apresentados pelos candidatos ndo admitidos serdo eliminados, caso ndo sejam
solicitados, até 90 dias ap6s o inicio do curso.

Coimbra e Escola Superior de Enfermagem de Coimbra aos 24 de fevereiro de 2020

A Presidente

Prof. Doutora Aida Maria de Oliveira Cruz Mendes
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CURSO DE POS-GRADUACAO EM ENFERMAGEM DO TRABALHO

o Letivo 2020/2021

O prazo de candidatura, selecdo e seriagdo, reclamagdes e matriculas no Curso de

Pés-Graduagédo em Enfermagem do Trabalho a iniciar nesta Escola no ano letivo 2020/2021,

sdo os que constam do quadro seguinte:

CALENDARIO
12 FASE
PRAZOS
PROCEDIMENTOS
DE A
Afixacéo do edital de candidatura 24 de fevereiro de 2020
Apresentacéo de candidatura 24 de fevereiro de 2020 03 de abril de 2020

Publicacéo da lista de resultados da seriagdo

17 de abril de 2020

Apresentacéo de reclamagbes

17 de abril de 2020

24 de abril de 2020

Deciséo das reclamacgdes

30 de abril de 2020

Matriculas

04 de maio de 2020

08 de maio de 2020

Inicio do curso

25 de setembro de 2020

*As reclamagdes podem ser entregues ainda até ao fim do prazo previsto no CPA.
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22 FASE

(Vagas sobrantes da 12 Fase)

PRAZOS
PROCEDIMENTOS
DE A
Apresentagdo de candidatura 20 de abril de 2020 05 de junho de 2020
Publicagéo da lista de resultados da seriagao 19 de junho de 2020
Apresentagdo de reclamagées 19 de junho de 2020 23 de junho de 2020
Decisdo das reclamagées 30 de junho de 2020
Matriculas 01 de julho de 2020 07 de julho de 2020
Inicio do curso 25 de setembro de 2020

*As reclamagdes podem ser entregues ainda até ao fim do prazo previsto no CPA.
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Anexo Il

CURSO DE POS-GRADUACAO EM ENFERMAGEM DO TRABALHO

Ano Letivo 2020/2021

CRITERIOS DE SELEGAO E SERIAGAO

1- Maior classificacdo no Curso de Licenciatura em Enfermagem ou equivalente legal;

2- Maior tempo de atividade profissional



