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Concurso documental para o recrutamento de um posto de trabalho para Professor
Adjunto area disciplinar de Enfermagem, subdrea de Enfermagem de Reabilitacdo

A} Operacionalizagdo dos pardmetros e critérios de avalia¢io curricular

Nota: Como regra geral sd serdo consideradas atividades ocorridas até & data de publicacio do edital de
aviso de abertura deste concurso

a) Qualificacdo do candidato (Q), avaiiada com base na apreciacdo do percurso académico
e de formac3o, considerando os seguintes critérios

i)Grau académico e titulo de especialista em enfermagem ao abrigo do Decreto-Lei n.2
206/2009, de 31 de agosto (0 - 45 pontos).

Obs.: neste critério, deverd ser pontuado apenas o ftem com pentuagia mals elevada que o condidato reunir,

56 serdo considerados 0s percurses jé conclufdos e devidamente certificados por titulo ou diploma.

Exige-se a entrega de Copia do diploma do tftulo académico mais elevado e/ou do titulo de especialista em enfermagem ao
abrigo do Decreto-Lei n.2 206/2009, de 21 de agosto.

Grau académico e titulo de especialista
Pontuagio
Doutor em Enfermagem a5
Doutor noutra area com titulo de especialista 2
Doutor noutra area sem titulo de especialista 35
Mestre com titulo de especialista 25
Licenciado com titulo de especialista 15

iiJFormagdo especializada e pés-graduada realizada
Exige-se entrega de cdpia do(s) diplomas) e documento confirmatério das classificacdes, dos ECTS ou das horas dos respetivos
CAiPSOS,

1 - Classificagdio do Curso de Mestrado ou do Curso de Pés-licenciatura de Especializagio em
Enfermagem, que originou o titulo profissional de Enfermeiro Especialista ~ {0 - 100 pontos

multiplicado pela ponderagdo de 0,05).
Obs.: neste subcritério serd considerada a classificactio orredondade.

2 18 — 100 pontos;
= 17— 80 pontos;
= 16 ~ 60 pontos;
=15 - 40 pontos;

= 14 - 20 pontos;
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2 - Cursos de pés-graduagdio com relevancia para a subdrea para que é aberto o concurso — {0-100

pentos multiplicado pela ponderagiio de 0,15)

Obs.: neste subcritério serd considerade o formagdo pos-grodunda em cursos de pOs-graduagdo que tenham o minimo de 5 ECTS
ou 50 horas realizaduas. 56 sero considerados os cursos na subdree, ou em drea considerade relevante para a Enfermagem de
Reobifitaglo, realizados em instituigBes de ensino superior ou Instituigdes de saide, devidomente documentados corn indicagdo
explicita do ndmero de ECTS, ou da duragBo em horas, conseante o cose. A questo da “relevincia para o subgrea” serd, em coso
de divida, decidide por maioria, em votaco nominal dos mernbros do jiri.

Néio serfo consideradas as formag8es gue integrem os plonos curriculares de cursos ja porituados noutros subcritérios deste
porémetro.

2 50 ECTS ou 2 500 horas — 100 pontos;

<14 -0 pontos.

2 20 ECTS e < 50 ECTS cu 2 200 horas e <500 horas - 75 pontos;
2 10 ECTS e < 20 ECTS ou 2 100 horas e < 200 horas ~ 50 pontos;
< 10 ECTS ou < 100 horas — 25 pontos.

3 - Outros cursos de pés-graduagdio (0 - 100 pontos multiplicado pela ponderacéo de 0,05)

Obs.: neste subcritério serd consideratle a formag@o em cursos de pds-graduacdo que tenhom o minimao de 20 ECTS ou 500 horas
realizado. 50 serfio considerados os cursos na drea de enfermagem, ou em Grea considerade relevante para @ enfermagem,
reaiizados em instituicBes de ensino superior, devidamente documentados com indicagdo explicita do nimero de ECTS, ou da
duraglo em hores, consoante ¢ coso. A questic do “relevncio para o enfermagem” serd, em coso de ddvida, decidida por
maivria, em votagdo nominal dos mermbros do jurl,

Néo serdio consideradus as formagpdes que integrem os planos curriculares de cursos J& pormtuados noutres subcritérios deste

parimetro.

2 90 ECTS ou = 2250 horas — 100 pontos;
2 60 ECTS e < 80 ECTS ou 2 1500 horas e <2250 horas — 75 pontos;
= 30 ECTS e < 60 ECTS ou 2 750 horas e < 1500 horas — 50 pontos;

< 30 ECTS ou < 750 horas — 25 pontos.

iiijReflexdo critica efetuada pelo candidato acerca dos contributos da qualificacdo obtida,
para o desempenho da fungdo e subarea (Enfermagem de Reabilitaco) a que se candidata
(0-100 pontos multiplicado pela ponderacéo de 0,3)

Obs.: 54 serd considerado o teor do curriculo vitoe (CV) inequivocomente essinalodo/destacado como reflexdo critica referente g este
critéric especifico corn um mdxime de 1000 palavras, {ossinofar no final do reflexéo o nimero exato de palovras).

O texto desta reflexdo deverd incidir sobre o contributo do gqualificocso obtide para o desempenho do candidoto na subdrec
(Enfermuagem de Reabilitagiio), podendo dlargar-se & justificacéo das opgles do percurso formativo e aos contextos em que o mesma
foi obtida.

Exposicdo das ideias (0 - 10 pontos)
Obs.: Clarezo e rigor, variedude e qualidade da linguagem utilizada, articilagdo e sequéncia das ideias

Relevancia para a subdrea (Enfermagem de Reabilitagiio) (0 - 40 pontos)
Obs.: Coeréncia do percurse, relevérnicia parg a drea de especializagdo em enfermagem

Relevincia para as fungGes de professor adjunto {0 - 50 pontos)
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b} Desempenho técnico-cientifico e profissional do candidato (DTCP)

i) Publicagbes cientificas desde 1-1-2010 até & data de publicacdo do edital de aviso de

abertura deste concurso (0 - 100 pontos multiplicado pela ponderacdo de 0,3).
Obs.: neste critéric 56 serdio considerodos os trabathos inéditos de noturezg técnico-clentifica na dree de enfermagem, ou com
releviincia pora o Enfermagem de Reobilltagdo, efetivamente publicados. A questéio do “relevéncia paro a subdrea” serd, em caso de
dilvida, decidide por maioria, em votagio nominal dos membros do jiiri.
Exige-se a indicacdo da referéncia bibliogréfica das publicagSes indicadas em formato APA, com indicaciio do nimero de péginas, No
caso de revisor de revista anexar documento emitido pelo editor da revista.

Artigos publicados em revista cientifica com ISSN (0 -75 pontos)
Artigo em que o candidato seja autor ou coautor, publicado em revista, que & data atual, seja
indexada em SJR (scopus) ou JCR (web of science) — 20 pontos por artigo na subdrea do concurso,
{Enfermagem de Reabilitacio), 15 em outras areas.

Artigo em que o candidato seja autor ou coautor, publicado em revista, que & data atual, seja
indexada em outras bases - 10 pontos por artigo na subdrea do concurso {Enfermagem de
Reabilitacdo), 8 em outras dreas.

Artigo em que o candidato seja autor ou coautor, publicado em revista ndo indexada —5 pontos por
artigo.

Artigo ou resumo em ata de conferéncia (0 -20 pontos)
Obs.: entende-se por “ata de conferéncia” a publicagfio, com ISBN ou ISSN, das comunicaglies/opresentagdes relativas o eventos
cientificos.

Artigo publicado em ata de conferéncia com minimo de 2 paginas— 4 pontos por artigo;

Resumo publicado em ata de conferéncia —2 pontos por resumo.

Livros e capitulos de livros com 1SBN {0 - 60 pontos)
Obs.: neste subcritério néo serfio consideradas as publicagBes e/ou edigbes em atos de conferéncios.,

Livro em que o candidato seja autor ou coautor — 20 pontos por livro na subdrea do concurso
(Enfermagem de Reabilitagdo), 15 em outras dreas.

Capitulo de livro — 10 pontos por capitulo de livro em que o candidato seja autor ou coautor na
subdrea do concurso, 8 em outras dreas.

Edicdo/coordenagdo de fivros — 8 pontos por livro em que o candidato seja editor/coordenador de
edi¢do ou coeditor.

Revisor em revistas cientificas (0 -20 pontos) .
Obs.: a pontuogdo a otribuir a este subcritério serd igual o ndmero de revistas cientifices indexodas parg as quais o candidato
foi revisor de, pelo menos, um artigo.

Revisor em revista - 4 pontos por revista.

ii} AcBes de divulgacio de ciéncia e tecnologia desde 1-1-2010 até i data de publicacdo do
edital de aviso de abertura deste concurso (0 - 100 pontos multiplicado pela ponderacéo
de 0,2).

Exige-se a copia dos certificados das comunicagfes. No caso de organizacio de eventos cientificos, apresentacdo de prova
inequivoca dessa fungdo com cépia do respetivo certificado.
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O
Palestra/Conferéncia em evento clentffice {0 - 75 pontos)
Cbs.: consideram-se eventos cientificos os congressos, as jornadas, os cologuios e outras otividades similares de naturezg técnico-
clentifica, que tenharn sido objeto de divuigacdo publica e gue efetivamente ocorreram. Quando existirem comunicagdes iguais
apenas serd considerado uma vez.
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Conferéncia ou palestra em evento cientifico realizade em pais diferente do candidato ou, se
realizado no pals de origem do candidato, organizado por entidade com sede em pais diferente ~
15 pontos por comunicacdo;

Conferéncia ou palestra em evento cientifico realizada no pafs de origern do candidato — 10 pontos
por comunicacdo.

Moderacio de mesa, conferéncia, painel ou similar {0 - 30 pontos)
5 pontos por cada moderacio

Comunicagdo oral e poster (0-50 pontos)
Dbs.: neste subcritério, 56 serdo contubilizades as comunicacdes orais e os podsteres. Paro efeitos de contobiiizocdo, o
comunicoclio oral ou poster, a respetiva gpresentagdio, se houver, serdio considerados em conjunto, uma 56 vez.

Comunicagdo oral apresentada em evento cientifico — 8 pontos por cada comunicagdo oral
Poster apresentado em evento cientffico — 4 pontos por cada poster.
Organizacio de evento cientifico (0 - 40 pontos)
Obs.: neste subcritério serGo considerados congressos, jornados, coldgquios, semindrios, workshops e outras otividades similares
de natureza técnico-cientifica, gue tenham side objeto de divulgacdo piblica e que efetivamente ocorreram.
Participacdo na organizacio de evento cientifico - 10 pontos par cada participacio em comissio
organizadora ou cientifica.

Nota: considera-se ogdes de divulgagdo de ciéncia e tecnologia os congressos, jornadas, coldquios,
semindrios, workshops e putras atividodes similares de natureza téenico-cientifica, gue tenham sido objelo de divuigogdo
publica e gue efetivamente ocorreram.

iii}  Participacdo em projetos de Investigacio & Desenvolvimento (I1&D), desde 1-1-2010
até a data de publicagdo do edital de aviso de abertura deste concurso (0 - 100 pontos

muitipiicado pela ponderacdo de 0,.2). Exige-se 2 entrega de documentos emitidos peta Unidade de
Investigagdo ou pela Instituicde acolhedora, gue inciua indicacdo das equipas de nvestigagic em que participou com indicacio
do nome do projeto, da entidade financladora (quando financiado), e do papel nessas investigacGes. Indicacio das patentes ou
modelos de utilidade com descrigio da relevancia para a enfermagem.

Participacdo em equipas de projetos de 1&D (0 - 100 pontos) .
Obs.: neste subcritério s6 serdo considerados os projetos de Investigagdo e desenvolvimento em que o condidato tenha
participado que estejom inscritos numa unidede de investigagio ou resultem de uma parcerio interinstitucional Jformal,

No dmbito do operacionalizog@o do presente subcritério, o “FCT” serd considerada, pore as atividades de investigagdo realizadas
no estrangeiro, a entidade que, nesse puis, tiver fungdes andlogas.

Paro o mesmo projeto, o candidato s6 pode pontuar num dos itens.

investigador principal de projeto de I&D concluido ou em curso, com financiamento pela FCT ou
outra entidade externa & instituicio de ensino superior/unidade de investigaciio - 50 pontos por
cada projeto;
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Membro de equipa de projeto de I&D concluido ou em curso, com financiamento pela FCT ou outra
entidade externa & instituicdo de ensino superior/unidade de investigagio - 30 pontos por cada
projeto;

Investigador principat de projeto de 1&D concluido ou em curso, n3o financiado por entidade
externa 2 instituicdo de ensino superior/unidade de investigacio, mas de que tenham resultado
publicacdes em revista cientifica ou apresentacBes em evento cientifico — 30 pontos por cada

MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR \//

projeto;
Membro de equipa de projeto de 1&D concluido ou em curso, ndo financiado por entidade externa
a instituigdo de ensino superior, mas de que tenham resultado publicagBes em revista cientifica ou
apresenta¢des em evento cientifico - 20 pontos por cada projeta.
Patentes registadas (INPi ou entidades internacionais acreditadas) (0 - 40 pontos)
Obs.; @ guestdo da “refevancio pora o enfermogem” serd, em caso de divida, decide por maioria, em votagdo nominal dos
mernbros do jurl,
Patentes ou modelos de utilidade registadas — 20 pontos por cada em que tenha participado com
registo de patente considerado relevante para a enfermagem.

iv) Reflexdo critica efetuada pelo candidato acerca dos contributos das atividades
técnico-cientificas referidas nas alineas anteriores, para o desempenho da funcio e
subdrea (Enfermagem de Reabilitagdo) a que se candidata (0 -100 pontos multiplicado
pela ponderagdo de 0,3)

Obs.: 56 serd considerado o teor do CV inequivocamente assinalado/destacado como reflex@o critica referente a este critério
especifico com um méxime de 1000 palavres, {ossinalar no final da reflextio o ndmero exato de palovros).

O texto desta reflexdio deverd incidir sobre a atividode técnico-clentifica comn relevéncia para a dreo disciplingr de enfermagem
paro o subdrea do concurso, destacando dois trabothos/atividodes que o condidato considere representativos da atividade
desenvolvido. No texto, o candidato deverd fozer referéncio expressa e inequivoce a estes dois trabalhos/atividades. A reflexdic
critica pederd olargar-se aos contextos em que os trobothos e as atividades ocorreram. A reflexio critica deverd incluir uma
projegiio future das suas competéncios técnico-clentificas caso venho o ser admitido como professor adiunto nesty escola,

Exposicdo das ideias (0 - 10 pontos)
Ons.: Clareza e rigor, variedode e qualidode da linguagem utilizada, articulaglio e sequéncia dus ideias

Relevéincia para a Enfermagem e para a subdrea do concurso (Enfermagem de Reabilitacdo) (0 - 40 _

pontos)
Obs.: Coerénciu do percurse, releviineia para a érea de especializacfio em enfermagem.

Relevéncia para as fungdes de professor adjunto (0 - 50 pontos)

c} Capacidade pedagégica do candidato (CP), avaliada com base na apreciacio da
qualidade e da extensdo da sua pratica pedagégica anterior, considerando os seguintes critérios

i)Unidades curriculares lecionadas e modalidades de aulas ministradas, nos diversos
ciclos de estudo

Obs.: apenas serd considerado o exercicio de otividodes docentes com contrato de professor ou assistente (efetivo ou convidado)
em instituiclio de ensino superior desde o ano letivo 2009/2010 (inclusive}. As horas seriio contedas independentemente do sug
tipologia e incluem T, T/P, &, PL, OT, 5, e E.

Exige-se t entrega de documentos emitidos pelos responsdveis institucionais da Instituigio de Ensine Superior que ateste a
atividade pedagdgica com indicacio de horas lecionadas, tipclogias, drea disciplinar e periode em gue foram lecionadas.
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a) Na subdrea cientifica de enfermagem para o qual abre o concurso (0 -100 pontos multiplicado
pela ponderacdo de 0,3)

Em Pds-licenciaturas ou Mestrados: cada 10 horas de lecionagio — 1 ponto;

Na licenciatura: cada 15 horas de lecionacdo ~ 1 ponto.

b} Em outras dreas de enfermagem e afins (0 -50 pontos muitiplicado pela ponderacio de 0,10)
Cada 20 horas de lecionagéo — 1 ponto.

¢} Regéncia ou responsabilidade de Unidade Curricufar {0 a 30 pontos, multiplicado pela
ponderagdo de 0,10):
Por cada UC/ano — 5 pontos.

iiJOutra atividade pedagoégica no dmbito da formacdo desde 1-1-2010 até & data de
publicacdo do edital de aviso de abertura deste concurso {0 -100 pontos multiplicado pela

ponderagﬁo de 0,15). Exige-se a entrega de documentos emitidos pelos responsdveis institucionais com indicagio de horas
tecionadas, drea disciplinar e periodo em que foram lecionadas. No caso de responsabilidade de atividade formativa documento
emitido pelos responsaveis institucionals comprovativo dessa fungo. No caso de Orientagio/Supervisio de documento emitido pela
Instituicdo de Ensino Superior comprovativo com indicagio do nimero de horas por cada ano letivo para cada agio,

Lecionacdo no &mbito da formacdo em servigo ou em curso nédo conferente de grau da subdrea —
0 a 50 pontos:

Cada 25 horas de lecionagdio — 1 ponto (aferido pela soma das horas).

Lecionagiio no dmbito da formagdo em servico ou em curso ndo conferente de grau de outras
dreas de Enfermagem — 0 a 40 pontos:

Cada 25 horas de lecionagdo — 1 ponto {aferido pela soma das horas).

Formacdo dirigida a outros profissionais — 0 — 30 pontos;

Cada 25 heras de lecionagdo — 1 ponto (aferido pela soma das horas).

Responsabilidade/Organizaciio de atividade formativa - 0 - 50 pontos:

a} Coordenacido/responsavel de atividade de formagio em servigo de formacgio de uma
instituigdo de salide ~ 6 pontos por ano até ac maximo de 30 pontos;

b} Coordenagdo/responsdvel de atividade de formagdo num servico de satide - 4 pontos por
ano até ao maximo de 24 pontos.

jiiJExperiéncia na produgdo de material didatico e na implementacdo de técnicas e métodos
inovadores de apoio ao ensino, desde 1-1-2010 até 3 data de publicacdo do edital de aviso

de abertura deste concurso {0 -100 pontos multiplicado pela ponderacéio de 0,05). exige-se a
certificagdo emitida pelos responsdvels institucionais que inequivocamente comprove as experiéneias indicadas, 2 autoria, a data e o
contexto pedagdgico.

Producdc de material didatico {0 — 80 pontos)
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Obs: Produclio ou coprodugdio de documentos e outros materiais de cardter diddtico como textos de opoio, filmes ou outrps
instrurmentos utiizados nas atividades letivas (ndo sdo considerados diapositivos). A questéic do clossificogfio no subdrea
serd, em caso de didvida, decidida por maioria, em votagdo nominal des membros do jiri.

Cada produgio considerada na subdrea de especializacdo a gue se candidata - 10 pontos;
Cada producdo considerada em outras greas — 5 pontos.

Experiéncia na implementaciio de técnicas e métodos inovadores de apoio ao ensino (0 - 80 |
pontos) '
Cada tipe de experiéncia considerada na subdrea {drea de especializagéio o que se candidata) - 10
pontos.

Cada tipo de experiéncia noutras areas - 5 pontos.

iv) Reflexdo critica efetuada pelo candidato acerca dos contributos das atividades
pedagdgicas referidas nas alineas anteriores para o desempenho da fungdo e subdrea
{(Enfermagem de Reabilitagdo) a que se candidata (0 -100 pontos multiplicado pela
ponderocio de 0,3).

Obs.; s6 serd considerado o teor do CV inequivocomente assinglado/destacado como reflexdio critica referente o este critério especifico
com um moximo de 1000 palovras, (assinalor no finol do reflexdo o ndmero exato de palavras).

G texto desta refiexdo deverd incidir sobre os atividades pedagtigicas reaiizadas, podendo alargar-se vos corrtextos em que as mesmas’
tiveram lugar.

Exposicio das ideias (0 - 10 pontos)
Obs.: Clarezo e rigor, variedade e gquatidade da linguagem utilizoda, articulacfio e sequéncia das ideigs

Relevincia para a Enfermagem e para a subdrea do concurso (Enfermagem de Reabilitacdo) - (0

- 40 pontos}
Obs.: contributo paro @ formagdo em enfermagem e drea de especializacio e parg o mefhorio das préticas.

Relevéncia para as fungbes de professor adjunto {0 - 50 pontos)

d} Outras atividades relevantes para a missdo da ESEnfC (OAR) avaliadas com base na
apreciag¢do das atividades singulares desenvoividas pelo candidato, considerando:

iJPrestagdo de servigos e consultadorias (0 -100 pontos multiplicado pela ponderacdo de |
0,2}

Obs.: Participogdo como perito em grupos de trabutho ou projetos externos & instituigGo onde exerce funcdes, o convite de organismos
ptibiicos ou organizacbes profissionais ou em representaglo. Exige-se a entrega de dotumentos emitidos pelos responssveis
institucionais ou dos organismos com indicagdo dos projetos, grupos, objetives ou missdo, consultadorias reslizadas, e datas.

Em grupo de trabalho ad hoc (0 -80 pontos)
Desenvolvimento de trabalho continuado com produgiio de relatdrio final {apenas contam grupos de trabalho com durogtio
de pelo menos 1 més),

Por grupo de trabalho {servicos ou consultadorias com relevincia para a subdrea do concursa) — 25 pontos;
Por grupo de trabalho (restantes} — 15 pontos.

Em projetos (0 — 80 pontos)
Projetos com duracdo > 1 ano (servigos ou consultadorias com relevincia para a subdrea do concurso) - 50
pontos por projeto;

ESENnfC - Mod. 3




ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM DE COIMBRA ®

i
H

MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSING SUPERIOR g}\ lfﬁ
i

Rua & de Qutubrc e cu Avenida Bissaya Barreto - Apartado 70014 ] ;
Telfs. 238 802 850 / 239 487 200 - Fax 239 442 648 \ -
3046-851 COIMBRA

E-mail: esenfc@esenic.pt ®\_,_

Projetos com duragdo < 1 ano (servicos ou consultadorias com relevancia para a subdrea do concurso) —
30 pontos por projeto;

Projetos com durag8o > 1 ano {servigos ou consultaderias noutras dreas} - 25 pontos por projeto;
Projetos com durag8o < 1 ano {servigos ou consultadorias nautras dreas) — 15 pontos por projeto.

(Em cada um dos itens anteriores, casc 0s projetos tenham uma natureza internacional serdo
acrescidos 10 pontos).

filExercicio de cargos, fungbes e orientacBes em instituigdes de ensino superior e outras

instituiges {0 -100 pontos multiplicado pela ponderacdo de 0,2). txige-se a entrega de documentos
emitidos pelos responsdveis institucionais dos cargos, fungdes e orientagdes realizadas com indicaclio dos periodos, mandatos, datas
e iocais.

Cargos, funcgbes e orientages em instituicio de ensino superior (0 -100 pontos)

Obs.: Na pontuacdo dos cargos, poderdo ser consideradas outras designuebes com fungdes similares. Em caso de divide dos
fungBes similares ou da refevéncia pora o missdo da instituigdio a decisto serd por maioria, em votacio nominal dos membros
do jiri.

Membro efetivo de drgdo de instituigdio de ensino superior — 30 pontos por mandato
completo ou curso;

Coordenador de curso ou de ano — 20 pontos por ano;

Coordenador de comissdo ou grupo de trabalho relevante para a missdo da instituicio — 15
pontos por comissao ou grupo de trabalho;

Membro de comissdo ou grupo de trabalho institucionais relevante para a missdo da
instituicdo — 10 pontos por comissdo ou grupo de trabatho;

Participagdo em juri de selecdo e seriacdo de candidatos a cursos - 10 pontos;

Participac8o em juri de concurso piblico de admissio de pessoal ndo docente — 15 pontos
por jari:

Participacdo em jlri de provas para obteng8o do titulo de especialista ao abrige do Decreto-
lei n.2 206/2009 de 31 de agosto de 2009 — 15 pontos por juri;

Participagdo em jlris de provas académicas, na qualidade de presidente ou arguente — 10
pontos por jari;

Orientacdo de dissertagdes de mestrado finalizados {*) — 10 pontos por orientacio;
Coorientagbes de dissertagfes de mestrado finalizados {*) - 5 pontos por coorientaciio.

(*) — Consideram-se igualmente os refatérios finais de estdgio e o trabatho de projeto
previstos na alinea b) do nidmero 1 do artigo 202 do decreto-lei 74/2006.

Cargos e fungdes em outras instituigbes (0 -100 pontos)

Diretor/Presidente de érgdo de dire¢do ou outro 6rgdo institucional- 20 pontos por ano;

Membro efetivo de érgéo de direcfo ou outro érgdo institucional — 15 pontos por aﬁo;

Chefia ou Coordenac8o de unidade de cuidados ou equipa — 15 pontos por ano;

Participagdo em jiris de concursos publicos de admiss3o de pessoal — 10 pontos por juri;
Participac8o em juris de concursos pdblicos para a aguisicdo de bens e servigos — 10 pontos por jdri;
Coordenacio de comissdes e grupos de trabatho — 10 pontos por comissdo ou grupo de trabalho;
Participacdo em comissfes e grupos de trabatho — 8 pontos por comissio ou grupo de trabalho.
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iij)Atividades profissionais, culturals, sociais e outras consideradas relevantes pelo candidato
e ndo incluidas nos parametros anteriores (0 -100 pontos multiplicado pela ponderacéio de
0,3).

Obs.: neste critéric apenas serfio consideradas as otividades cuja naturezo ndo permita o respetivo enquadramento nos porfmetros
anteriores. Exige-se a anexogfo de documentagdo confirmatdria das experiéncias indicadas no curriculo.

Dominio de linguas estrangeiras (0 — 20 pontos)

Obs.: Este critério serc consideradp pelo quadro europeu comum de referéncio pora os linguas & gual deve ser gssociodo
certificados de formagdo ern linguos ou outros elementos confirmatérios.

Inglés — C1 e C2 - 20 pontos; B1 e B2 — 15 pontos;
Outra Lingua - C1 e C2 — 20 pontos; B1 e B2 - 10 pontos.

Atividade como formador em cursos de curta duraco ou workshops na drea da saide ou da
educagio (0 - 20 pontos)

Atividade como formador — 5 pontos por atividade.

Publicacdes ndo técnicas (0 — 20 pontos)
Obs.; apenas serdo considerudos artigos em publicogbes de associagfes, sociedades cientificas e organizacies profissionais e
outras, bem como artigos em periddicos de dmbito local, regional ou nacional comprovadamente publicados.

Publicacdo ndo técnica — 2 pontos por cada artigo publicado.

Participagio em érgdos sociais de sociedades cientificas e organizagies profissionais {0 — 20 pontos)

Presidente de orgdo social da Ordem dos Enfermeiros — 10 ponto por ano completo;

Membro efetivo de érgdo social da Ordem dos Enfermeiros — 5 pontos por ano completo;
Presidente de 6rgdo social de sociedade cientifica ou organizagio profissional - 10 pontos por ano
completo;

Membro efetivo de érgdo social de sociedade cientifica ou organizagio profissional — 5 pontos por
ano completo,

Participagdio em 6rgdos sociais de associag¢Bes culturais ou civicas, e de instituicdes de solidariedade
social (0- 20 pontos)

Presidente de drgdo social — 10 pontos por ano completo;

Membro efetivo de 6rgdo social - 5 pontos por ano completo,

Qutras atividades profissionais, culturais, sociais ou outras, ndo incluidas anteriormente (0 - 40
pontos)

Obs.: Atividade profissional, cultural, social ou outra, ndo incluldo nos subcritérios anteriores e relevantes como indicador de
competéncias transversais.

iv)A reflexdo critica efetuada pelo candidato acerca dos contributos das atividades referidas
nas alineas anteriores, para o desempenho da fungdo e subdrea {Enfermagem de
Reabilitacdo) a que se candidata (0 -100 pontos muitiplicado pela ponderacéo de 0,3)

Obs.; 6 serd considerado o teor do CV inequivocomente assinalado/destacado como reflexdo critica referente a este critério
especifico com um mdximo de 1000 palovros, (assinalor no final do reflexéio o nimero exato de palavras),
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O texto desta reflexdio deverd incidir sobre os otividades realizodas pelo candidato que este considere relevantes parg o miss@io
da ESEnfC, podendo o reflexde alorgar-se aos contextos em que as mesmas tiveram lugar.

Exposigdo das idefas {0 - 10 pontos)
Obs.: Clareza e rigor, variedode e qualidode da linguogern utilizoda, articulagdo e sequéneia dos ideias
Relevéncia para a Enfermagem e para a subdrea do concurso {Enfermagem de Reabilitacdo) (0 - 40

pontos)

Obs.: em que medide os atividades contribuem pare o desepvolvimento da enfermagem e da drea de especializactio efou a
promogio e visibilidade do papel social dos enfermeiros ou dos enfermeiros especiafisias.

Relevdncia para as fungies de professor adjunto (0 - 50 pontos)
Obs.: experiéncia do candidato ne participagdo em equipas, no supervisio de atividades  pessogs, no dominio de finguas

B) Tabela — Sistema de valoracio para a selecdo e seriacdo dos candidatos

Parametros Ponderacoes
Qualificacao (Q) _ 0,2
Desempenho técnico-cientifico e profissional {DTCP} 03
Capacidade Pedagdgica (CP) _ 0,3
Outras atividades relevantes para a missio da ESEnfC {QAR) 0,2
Pontuacéo
Critérios (Q) Ponderacdes maxima
ponderada
i. Grau académico e titulo de especialista* 0,45 45

ii. Formagao especializada e pos-graduada realizada

Classificacao do Curso de Mestrado ou do Curso de Pos-

ESENIC -

licenciatura de Especializacfio em Enfermagem que originou o ' 0,05 5
titulo profissional de Enfermeiro Especialista

Cursos de Pds-graduacdo com relevancia para a subéarea para que 0.15 15
¢ aberto o concurso ’

Outros cursos de pés-graduacdo 0,05 5

tir. Reflexdo critica efetuada pelo candidato acerca dos
contributos das atividades referidas nas alineas anteriores, para o

. . e E 0,3 30,
desempenho da funcéo e subarea (Enfermagem de Reabilitacao) a
que se candidata

Pontuacéao
Critérios (DTCP) Ponderacoes maxima
ponderada
i. Publicagdes cientificas desde 1-1-2010 até a data de ) 0.3 30
publicacéo do edital de aviso de abertura deste concurso i
10
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ii. Acgoes de divulgacédo de ciéncia e tecnologia desde 1-1-2010

até 4 data de publicacdo do edital de aviso de abertura deste 0,2 20
COTICUrSO
tii. Participacdo em projetos de [&D desde 1-1-2010 até a data de 0.2 20 !
publicacéo do edital de aviso de abertura deste concurso ’
iv. Reflexdo critica efetuada pelo candidato acerca dos
contributos das atividades referidas nas alineas anteriores, para o 0.3 30
desempenho da fungio e subarea (Enfermagem de Reabilitacio) a '
gue se candidata
Pontuacéo
Critérios {CP) Ponderacoes maxima
ponderada
i Unidades curriculares lecionadas e modalidades de aulas
ministradas, nos diversos ciclos de estudo
Na subéarea cientifica de enfermagem para o qual abre ¢ concurso 0,3 30
Em outras areas de enfermagem e afins 0,10 10
Regéncia ou responsabilidade por Unidade Curricular 0,10 10
ii. Outra atividade pedagdgica no ambito da formacéo desde 1-1-
2010 até 4 data de publicacéo do edital de aviso de abertura deste 0,15 15
CONCUrso
i, Experiéncia na producgéo de material didatico e na
implementagao de técnicas e métodos inovadores de apoio a0 0.05 5
ensino, desde 1-1-2010 até 4 data de publicacéo do edital de ?
aviso de abertura deste concurso
iv. A reflexfio critica efetuada pelo candidato acerca dos
contributos das atividades referidas nas alineas anteriores, para o 0.3 30
desempenho da funcéo e subarea (Enfermagem de Reabilitagéo} a ’
gue se candidata
Pontuacao
Critérios (OAR) Ponderagtes maxima
ponderada
i Prestac¢do de servigos e consultadorias 0,2 20
ii. Exercicio de cargos e funcoes 0,2 20
ii. Atividades profissionais, culturais, sociais e outras
consideradas relevantes pelo candidato e nio incluidas nos 0,3 30
parametros anteriores
iv. A reflexfio critica efetuada pelo candidato acerca dos
contributos das atividades referidas nas alineas anteriores, para o 0.3 30

desempenho da funcéo e subarea {(Enfermagem de Reabilitacdo) a

que se candidata

C) Férmula de classificacdo final e critérios de desempate
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a) - A classificaco final (CF), expressa numa escala de 0 a 100 pontos, obtida pela seguinte férmula: CF = {0,20 Q +
0,30 DTCP + 0,30 CP + 0,20 OAR], serd convertida na escala numa classificagio(C) de 0 a 20 pontos, aplicando a
formula C = CF/5 considerando-se aprovados por mérito absoluto os candidatos que obtiverem classificagdo final,
sem arredondamentos, igual ou superior a 12 pontos.

b} - Em caso de empate entre candidatos, serdo utilizadas as classificagdes finais com duas casas decimais e, caso
persista a igualdade, proceder-se-a a aplicagdo sucessiva dos seguintes critérios de desempate: 1) Melhor resultado
da soma de DTCP e CP; 2) Melhor classificagdo em CP; 3) Melhor classificagdo em DTCP; 4) Melhor classificacdo em
OAR.

Aprovados em reunido do Jiiri de 26 de outubro de 2020
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