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Reunido do Jiri do Concurso documental
para o recrutamento de um posto de trabalho para Professor Adjunto

area disciplinar de Enfermagem, subarea de Enfermagem Médico-Cirirgica

Ata da reuniio niimero um

Aos quinze dias do més de dezembro de dois mil e vinte, pelas catorze horas, decorreu
reunido do juri, por meios eletronicos, nos termos do n.° 8, do artigo 13° do Regulamento
de concursos para contratacdo de professores, publicado por Despacho n.° 6279/2019, i
em DR II série n.° 129, de 09 de julho, e ao abrigo do Decreto-Lei n.° 185/81 de 01 de
Jjulho, alterado pelo Decreto-Lei n.° 207 /2009, de 31 de agosto e Lei n.° 7/2010, de 13 de

Participaram todos os membros do jiri do concurso para preenchimento de um posto de |
trabalho para Professor Adjunto, area disciplinar de Enfermagem, subarea de Enfermagem
Meédico-Cirargica a saber: Professor Doutor Paulo Joaquim Pina Queirés, na qualidade de
Presidente por delegacao de competéncias da Senhora Presidente da ESEnfC, e os Vogais |
efetivos: Professora Doutora Isabel Maria Pinheiro Borges Moreira, Professora Maria Teresa |
Sarreira Leal, Professora Doutora Maria Alice Géis Ruivo; Professora Doutora Ana Paula |
Morais de Carvalho Macedo, Professor Jodo Manuel Figueira Rodeia. -------==m==mcccmocceee

Da ordem de trabalhos constava: ----ccccmemommmmme e

Ponto um. Elaboracao de proposta de aviso de abertura a enviar a Senhora Presidente da
ESEnfC, onde conste: Documentos que devem acompanhar o requerimento de
candidatura; requisitos de admissdo; formalizacdo da candidatura; instrucdo da |
candidatura; exclusdo da candidatura; restituicdo de documentos; critérios de selecao e
seriagéo e sistema de avaliagdo e classificacao final (fixados nos termos do artigo 7.°, do
Despacho n.° 6279/2019, de 09 de julho), bem como outros elementos a solicitar aos
candidatos para avaliag@o pelo juri. ------emmmceemmm

Ponto dois: Elaboragéo de documento com a operacionalizacdo dos parametros e critérios

de avaliacao curricular.

Ponto um: Por unanimidade, ficou aprovada a proposta de aviso de abertura a enviar a

Presidente da Escola, para efeitos de elaboragao do edital que sera anexa a presente ata.
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Ponto dois: Por unanimidade, foi aprovado documento com a operacionaliza¢do dos
parametros e critérios de avaliacédo curricular, que se anexa a esta ata.---------—-—————-—-—=--
Atendendo a situagao de pandemia e confinamento atual, o jiri deliberou por unanimidade
que as atas das reunides realizadas por videoconferéncia serdo assinadas pelo presidente
e por um dos vogais. Em todas as atas serdo apensados os e-mails dos membros do jari
com a indicac¢ao do seu sentido de Voto.----==mmmmmmm oo oo
Nada mais havendo a tratar deu-se por encerrada a reuniao, de que foi lavrada ata, que

depois de lida e aprovada vai ser assinada pelo presidente do juri e pelo primeiro vogal.---

O Presidente do juri

Doutor Paulo Joaquim Pina Queirds

Professor Coordenador da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra
O Vogal
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Doutora Isabel Maria Pinheiro Borges Moreira

Professora Coordenadora da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra
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