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Escola Superior

de Enfermagem

de Coimbra

Procedimento Concursal para recrutamento de um posto de trabalho para
Professor Adjunto, na modalidade de contrato de trabalho em funcdes publicas
por tempo indeterminado, para a drea disciplinar de Enfermagem, subirea de

Enfermagem Fundamental

(Aviso n°® 19765/2020, publicado em Diario da Republica, 2* série, em 04 de
dezembro de 2020)

Projeto de Lista de Ordenacio Final dos Candidatos

Candidatos Aprovados com Mérito Absoluto

Vitor Sérgio Oliveira Parola — 17,24

Silvia Manuela Dias Tavares da Silva — 15,05

Andréa Ascencao Marques — 13,73

Teresa Margarida Almeida Neves — 13,41

Fernando José¢ Gama da Costa - 12,76

Rosa Maria Pereira Simobes — 12,53

Joana Rita Guarda da Venda Rodrigues - 12,30

Candidatos Classificados com Mérito Relativo

Marco Anténio Rodrigues Gongalves — 11,59
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Cristina Raquel Batista Costeira — 11,47

Sara Margarida Rodrigues Gomes — 11,44

Nuno Miguel Catela Correia — 9,55
Coimbra, 04 de marco de 2021

O Presidente do juri
’1
1

. . F
e R TR e ol
\ S [{/"—k T./vx ) RN

¥
Doutor Paulo Joaquim Pina Queiros

Professor Coordenador da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra

O Primeiro Vogal
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outor Alfredo Cruz Lourenco

Professor Coordenador da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra
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