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Investimento total elegivel: 312 356,00 €

Contribuicao EU: 312 356,00 €

Organizagoes participantes:
- Escola Superior de Enfermagem de Coimbra — COORDENADOR - PORTUGAL
- UC Limburg - BELGICA
- Universidad de Castilla - La Mancha - ESPANHA

Sintese do projeto:

Face a crescente presenca de fluxos migratérios cada vez mais diversificados, a Europa enfrenta a necessidade de construir
uma nova abordagem nos cuidados de sadde. A Organizagao Mundial de Saude (OMS, 2019) sublinha a importancia da
inclusao social dos migrantes, refugiados e requerentes de asilo, reforcando a necessidade de desenvolvimento de
competéncias dos profissionais de sadde em contextos multiculturais. Também os relatérios atuais das principais entidades
europeias evidenciam a necessidade da formagao dos estudantes de saude para o desenvolvimento de profissionais
capacitados no ambito dos cuidados de saude interculturais e necessidades especificas em saude destas populagodes.

A formacgao de enfermeiros para a prestagao de cuidados de qualidade numa sociedade cada vez mais multicultural e global
exige uma abordagem que reforce a educagao especifica em competéncia cultural. A exigéncia de formagao neste dominio
vai ao encontro do compromisso da OMS em colocar os principios de igualdade e nao discriminacao no centro da construgao
de sistemas de salde mais fortes e resilientes, no espago europeu e a escala global.

No entanto, alguns indicadores e estudos disponiveis evidenciam que a formacao em competéncias culturais de enfermeiros
é esparsa e pouco consistente nos varios curriculos disponiveis, ou nem sequer esta explicitamente integrada nos curriculos
da licenciatura de enfermagem em muitos paises europeus.

Em resposta a estas lacunas, o Projeto MulticulturalCare (McCare) tem como principal objetivo promover a educagao em
competéncias culturais de profissionais de saude na Europa, como uma estratégia importante para abordar as desigualdades
em saude, contribuindo para consecucao dos Objetivos de Desenvolvimento do Milénio relacionados com a saude (ONU).

O projeto MulticulturalCare pretende construir, desenvolver e aplicar o Modelo MulticulturalCare - um Modelo de Formacgao
de Competéncias Culturais em Enfermagem. Sera um modelo que contera os elementos organizacionais, educacionais e
profissionais para o desenvolvimento das competéncias dos estudantes. Para além de recomendacgdes de boas praticas, o
Modelo MulticulturalCare sera composto por uma dimensao pedagogica que estimulara os estudantes de enfermagem a
pensar criticamente sobre as realidades e contextos multiculturais que os rodeiam.

O projeto pretende construir e sistematizar praticas pedagdgicas inovadoras, através de cenarios de simulagao sobre esta
tematica, que serao disponibilizados gratuitamente a estudantes, professores e enfermeiros, estruturados em formato E-
book, como ferramenta de aprendizagem didatica. O Modelo MulticulturalCare pretende ser reforcado por uma “comunidade
de aprendizagem” em rede, envolvendo estudantes e profissionais na area de enfermagem: a Comunidade MulticulturalCare.

Esta comunidade de aprendizagem servira como plataforma para divulgar eventos, conhecimentos cientificos, resultados de
pesquisa e de iniciativas, partilhar boas praticas no campo da enfermagem transcultural, com o objetivo de promover a
formacao de enfermeiros na prestacao de cuidados de saude congruentes, sensiveis, eficazes e inclusivos.
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