
 

 
 

 

 

PROJECT: 2020-1-PT01-KA203-078530 

MULTICULTURALCARE - EDUCATING STUDENTS 

THROUGH INNOVATIVE LEARNING METHODS TO INTERVENE 
IN MULTICULTURAL COMPLEX CONTEXTS 

 
 

Período de execução: 2 de dezembro de 2020 a 1 de dezembro de 2022 

Investimento total elegível: 312 356,00 € 

Contribuição EU: 312 356,00 € 

Organizações participantes:  

- Escola Superior de Enfermagem de Coimbra – COORDENADOR - PORTUGAL 
- UC Limburg – BÉLGICA 

- Universidad de Castilla - La Mancha - ESPANHA 
 

 
Síntese do projeto: 
Face à crescente presença de fluxos migratórios cada vez mais diversificados, a Europa enfrenta a necessidade de construir 
uma nova abordagem nos cuidados de saúde.  A Organização Mundial de Saúde (OMS, 2019) sublinha a importância da 
inclusão social dos migrantes, refugiados e requerentes de asilo, reforçando a necessidade de desenvolvimento de 
competências dos profissionais de saúde em contextos multiculturais. Também os relatórios atuais das principais entidades 
europeias evidenciam a necessidade da formação dos estudantes de saúde para o desenvolvimento de profissionais 
capacitados no âmbito dos cuidados de saúde interculturais e necessidades específicas em saúde destas populações.  

A formação de enfermeiros para a prestação de cuidados de qualidade numa sociedade cada vez mais multicultural e global 
exige uma abordagem que reforce a educação específica em competência cultural. A exigência de formação neste domínio 
vai ao encontro do compromisso da OMS em colocar os princípios de igualdade e não discriminação no centro da construção 
de sistemas de saúde mais fortes e resilientes, no espaço europeu e à escala global. 

No entanto, alguns indicadores e estudos disponíveis evidenciam que a formação em competências culturais de enfermeiros 
é esparsa e pouco consistente nos vários currículos disponíveis, ou nem sequer está explicitamente integrada nos currículos 
da licenciatura de enfermagem em muitos países europeus.  

Em resposta a estas lacunas, o Projeto MulticulturalCare (McCare) tem como principal objetivo promover a educação em 
competências culturais de profissionais de saúde na Europa, como uma estratégia importante para abordar as desigualdades 
em saúde, contribuindo para consecução dos Objetivos de Desenvolvimento do Milénio relacionados com a saúde (ONU). 

O projeto MulticulturalCare pretende construir, desenvolver e aplicar o Modelo MulticulturalCare – um Modelo de Formação 
de Competências Culturais em Enfermagem. Será um modelo que conterá os elementos organizacionais, educacionais e 
profissionais para o desenvolvimento das competências dos estudantes. Para além de recomendações de boas práticas, o 
Modelo MulticulturalCare será composto por uma dimensão pedagógica que estimulará os estudantes de enfermagem a 
pensar criticamente sobre as realidades e contextos multiculturais que os rodeiam.  

O projeto pretende construir e sistematizar práticas pedagógicas inovadoras, através de cenários de simulação sobre esta 
temática, que serão disponibilizados gratuitamente a estudantes, professores e enfermeiros, estruturados em formato E-
book, como ferramenta de aprendizagem didática. O Modelo MulticulturalCare pretende ser reforçado por uma “comunidade 
de aprendizagem” em rede, envolvendo estudantes e profissionais na área de enfermagem: a Comunidade MulticulturalCare. 

Esta comunidade de aprendizagem servirá como plataforma para divulgar eventos, conhecimentos científicos, resultados de 
pesquisa e de iniciativas, partilhar boas práticas no campo da enfermagem transcultural, com o objetivo de promover a 
formação de enfermeiros na prestação de cuidados de saúde congruentes, sensíveis, eficazes e inclusivos. 
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