I Escola Superior de Enfermagem de Coimbra

MESTRADO EM ENFERMAGEM DE SAUDE MATERNA E OBSTETRICIA
(Despacho n° 8518/2016, de 30 de junho)

Ano Letivo 2018/2019

EDITAL

1. Nos termos do disposto no artigo 26° do Decreto-Lei n.° 115/2013, de 07 de agosto, faz-se publico
que se encontra aberto concurso, a decorrer de 16 de abril 2 13 de julho de 2018, para a admisséo
a candidatura ao curso de MESTRADO EM ENFERMAGEM DE SAUDE MATERNA E OBSTETRICIA nos

seguintes termos:

a) 5 vagas para candidatos Licenciados em Enfermagem;

b) 5 vagas para os Titulares do curso de Pés-Licenciatura de Especializagdo em Enfermagem de
Saude Materna e Obstetricia concluido na ESEnfC (que terdo creditagdo de acordo com o
Decreto-Lei n.° 115/2013, de 7 de agosto);

c¢) 15 vagas para os candidatos que sejam admitidos por concurso ao curso de Pos-Licenciatura de

Especializagdo em Enfermagem de Salde Materna e Obstetricia;

d) O nlmero de vagas previstas na alinea a) podera ser aumentado no caso do ndo

preenchimento das vagas referentes 4 alinea c).

2. O presente concurso ¢ valido apenas para o ano letivo a que respeita.

3. Podem candidatar-se ao Ciclo de Estudos:
a) Os titulares do Grau de Licenciado em Enfermagem ou equivalente legal obtido em instituigdo de
ensino superior portuguesa;
b) Titulares de um grau académico superior estrangeiro em Enfermagem conferido na sequéncia de
1° ciclo de estudos organizado de acordo com os principios do Processo de Bolonha por um Estado
aderente a este Processo.
c) Poderéo, ainda, candidatar-se os detentores de um curriculo escolar, cientifico ou profissional que

seja reconhecido como atestando capacidade para a realizagdo deste ciclo de estudos pelo Conselho

—

Técnico-Cientifico.



4. A candidatura é formalizada através de requerimento dirigido & Presidente da Escola Superior de
Enfermagem de Coimbra, segundo impresso modelo acessivel no sitio e Area Académica da
Escola.

5. O requerimento de candidatura terd de ser, obrigatoriamente, acompanhado dos seguintes

documentos;

a) Certiddo comprovativa da titularidade do grau licenciado em enfermagem ou equivalente
legal, indicando a respetiva classificaggo final;

b) Fotocdpia do Bilhete de Identidade/Cartdo de Cidadéo;

c) Certidéo comprovativa do tempo de servigo e experiéncia profissional como enfermeiro:

d) Formulério de Candidatura (impresso modelo acessivel no sitio e Area Académica da
Escola);

e) Comprovativos dos dados constantes do formulario.

Os requerentes que tenham obtido o grau de licenciado por equivaléncia concedida ao abrigo do n° 1
ou do n° 2 do art.° 10° do Decreto-Lei n° 480/88, de 23 de dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n°
100/90, de 20 de margo, instruem o requerimento da candidatura igualmente com documentos
comprovativos da classificagdo do curso de Enfermagem Geral ou equivalente legal, e ou da
classificagéo dos cursos de que sejam titulares, de entre aqueles a que se referem as alineas a), b)e
c) do n° 1 do artigo 10° do Decreto-Lei n° 480/88.

6. O Juri pode solicitar aos candidatos a comprovagio documental das declaragbes constantes do
formulario de candidatura.

7. Serdo liminarmente rejeitadas as candidaturas que nao satisfagam os requisitos exigidos no
presente edital.

8. O requerimento de candidatura e os documentos referidos no ponto 5 devem ser entregues contra
recibo, ou enviados por correio com aviso de recegéo, dentro dos prazos fixados no Anexo | deste

Edital e que dele faz parte integrante, para:

Presidente da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra
Rua 5 de Outubro ou Avenida Bissaya Barreto

Apartado 7001

3046-851 COIMBRA

9. A analise das candidaturas tem por base os critérios de selegdo e seriagdo, que constam no Anexo
|l deste Edital e que dele faz parte integrante.

10. Cabera ao juri a andlise curricular de acordo com a alinea a) do artigo 26° do Decreto-Lei n.°
63/2016, de 13 de setembro, bem como a deliberag@o sobre todas as situagdes que necessitem de

clarificagdo ou sejam omissas, da qual ndo havera recurso.

11. O curso funcionara na componente tedrica nas instalagbes da Escola Superior de Enfermagem de

Coimbra, concentrando-se as aulas prioritariamente as 5% e 6% Feiras, das 9h as 20h, havendo

L



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

algumas atividades letivas a calendarizar noutros dias da semana. Algumas atividades pedagdgicas

poder&o ainda funcionar em unidades de salde ou noutros locais de interesse pedagogico.

Os Estagios decorrem em unidades de salde, a definir pela Escola, de acordo com as suas

especificidades.
A candidatura esta sujeita a taxa no valor de 50€.
A matricula esta sujeita a taxa no valor de 150€.

O valor da propina serd divulgado na pagina da Escola, no seguinte  link:
https://www.esenfc.pt/pt/page/248/142.

O juri de selegéo e seriagdo dos candidatos € constituido pelos seguintes professores da ESEnfC:

Presidente:

Maria Neto da Cruz Leitdo — Professora Coordenadora

Vogais Efetivos:

1° - Isabel Margarida Marques Monteiro Dias Mendes — Professora Coordenadora
2° - Ana Maria Pogo dos Santos — Professora Adjunta

Vogais Suplentes:

Teresa Maria de Campos Silva — Professora Adjunta

Ana Bela de Jesus Rolddo Caetano — Professora Adjunta

O primeiro vogal efetivo substitui o Presidente do Juri nas suas faltas ou impedimentos.

As reclamagdes a apresentar devem ser dirigidas a Presidente da Escola Superior de Enfermagem
de Coimbra.

Os documentos apresentados pelos candidatos ndo admitidos serdo eliminados, caso ndo sejam

solicitados, até 90 dias apés o inicio do curso.

NOTA: A frequéncia exclusiva do curso de Mestrado ndo confere o curso de Pés-Licenciatura de

Especializagdo na drea.

Encontra-se em publicagdo o novo plano de estudos que poderd ser consultado em
https://www.esenfc.pt/pt/page/3608/82

Coimbra e Escola Superior de Enfermagem de Coimbra aos 13 de abritde 2018

A Presidente
7

Maria da Conceicéo Saraiva 'da Silva Co$ta Bento
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Anexo |

MESTRADO EM ENFERMAGEM DE SAUDE MATERNA E OBSTETRICIA
(Despacho n® 8518/2018, de 30 de junho)

Ano Letivo 2018/2019

Em conformidade com o disposto no Decreto-Lei n.° 63/2016, de 13 de setembro, informam-se
todos os interessados que o prazo de candidatura, selecdo e seriagéo, reclamagdes e matriculas
no curso de Mestrado em Enfermagem de Salide Materna e Obstetricia a iniciar nesta Escola no

ano letivo 2018/2019, séo os que constam do quadro seguinte:

CALENDARIO
PRAZOS
PROCEDIMENTOS
DE A

Afixacdo do edital de candidatura 13 de abril de 2018
Apresentacgéo de candidatura 16 de abril 13 de julho de 2018
Publicac&o da lista de resultados da seriagéo 20 de julho de 2018
Apresentacdo de reclamacoes 20 de julho 24 de julho de 2018*
Decis&o das reclamacgbes : : 27 de julho de 2018
Matriculas 30 de julho 31 de agosto de 2018
Inicio do curso 27 de setembro de 2018

*As reclamagdes podem ser entregues ainda até ao fim do prazo previsto no CPA.
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Anexo Il

MESTRADO EM ENFERMAGEM DE SAUDE MATERNA E OBSTETRICIA
{Despacho n® 8518/2016, de 30 de junho)

Ano Letivo 2018/2019

CRITERIOS DE SELEGAO E SERIAGAO

1° - Maior classificagao no curso de Licenciatura

2° - Maior tempo de conclusao do curso de Licenciatura

3° - Maior tempo de Servigco

4° - Maior Idade

CRITERIOS DE SELEGCAO E SERIAGAO APLICAVEL AOS CANDIDATOS DETENTORES
DA POS-LICENCIATURA DE ESPECIALIZAGAO EM ENFERMAGEM DE SAUDE

MATERNA E OBSTETRICIA

1° - Maior classificag@o no curso de Pds-Licenciatura de Especializagdo em Enfermagem de

Salide Materna e Obstetricia
2° - Maior classificagéo no curso de Licenciatura ou equivalente legal

3° - Maior classificagdo no Trabalho de Investigagdo no curso de Pés-Licenciatura de

Especializagdo em Enfermagem de Saude Materna e Obstetricia




