Escola Superior de
Enfermagem de Coimbra

CEIl+: Contrato Emprego-Insercao+

Referéncia: 069/CEl+/23
Periodo de execugao: 12 de junho 2023 a 11 de junho de 2024
Entidade Financiadora: Instituto de Emprego e Formacao Profissional (IEFP)

Entidade Beneficiaria: Escola Superior de Enfermagem de Coimbra (ESEnfC)

Investimento total da ESEnfC: 8.232,53 €
Contribuicao do IEFP: 7.409,28 €

Sintese do projeto:

A medida CEI+ pretende possibilitar a realizacao de trabalho socialmente necessario para a
satisfacao de necessidades sociais ou coletivas temporarias, por parte de desempregados
beneficiarios de rendimento social de inser¢ao, no ambito de projetos promovidos por
entidades coletivas publicas ou privadas sem fins lucrativos, durante um periodo maximo
de 12 meses, tendo como objetivos principais:
e Promover a empregabilidade de pessoas em situacao de desemprego, preservando
e melhorando as suas competéncias socioprofissionais, através da manutencao do
contacto com o mercado de trabalho;
e Fomentar o contacto dos desempregados com outros trabalhadores e atividades,
evitando o risco do seu isolamento, desmotivacao e marginalizagao;

e A satisfacao de necessidades sociais ou coletivas, em particular ao nivel local ou

regional.

No ambito desta medida, a ESEnfC acolhe, durante 12 meses, um beneficiario em fungoes

de apoio administrativo, integrado no Servi¢co de Aprovisionamento e Patrimonio.
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