
  
 

 

 

 
 

INVESTIMENTO TD C19-I07.05-2770 

CAPACITAÇÃO DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA – FORMAÇÃO DE TRABALHADORES E GESTÃO DO FUTURO 

 

AQUISIÇÃO DE MEIOS DE TELETRABALHO PARA A ESENFC 

 

 

Período de execução: 11 de junho de 2020 a 31 de dezembro de 2023 

Investimento elegível: 98.000,00 € 

Contribuição PRR: 98.000,00 € 

 

Beneficiário Intermediário: Direção Geral da Administração e do Emprego Público (DGAEP) 

Beneficiário Final: Escola Superior de Enfermagem de Coimbra (ESEnfC) 

 

 

 
Síntese do projeto: 

 

O projeto “Aquisição de meios de teletrabalho para a ESEnfC” visa promover a aquisição de equipamentos 

informáticos, de modo a viabilizar, quando aplicável, a prestação de teletrabalho, com recurso a 

tecnologias de informação e comunicação. O projeto permitiu à ESEnfC equipar 98 postos individuais de 

trabalho para docentes, com os recursos informáticos necessários às atividades inerentes às funções de 

docência, consoante as necessidades de portabilidade identificadas. 

Considerando os benefícios decorrentes, quer para os docentes da ESEnfC, quer para a própria instituição, 

pretende-se: 

• Promover a portabilidade dos postos de trabalho, devidamente regulamentada; 

• Promover a conciliação entre a vida pessoal, familiar e profissional dos funcionários; 

• Melhorar as competências e aptidões digitais dos colaboradores; 

• Disponibilizar ferramentas e métodos digitais inovadores e integrados; 

• Incitar a adoção de meios mais ágeis, flexíveis e facilitadores do trabalho na função pública; 

• Alterar o paradigma vigente, no sentido da descentralização do emprego público; 



  
 

 

 

 

 

• Adaptar recursos técnicos e humanos ao novo paradigma de prestação de serviço público; 

• Otimizar a gestão funcional e a sustentabilidade energética da instituição; 

• Aumentar a atratividade do trabalho na administração pública. 

 

Ao consubstanciar um investimento indireto nos trabalhadores e entidades da administração pública 

central, dirigido à promoção da sua capacitação, empoderamento, produtividade e competitividade, esta 

iniciativa constitui um importante contributo para a eficiência e a qualidade da função pública, numa 

lógica de replicação das boas práticas europeias nesta matéria. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


